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Galistaya Davet 2. Galistay Programi
Degerli Goniillii Ogrenme Grubu mensubu ve muhibbani dostlar, 28 Haziran Cuma
Dernegimiz, gectigimiz yil oldugu gibi bu yil da 28 Haziran - 30 Haziran 2013
E‘aéihleringleﬁ_yrsa-%ylat Yelr:i.(f;:aglaylgn (,)tel”de 2 gun sareli, .a_na_g’[]ndem maddesi 16.15 Kabatas'ta toplanma
o salzggjetn::s;\f erspektifinde Kur’an’a gore Aile Egitimi” olan calistay 16.30 Kabatag'tan iDOBUS'le hareket
9 sur- 19.00 Bursa, Mudanya - Glzelyalr'ya varis ve Otobusle Glizelyal’dan
hareket
Caligtayin amaci: o
Gonlli Ogrenme Grubu 1989 yilindan bu yana kendi gelistirdigi ydntemlerle 19.15 Gegit'te mola (20 dk)
egitim, 6gretim faaliyetine devam etmektedir. 18-20 kisi ile baglayan calisma, 21.00 Otele vars, yerlesme ve aksam namazi
bu giin itibariyle 300 kisilik bir toplulugu kapsamaktadir. 21.30 Otelde birlikte aksam yemegi
Yapilacak bu ¢alistay ile gectigimiz yil icra ettigimiz calistayda alinan kararlar 29 Haziran Cumartesi
gb6zden gegirilecek, uygulanip uygulanamama durumuna gore gerekli revizyonlar
yapilacaktir. (;all§tay,|n ana glindem mq(_ic_jes_i”olarak belirlemis “Esma-il Hiisna 09.00-09.15 Agilis; Kuran-1 Kerim tilaveti (ismail AVCILAR)
Eerslpektlflnde Kur anda go;‘fe :lledljilgltlrlz! I$)nu|sunc'i(a allanlnlln uzmani g Program Takdim (Osman ACUN)
ocaiarimizin sunumunda istitade edriecextir. rapracax caismaar sonucunda 09.15-11.00 Selman SLOCUM (Bilal Gokkir Moderatérliginde) sohbet.

ortak akilla; gocuklar, gengler, yetiskin hanim ve erkekler i¢in halihazirda
uygulanan egitim-6gretim program ve mufredatlari gézden gegirilecek, nitelik ve
niceliginin artinimasi i¢in ¢calismalar yapilacak, gelecek yillarin planlari

“Ug boyutlu insan, iki boyutlu hayat”
11.00-11.15 Ara

hazirlanacaktir. 11.15-12.30 Prof. Dr. Mahmut CAMDIBI/ Seminer: Sorumluluk Bilinci,
Sosyal iligkiler Ahlaki
Program 28 Haziran gecesi otele giris ile baslayacak, 29 Haziranda giin ici 12.30-14.30 Serbest Zaman (Yemek, Namaz)
calismalari ile strdurulerek, 30 Haziranda devam edilecek ve ikindi sulari otelden 14.30-15.30 Ali Kemal KASTAN / Seminer: Esma’ll Husna Perspektifinde
ayrihs yapilacaktir. Aile Egitimi
i 15.30-15.45 Ara
Katihmci sayisina gére ulasim planlamasi yapilacaktir. 15.45-16.15 Kazim AKKKAYA / Sunum: Sonuglari itibariyle I. Calistayin

Degerlendiriimesi (Kararlar - Uygulamalar)

16.15-18.00 Beyin Firtinasi / Etkili Ders isleme Yéntemi / ismail Avcilar
y6netiminde
Hanimlar Beyin Firtinasi/Gonul Erdemir Yénetiminde

Organizasyonun kisi basgi tahmini maliyeti 250.-TL dir.
Sireci dogru ydénetebilmemiz agisindan katilim sayinizi bildirmeniz énemlidir.

Konuyu miizakere edip 15 Haziran Carsamba giiniine kadar bilgi vermenizi
istirham ederim.
Selam ve duaile...

15 Mayis 2013
Osman ACUN
Egitim Komisyonu Bagkani
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Acilis Konugmasi

Osman Acun

30Haziran Pazar

09.00-10.30 Prof. Dr. Bilal GOKKIR/ Seminer: Kuran'da Aile Egitimi

10.30-11.00 Ara/Odalardan ayrilma

11.00-12.30 Dogan DEMIRCAN/Sunum: Sunum Teknikleri

12.30-14.00 Ara

14.00-14.15 Beyin Firtinasinin Sonuglarinin Deg@erlendiriimesi/

14.15-15.15 Recai Ayhan yénetiminde 2013 - 2014 Dénemi Hedeflerinin
Belirlenmesi / Dilek ve Temenniler

15.15-15.30 Sonug Bildirgesinin Sunumu/Ahmet Erdemir

15.30.16.00 Silleyman ERDEMIR / Toparlama, Tesekkiir ve Kapanis Konusmasi

16.00-16.30 Serbest Zaman / Aligveris vs.

16.30 Otelden ayrilis

18.30 Guzelyalrya varis ve ikindi namazi
19.00 Giizelyalrdan iDOBUS’le hareket
20.30 Kabatas’a gelis

Notlar:

1. Odalar Pazar giinl saat 12.00’de bosaltilacaktir.

2. Cuma glinii Kabatas’a gelis ve Pazar giinii Kabatas’tan dontist herkes kendi
imkanlari ile yapacaklardir.

3. Bayan havuzlari -2. Katta, erkek Havuzlar -3. Kattadir. Havuzlara sabah
namazindan sonra 05.30’dan itibaren girilebilir.
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Muhterem Hocalarim
Degerli GOG Mensuplari,
Hanim efendiler, beyefendiler,

Génilli Ogrenme Dernegi 2 nolu calistayina hos geldiniz, safalar
getirdiniz.

Bizi bu glizel mekanda tekrar bulusturdugu icin Rabbime stkrediyorum.
Buraya gelirken ¢ektigimiz zahmetlerin hayirlara vesile olmasini
diliyorum. Rabbim ingallah bereket halkeder. Burada gegirecegimiz
vakti ibadetle gecirilmis vakit olarak hayir hanemize yazar.

Kiymetli arkadaslar,

Biz bu iki giinlik zaman zarfinda, aralarla birlikte toplamda 13 saatlik
bir calisma yapacagiz.

24 Erkek ve 25 hanim katilmci olmak izere toplam 49 kisilik bir ekiple
insallah guzel bir calisma ortaya koyacagiz.

Biz buraya nigin geldik?

Arkadagslar malumunuz oldugu Uzere 24 yildir bir calisma yUruttyoruz.
22 yil Géniilli Ogrenme Grubu, son iki yildir da Géndilli Ogrenme
Grubu Dernegi ¢atisi altinda bir ¢alismanin, bir egitim faaliyetinin
icindeyiz.

Bu cercevede ilk ¢alistayimizi gectigimiz yil ayni dénemde yine bu
mekanda yapmigtik. O ¢alistay sonunda bazi kararlar aldik. Bir yil
icinde hamdolsun bu kararlarin biyik bélimind uyguladik. Bazi
kararlarimizi da uygulamak Gzere zamana yaydik. Uyguladigimiz
kararlar sonunda ¢ok giizel kazanimlar elde ettigimizi gérdik. Yani
gecen yil yaptigimiz calistayimizin faydal oldugunu misahade ettik.
Buradan aldigimiz cesaretle bu yil ikincisini yapmak tzere yine bu
glzel mekana geldik.
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Amacimizi bir ciimle ile 6zetlemeye ¢alismak istersek; bizler bir
taraftan giinlik islerimizle mesgul olurken, ¢oluk cocugumuzun rizkini
temin etmek Uzere kosustururken, diger taraftan dini bilgilerimizi diri
tutmak, yenilerini 6grenmek, égrendiklerimizi hayatimiza yansitmak
icin galistik, calismaya devam ediyoruz.

Simdi de bu gayretlerimizi daha sistemli, daha kurumsal hale getirmek,
daha ¢ok faydalanmak, daha fazla insanin bu guzelliklerden istifade
etmesini temin etmek istiyoruz.

Nasil yapacagiz?

iki giin siirecek olan calistayimizda uygulayacagimiz programi
Ozetlemek istiyorum.

ilk 6nce gecgen yil aldigimiz kararlarin uygulamalarinin analizini
yapacagiz. Bu konuda bize Kazim Akkaya kardesimiz bir sunum
hazirladi. Sunumunu takdim ettikten sonra 6zellikle soru cevap
kisminda konunun muizakeresini de yapmis olacagiz. Varsa eksik
y6nlerimiz bunlari gérecegiz ve bundan sonraki siiregte bunlari
gidermeye calisacagiz.

Kazim kardesimizden sonra degerli hocamiz Marmara Universitesi
ilahiyat Fakiiltesi emekli 6gretim tyesi Prof. Dr. Mahmut Camdibi
hocamizin o doyumsuz sohbetini dinleyecegiz. Hocam size “Sorumluluk
Bilinci ve Sosyal lligkiler Ahlaki” konusunda bir seminer verecek. Allah
razi olsun hocam gegen sene de bizi kirmamis davetimize icabet
etmigti. Yine sene icinde dernegimize gelerek arkadaslarimiza o gizel
Uslubuyla bir seminer vermisti. Hocamiz; “malin zekati % 2,5 ilmin
zekatl % 100 gerceginden hareketle hicbir davetimizi bu giine kadar
geri cevirmedi.

Mahmut Camdibi hocamizin sohbetinden sonra 15 dakikalik bir aramiz
var. Aradan sonra yine ¢ok degerli hocamiz yaklasik 30 yila yakindir
tanistigimiz dostum, benden biyik oldugu i¢in agabeyim, Marmara
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Universitesi ilahiyat Fakiiltesi mensubu, egitim sektériinde profesyonel
calismalara imza atan ve bu konuda bir de firmasi bulunan Ali Kemal
Kastan bey bize Esmaltil Hisna perspektifinde Aile Egitimi konulu bir
sunum yapacak. Kendisinin kaleme almis oldugu bu konuda bir de
kitabi var. “Esmaiil Hiisna Perspektifinden Kur'an’da insan Yénetimi”.
Biz bu kitabi ayrintisiyla inceledik. Hatta gectigimiz yil bir dersi
hazirlarken ana kaynak olarak istifade ettik. Aslinda kitabin yeni
baskisi yapiliyor. Ancak calistaya yetismedi. Yoksa satin alip burada
size birer adet hediye etmek istiyorduk.

Saat 12.30’da baslayip 14.30’da bitecek 6gle arasindan sonraki ilk
oturumda Dogan Demircan kardesimizin yapacag “Sunum Teknikleri”
konulu bir calismay! icra edecegiz. Bu konuda size detay
veremeyecegim. Dogrusu ben de ¢ok merak ediyorum. Ancak Dogan
beyin guzel bir hazirlik yaptigini biliyorum.

Dogan beyin sunumundan sonra ¢alistayimizin ¢ok énemli keyifli
bélimlerinden biri olacagini diisindigimuz beyin firtinamiz var. Beyin
firtinasinin konusu “Etkili Ders isleme Yéntemi” Bu konuda hanimlardan
ayrilacagiz. Onlar bagka bir salonda bir araya gelerek beyin firtinalarini
yapacaklar. Erkeklerse bu salonda yapacaklar. Beylerin yapacagi
beyin firtinasini ismail Avcilar bey, hanimlarin yapacagi beyin firtinasini
ise Gonul Erdemir hanimefendi ydnetecekler. Yardimcilari; erkeklerde
Gulven Altun, Kazim Akkaya ve Sileyman Gilct, hanimlarda ise;
Zeynep Metin ve Zeynep Ayhan.

Bdylelikle bu ginki programimizi saat 17.00 itibariyle bitirmeyi
hedefliyoruz. Gegen yila gére bu sene katilimcilarimiza daha fazla
serbest zaman tanimak istiyoruz. Buraya kadar gelmisken buralarin
nimetlerinden de istifade firsati vermis olacagiz.

Yarinki programimiz yine sabah saat 09.00'da istanbul Universitesi
llahiyat Fakuiltesi Tefsir ABD égretim Uyesi Dog. Dr. Bilal Gokkir
hocamizin sunacagi seminerle baslayacak. Hocamizin seminer
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U Boyutlu insan, iki Boyutlu Hayat

Selman Slocum ve Bilal Gokkir

konusu, hocamizin da ¢alisma konusu olan “Kur'an’da Aile Egitimi”.
Bilal hocamizin seminerini miteakip yapacagimiz oturumda; bu giin
yapacagimiz beyin firtinasinin sonuglarini degerlendirecegiz, 2013-
2014 yili hedeflerini belirleyecegiz, dilek ve temennilerden sonra 1,5
saatlik bir 6gle arasi verecegiz.

Ogle arasini miteakip calistay sonug bildirgesini takdim edecegiz.

Calistayimizin raportérliik gérevini irfan Altun baskanhginda Kazim
Akkaya, Stuleyman Gilct, Zeynep Metin ve Zeynep Ayhan
kardeslerimiz yapacaklar. Ozellikle siz degerli katiimcilarimizin gériis
ve Onerileri ortak kanaatler, ortak dneriler olarak program sonunda
yayinlayacagimiz “Calistay Sonug Bildirgisi’nde yerini alacak.

Son olarak 14.30’da baskanimiz Sileyman Erdemir beyin yapacag!
toparlama ve tesekklr konusmasiyla ¢alistayimizi tamamlamis
olacagiz.

CGalistayimizi tamamladiktan sonra yaklasik bir saatlik bir zamanimiz
olacak. Bu zaman zarfinda alisveris vs. yapmak isteyen arkadaslarimiza
bir firsat vermis olacagiz.

Buradan dénds icin hareket saatimiz yarin16.15 dir.

Sizden ricam sudur. Litfen elinizdeki ¢calistay programina uyunuz.
Zamani verimli kullanabilmemiz i¢in oturumlarin baglama saatlerine
6zen gbstermemiz gerekiyor. Bu ayni zamanda birbirimize kargi dikkat
etmemiz gereken bir haktir.

Arkadaglar beni sabirla dinlediginiz icin tesekkir ediyorum.
Calistayimizin hayirla sonuglanmasini diliyorum. Gayret bizden, Tevfik
Allah (c.c) 'tandir.

Osman Acun
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Bismillahirrahmanirrahim

Sayin bagkanim, sayin hocam kiymetli misafirler 6ncelikle baskanimizin ve
Osman Hoca’nin nezdinde tesekkur ederek baslamak istiyorum. Suandaki
oturum din aksam bir ¢cay esnasinda karar verilmis ve nezaketle davet
edildiginden Selman Bey’in konusmasi biraz spontane bir konusma olacak.
Bunu séylememin sebebi eger herhangi bir hatamiz olursa moderatér olarak
gerekli midahaleleri yapariz. Selman Bey’in bize aktaracagi kendi hayat
tecrlibesi olacak, hayat tecriibesinde biz ve aile yapimiza dair bazi mesajlar
verecek. Cok kiymetli bir bilgi oldugunu dastndyorum, kendilerine bu teklifi
yaptigimiz da hemen evet bu isi yapalim ben de moderatér olarak bu isi
yapmamiz gerektigini distniyorum. Selman Slow diye terciime ediliyor,
daha 6nce Amerika’ya gé¢ etmis bir aile. Suanda bizim igin bir Tlrk, kendileri
bir mahzur gérmezse yirmi senedir Turkiye de yasiyorlar. Selman Bey tip
egitimi almis ama zamanda tip egitimine elestirel bakis gelistirmis. isin felsefi
ve manevi boyutunun eksik oldugunu belirtmis ve egitimini yarim birakmis
ondan sonra da felsefe egitimine baslamis felsefeyi okuduktan sonra o tibbi
belki manevi tarafindan doldururum amaciyla alternatif tip, tamamlayici tip
dedigimiz alana yénelmis suan da da bu alternetif tip Gzerine ailece projeleri
var.

Musliman olusuyla ilgili biraz konusmak istedik. 1980 yilinda Muzaffer
Ozak'in bulundugu bir mecliste, zikir halkasinda o sira da etkilenmis. Tasavvufi
ve zikir halkasinda (¢ yil kadar bir siire sonra artik kendini islamin icinde
bulmustur. Muzaffer Ozak bilinen bir kisidir, cerrahi tarikatinin dnemli bir
lideriydi. 1980 de vefat etti. Sahafc¢ilar da kitap¢ilik yapardi bu zat, bu zatin
ziyaret ettigi Rabpt Eredr adindaki birisini ziyareti sirasinda tanisiliyor. Orda
kendisi ile konusmak nasip olmamis ama Rabpt dedigimiz zat aslinda bir
kitabi var. Gelenek Yayinlar’'ndan ¢ikmis. Bu kitap ¢ok glzel bir kitap hem
tasavvufi hem de psikoloji agisindan kalb egitimi icin énemli bir kitaptir.

Nefsi ve ruhu agiklayan bir kitap, bu zat kendi tecriibesini aktariyor burada.
Daha sonra misliiman olmus. 1983 yilinda da Selman Bey misliman oluyor.
Tasavvufi gelenek olarak nerden etkilendigini sordum. Sazeli tarikatindan

etkilenmis, Naksi ve Kadiri’'nin mintesibi oldugunu séylemistir. Daha fazla
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uzatmadan kendisinin bize aktaracag konular 6zetle: ¢ boyutlu insan iki
boyutlu hayat mesajini vermek istiyor. Onemli bir husus oldugunu
dustintiyorum. Belki islam diinyasi ile batiyr mukayese etme durumu olabilir,
¢Unku bir insanin yasadigi toplum ile geldigi toplumu mukayese etmesi tabii
bir durumdur. Haritalarin ¢izilmis birer bélge olmadigini ifade ediyorlar bu
konular da bize bilgi verecek simdi s6z0 kendilerine birakiyorum.

Selman Slocum: “Modern Diinya’nin Krizi”

insanoglunun varolusu ii¢ alandaki tecriibesi ile tanimlanir. Bunlardan biri fiziksel
boyutta olandir ve bu hislerimiz ile varligini fark ettigimiz seylerdir. Bir digeri, zihinsel
boyutta olandir ve bu da duygu ve dusincelerimiz ile varhigini fak ettigimiz seylerdir.
Uglinciisii ise, ruhsal boyutta olandir ve Hakk'l anlamaya olan yatkinigimiz sayesinde
farkindaligina vardigimiz boyuttur. Yani, anbean varligimiz, beden, nefs ve ruhsal
boyutlarimiz olmak tzere, i¢ boyutta gerceklesen hal ve durumlardan ibarettir.

Hz. Adem (a.s.)’den baslamak suretiyle, Hz. Muhammed (s.a.v)’e kadar, tiim
peygamberler hak olan sahsiyetin, ruhumuz oldugunu 6gretmislerdir. Ancak, zaman
Uzerinde, gafletten ve Allah (c.c.)’in insanoglunun 6niine koydugu imtihanlardan
dolayi, insanoglunun bir cogu, bu hak olan sahsiyeti ile bagini koparmis ve sadece
beden ve nefsden, yani sadece iki boyuttan, var oldugu kanaatine varmistir. Ne yazik
ki bu sonug da, psikolojik yahut sosyolojik baglamda, bu insanlarda ortaya ¢ikan,
tim istiraplarin kék kaynagidir. Baska bir ifade ile, giinimizin rahatsizliklari bu hak
olan sahsiyeti unutmaktan ve gercek varligimizdan kopmaktan tiremektedir.

Allah (c.c.) bu sorunu ¢ézmek icin, bize bu gercek varligimizi hatirlatmak Uzere,
peygamberler yollamis ve bu peygamberler, gerek vahiy yolu ile, gerek kendi érnekleri
ve dgrettikleri sayesinde, bazen de getirdikleri dinler ile, bize hayatimizi daha bilingli
bir sekilde yasamamizi saglayacak haritalar birakmislardir. Burada biling kavrami
da, insanoglu, ruhunu, yani, t¢tincl boyutunu, unutmus bir halde olsa bile, bu
haritalar takip ettigi surette, diinya aleminde ruhu ile uyumlu bir hayat yasamaya
imkéan sagladigini ifade etmektedir.

Gegmiste sahit olunan bireysel ve sosyal sagligin timu, bu paylasilan gergekler igin
en dnemli delildir, ¢ctinkl hepsi Allah (c.c)'in elcileri ile génderdigi l0tuflarin sonucudur.
Ayni zamanda, entelektlel tarih, Orta Cag’da bati diinyasinda baslamak itibari ile
ve Rdénesans dénemine dogru yukselis gdstermekte olmak Gizere, Rénesans ve
modern bilimin érneklendirdigi akli boyutun, hak olan ilim icin, en dogru ve en gercek
kaynagin, ruhsal, yani G¢iincl boyutun olduguna itiraz ettigi, kanaatine varmistir.
Tam tersine, bu siire¢ kademeli bir sekilde, ampirizm ve rasyonalizmin entegresi
sonucunda ortaya ¢ikan bilimsel materyalizmin, G¢glnci boyutun yerini almasina
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neden olmus ve bunun soncunda ilahi olani hatirlamayi temeli olarak alan bir dlinya,
kademeli olarak haritadan silinmeye baslanmistir.

Bu unutkanlik ve taklit sonucunda ortaya ¢ikan dengesizlikler, gerek ekolojik alanda
(Orn. Bir cok bilim adami giiniimiiziin ekolojik sorunlarinin, bilimsel materyalizme
dayali bir hayat tarzinin sonucu oldugunu 6ne siirmektedir), gerek sosyolojik alanda
( Orn. Milliyetcilik, terdrizm ve béliiciiliik ile dolu bir Orta Dogu’nun varligi), gerek
psikolojik alanda (Orn. Her gegen giin artmakta olan psikolojik patolojiler), gerek
fizyolojik alanda (Orn. Her gegen giin dramatik diizeyde y(kselen koroner kalp
rahatsizligi, obezite ve diyabet gibi dejeneratif rahatsizliklar) olmak Gizere, tim
dengesizlikler, Ggiinci boyutu kaybetmek pahasina, iki boyutlu bir yasam tarzindan
tiremektedir. Glinimuzde bu dengesizlikler icin sunulan tedavilerin bir cogu da, ne
yazik ki, insanoglunun bu tg¢lincl boyutunu tekrar kesfetmesi ve o gergek ve hak
olan sahsiyet ile tekrar baglanmasi icin ¢6zum yollari sunmamaktadir. Daha da 6tesi,
bu unutkanlik dyle bir diizeye ulasmistir ki, modern diinyanin hekimleri ya Ggtincu
boyutun varligini inkar etmekte, yahut ruh ve nefs arasindaki farki ayirt
edememektedirler.

Benzer nedenlerden dolayi, ginimizde din de, dini kurallarinin fiziksel bir sekilde
takibi ve dini ilimlerinin ylzeysel olarak ezberi ve uygulamasindan ibaret olan bir
kuram dizeyine dismustir. Bu derece ylzeysellik, Allah (c.c)'in elgilerinin bize
biraktigi haritalardan da cok farklidir ¢linkd bu haritalarin timu, giinimuzde
sunulan yiizeysellige nazaran, bizi, bize varhigimizi ve gercek kimligimizi hatirlatabilecek,
dikey yollara dogru y6éneltme potansiyelinde olan haritalardir. Bu séz ile, ginimuzde,
bu gercgegi bize hatirlatabilecek ve bulunan derin ylizeysellige daha dikey bir boyut
getirebilecek dernek ve kurumlar gerekmektedir. Bu niyet ile atilan her adim da,
insanog@lunu diinya alemindeki en biyik problemi ve imtihani ile karsi karsiya
getirdiginden dolayi, hi¢ siphesiz, évglye layik adimlardir. Hig bir zaman unutmamaliyiz
ki, var olan haritamiz, yani dinimiz, arazimiz degil, odak noktamiz ancak ve ancak
ruhumuz, yani G¢lincl boyutumuzdur ve yasadigimiz her an da, bu gercegi, elimizden
geldigi kadar, i¢ ve dis diinyamiza yansitmaktan ibaret olmalidir.

Hayatin bu en kutsal sorumlulugunu gergeklestirebilecek potansiyelde olan insan,
birinci boyutta fiziksel saglik ve ikinci boyutta da hem saglikli bir dizeyde iman ile
bilingclenmis bir zihin hem de psikolojik esenlilige sahip olan insandir. Ne yazik ki,
glndmizin okullarinda sunulan mifredatlar hayatin bu kutsal gayesini ele alimamakta
ve kultirimuazin merkezinde olan kurumlarin bir gogu yalniz beden ve zihnimizi,
yani iki boyutumuzu, odak noktalari olarak almaktadir. Bu s6z ile de denilebilir ki
artik, ruhumuzu, yani tGg¢lincl boyutumuzu odak noktasi olarak alan veya insanoglunu
bu boyuta dogru yoneltmeyi asli sorumlulugu olarak géren bir toplum bulunmamakta
ve toplumdaki bu sorunu ¢ézmek sadece ve sadece birey Ustiine dismektedir.
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Sorumluluk Bilinci

Prof. Dr. Mahmut Gamdibi

Hayatlarinda bu boslugu hisseden ve doldurmak isteyen her bireyin, bu yoldaki
basarisi ise, ilahi igin olan sevgisine dayanmaktadir ¢linkl bugiin toplumda bulunan
bu bosluk asirlar 6nce, dinimizin gelisi ve Hz. Muhammed (s.a.v)’in 6rnegi tarafindan
kapatiimistir. Bagka bir ifade ile, bu yolda ilerlemek isteyen her birey, bireysel ve
sosyal saglimiz igin génderilen bu kutsal érnek ve vahiylere uymali ve rasyonalizm,
individializm ve materyalizmin zincirlerinden koparak, gercek ve hak olan sahsiyetine,
sadece Ummet olarak tanimlayabilecegimiz bir topluluk i¢erisinde, sahit olmahdir.
Bu noktaya getiren yol da “Hak Yolu” olarak tanimlanabilir...

Hak Yolu’nun gayesi, bize unutmus oldugumuz ve giinimizde héla bir ¢ok din
adaminin bile unutmus oldugu, o Gglincu boyutumuzu bize hatirlatmaktir. Diger
yollardan farki, bilim ve ilimin arasindaki fark gibidir, 6gretmen ve alim arasindaki
fark gibidir... Gorldigl tzere, antolojik bir farkh vardir. Bu farki gérememek ve bu
yolda ilerlememek de modern diinyamizin krizidir. Bu séz ile, herkesin bu baglamda
daha ¢ok bilgi kazanabilmesi icin Rene Guénon’un Crisis of the Modern World adl
kitabinin, ingilizce versiyonunu, okumasini tavsiye ediyorum.
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Bu hizmetlere zaman ayirmak bir ibadettir, bir huzurdur. Sorumluluk Uzerinde
calisacagiz birlikte sorumluluk dyle bir seydir ki insani insan yapma Allah’a
kul mahlukata karsi sefkatli merhametli bir insan haline getirmek bunun
egitimi Uzerine konusacagiz. Biraz dnceki konugsmacimiz sizi ayni yéne
dogru y6nlendirdi, konu ayni istikamete gelmisti. Sorumluluk acisindan
insan... iyi bir insan olma yuksek bir sahsiyet kazanma, iyi bir aile reisi olma,
iyi bir aile Uyesi olma, ama bu riyaseti cok glizel bir sekilde ifade etme
zenginlik ve aitlik haline getirme, bu konular o kadar énemli konular ki bunlarin
sonucu ne olacak? Bunlarin sonucu kalbi selim yiksek bir sahsiyet ¢ikacak
ortaya, peki ne yapmak lazim? insan bir beser bazi ihtiyaglari var okumasi,
yazmasl, yemesi, icmesi gibi son derece énemli ihtiyaglari var. Saglikli beden
saglikli nefis dengeli ve saglikli ihtiyaclar. Burada denge kavramini iyi bilmek
lazim denge; yerli yerince her seyin hakkini vererek yerli yerince yasamak.
Ginde ne kadar su igmen gerekiyorsa o kadar az icmek olmaz hi¢ icmemek
de olmaz ¢ok fazla icmek de olmaz. Az ye az i¢ kavramlar itidaldir. Sorumluluk
olarak ne yolda sorumluyuz. Fatiha suresi bize en guizel sekilde sdyliyor.
Ya rabbi en guizel sekilde sirati mistakimi bize géster o yolda yuriimeyi bize
nasip et. Mistakim olan guizeldir, mistakim olan itidaldir. Kimseye muhtag
olmayan saglikli bir beden, kimseye muhtac olmayan iktisadi bir hayat, ruh
saghgin yerinde olacak yani Allah ile arasi iyi olacak kullar ile arasi iyi olacak,
kendisi ile arasi iyi olacak yani kendi olacak. Simdi sizleri sevgi ve muhabbet
ile selamlarim ¢linkl sevgi ve muhabbet 6nemli... Stikran ile girdik, efendimize
selam ettik simdi de size selam ederim.

Isin samimi tarafi su; kurtulusa ermenin yolu burdan gegiyor. Efendim biliyoruz
bildigimiz seyleri ne kadar dogru yapiyoruz o bildigimiz seyleri ne kadar
dogru biliyoruz. Veya tersi ayni sey, dogru bilecegiz dogru yapacagiz. isleri
bilerek yapacagiz sonra ah vah ederiz, giris fasli resmiydi simdi daha samimi
ve informal bir hava var resmi islerden insanlar kacar simdi ki memurlar niye
is yapamiyor ¢Unki hepsi resmi olmus. Biz akilli olacagiz ukala olmayacagiz,
ukala insanlar ¢ok sey biliyormus gibi hareket eder. Bizim dersler problemlidir
yUksek lisans doktora dersleri daha karmasik problemlerdir. Simdi de problem
ile basliyoruz bunun teorisini de géreceg@iz adam bildigini nicin yapamiyor,
bilmiyor ki bilmek yapabilmektir, biliyorsa yapar calisan yapar.
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Sdylediklerimizden ¢ok yasadiklarimiz bize intikal eder sdzler hakikatin
goblgesidir, hakikat insanin hayatidir. Benim bir kitabim var bu isimle. Din
egitimi Gzerine bazi calismalarim da var. Kitabin son adini din egitimin de
“insan ve hayat” koyduk. Din; yasanan yiiksek bir hayattir. Din egitimi de bu
hayati toplum da ne kadar yasadigimizi insanlara aksettirmektir. Hakikat
insanin kalbindedir insan bunu bilemez kalpten kalbe intikaller vardir yiiz
ifadeleri burda ¢ok dnemlidir onun i¢in ylzimuz ile g6zlerimiz ayni yénde
olmalidir. Okumak islam’in ilk emridir. Asla vazgecmek yok, kendimizi,
kainati, ilahi kitabi okuyacagiz ¢tnki ilahi kitap kainatta olanin Kur'an’a
gecmis ehli kuran olmustur. Asil ana kaynak Lehv-i mahfuzdadir. Selman
hocanin sorusunu kim cevaplayacak daha énce en son ne dedi diye sordum.
Selman bey dedi ki G¢inci boyut ¢ok yakin, konferansta 6z ctiimleler vardir
onlar cok énemli. Allah buyuruyor ki benden isteyin ben verecegim kesin.
Kulum beni ansin ben de sizi anarim. Ben kullarima o kadar yakinim ki ona
sah damarindan daha yakinim. O boyut ¢ok yakinimiz da iyi insan olmanin
yolundan gegiyor insani kamil de iyi insanlar arasindan secilen insandir. lyi
insan Mustafa’dir yani segilmigtir, iyi insan kusursuz hatalari da vardir ama
hatalarini hemen gérar. Estagfirullah der birini kirdigi zaman kalbinde bir
incitme duymuyorsa kalbi katilasmistir. Eyvah demeli sokaktan bir insan bile
olsa da gidip 6zir dileyecek. Nefse agir gelen seyler bunlar ama yapacaksin.

Hele esine bagirmissan yine gidip 6zur dileyeceksin. Dengeyi erkek kuracak
siratl mistakim dedigimiz dengeyi erkek tayin edecek. Bazen beni erkeklere
fazla yukleniyorsun diye ¢agirmiyorlar ama sizinle dostlugumuz biraz eskidi
ondan g¢agiriyorsunuz. Siratl mistakim dedigimiz dosdogru yol yamukluklari
olmayan yol ve ¢ok genis yoldur, cok musamaha vardir, cok acik bir yoldur,
supheye yer verecek bir tarafi yoktur. Dogru olacaksin, iki sabirli olacaksin
sonra nazik olacaksin. Akil bunlari tek basina ¢ézemiyor. Simdi biz akil

deyince ne anliyoruz, aklin ¢ok boyutu vardir ki, bunlar dért tanedir. Bir

dusunce boyutu hemen zittin da kalp duygu boyutu var bu d akil igcinde ama
kurandaki kelimeleri bilmedigimiz i¢in isin duygu boyutunu anlamiyoruz.

Onlarin kalpleri vardir onunla anlamazlar. Aslinda kalp ile anlariz merhamet
ile sevqi ile iste akil bu, merhamet boyutu, duygu boyutu son derece énemlidir
ama dikkat ederseniz dusunce ile terstir. Materyalisit bir kafa bunu anlamaz,
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eger menfaatin yoksa baskasina bir seyi niye veresin ki ama kalp boyutu
ile bunu ¢dziiyoruz Hz. isa’da bunu biliyoruz diisiince boyutu kaybetti kalp
boyutu kazandi. Adalet boyutu insanin aklinin agk boyutunu kullanmasiyla
ortaya cikar. Bunun sonucunda guc¢ olusuyor. Adaleti dizgin bir sekilde
dagitirsak dogruluk ortaya cikar. Tersi durumda koétl seyler, kot ahlak
ortaya cikar. Duyumlar, duygular ordan da distince boyutuna geciyor. Bir
6nemli boyut kaldi. Vahiy boyutu ve sezgi boyutu. Vahiy boyutu Peygamberlerle
geliyor, Kuran'dir. Diger tamamlanmamis sekilleri ise, Tevrat, incil gibi
olanlar da vahiy boyutudur. En son Kur'an’la tamamlaniyor. ilham boyutu
sahih, temiz, Sirat-1 MUstakim’de olan insanlara, dengeli insanlara gelir.
Dengesizlere vesvese gelir. insan akli dedigimiz sey cok genis bir yelpazadir.
Zaten akli olmayanin dini, sorumlulugu yoktur. Sorumluluk akil sahibi
insanlarin, 6zgiir insanlarindir. Ozgiir insanlarin kendilerine, topluma,
insanhga, Allah’a karsi bir imtihani, éyle bir imtihan ki bu agir bir imtihandir.
Bu iyi insan olmanin imtihanidir. Allah’a kargt iyi bir kul, mahlukata karg!
sefkatli ve sevgi dolu olmaktir. O zaman duygular akilla, o dislinceyle isbirligi
yaparak birbirlerine ters dusmemis olurlar. Dislnceler duyguyu teyit ediyor.
Ve hakikati gérme duygusu ortaya ¢ikiyor, yani basiret anlayisi olusuyor.
Size rabbinizden basiretler gelmistir. Ama bunlari gérmek icin o yiksek
idrakeye ¢ikmak lazimdir, buna da basiret deniyor.

Basiret ayrica burada Kur'an’'in hakikatlerini bize gésteren anlayistir. Bir
mUmin bu ayetleri bilecek, okuyacak ve yasayacak. O ayetleri bilmek
6grenmek onlar yasamak demektir yoksa ezberlemek bilmek degildir. Mesela
hafizlar kalbine indirmedigi zaman kiymeti olmuyor. Efendimiz diyor ki “Ahir
zamanda o kadar giizel Kur'an okuyacaklar ki okuduklari Kur'an bogazlarindan
asaglya inmeyecek”. Manevi ilham ve sezgi hayatini birlestirememis demektir.
Bunun da sebebi Sirat-1 Mlstakim’de gitmemektir. Peki Sirat-1 Mlstakim’den
disar cikmamiza neden olan sey ne? Istekler, sehavet, ikincisi éfke, ticiinciisii
akil. Tek yonli kullanilan akil bizi yoldan ¢ikarir. insani ukalalastirir, ben
biliyorum havasina sokar. insani gururlulastirir, halouki Mevlana’nin
seyhlerinden bir tanesi immidir. insan bildikleriyle amel ederse Allah ona
bilmediklerini dgretir. iki tiirld ilim vardir. Biri kitaplarda bulunan ilim, ikinci
ise ledinn-i ilmi. Bu iki ilmin birlestiriimesi lazim. Akilli insanin bu ikisinden
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de istifade etmesi lazim. Kehf suresinde Allah Hz. Musa’ya kendisinden
daha alim biriyle bulusacagini séyltyor. Hz. Musa “kim varki benden daha
bilgili” diye soruyor. Allah “Kullarimdan bir kul var senden daha bilgili, onunla
bir yerde bulusacaksin.” Boyle bir alan manevi bir alani ifade ediyor. Gazali
kitabi ilimleri okumadan manevi ilimlere ulasmanin mimkin olmadigini
s@yliyor. Bunu yapmaya ¢alisanlarin cogu sapmigtirlar. Nice sufi ziiht yolunda
giderek hayatini sasirmistir. Kuran, tefsir, hadis gibi ilimler okunacak ama
sonucunda bunlardan ne égrendim seklinde muhasebe yapilacak. Obiir
taraftan az hadis bildigi halde bunlari uygulamaya calisan kisiye ilahi yardim
geliyor. Bizim ugrumuzda mucadele edenlere ilahi yardim gelir diyor. Allah’in
emrettigi yolda kisinin miicadelesi olacak bu miicadele dogruluk micadelesi
olacak, iyi bir kullugun micadelesi olacak, mahlukata karsi sefkatli iyi ahlakh
insan olma micadelesi olacak. Ama en basta dogruluk geliyor. Kétu huylardan
temizlenmek gerekir. K6t huylardan temizlenmeden yiikselme olmaz. Kisinin
yukselmesi icin miraci icin kétd huylardan temizlenmesi, ne tamamen yok
edeceksin ne de tamamen ahiret hayatina dalacaksin. Orta hali itidalli olacaksin.

Dinde asirihga gidenler kendini ¢ok takvali zannedenler de gurur sahibi
olmaya basliyor ve digerlerini kicgimsemeye basliyor. Digerleri hakkinda
hikim vermeye basliyor. Benim takvam cok yerinde diyen bir tavir icine
girmeye baslyor. Halbuki Kur'an diyor ki kendinizi temize ¢ikarmayin kimin
temiz oldugunu Allah bilir. Cunki o temizlik imkanini kuluna veren de Allah'tir.
Bedene, ¢evreye karsi vazifelerimiz oldugu gibi, manevi temizlige de dikkat
etmemiz gerekir. Gériinmeyen kirler ise gurur, kibir, kicimseme, onlar
anlamazlar tavirlarina girmektir. Halbuki Allah kime nasil bir anlama kabiliyeti
vermig onu bilmeyiz. Burdaki sorumluluk kisinin kendisine kargi olan
sorumlulugu degildir. Ailesine ve diger fertlere karsi da sorumlulugu vardir.
Kendini ve ailesini kétii ahlaktan temizlemeye calismalidir. insanlarimizin
¢ogu kendisini ve ailesini dizeltmekten ¢ok diinyayi dizeltmeye caligiyorlar.
Ziya Pasa: onlar evlerinde birgok eksiklik oldugu halde diinyaya nizamat
vermeye calisirlar. Korumak denirken, asiri korumak kastedilmiyor. Mesru
cizgilerden mahrum etmeyeceksin. insanlari aciz bir varlik haline
sokmayacaksin. Yani koyunlastirmamak lazim. isimlerini tam koymak lazim.
Gocugun gelisim dénemlerinde hakkini vermek lazim yoksa ileriki yaslarda
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icine kapanik bir durum ortaya ¢ikar. Kisi ismi ile misemma olur. Sirati
mustakimi Allah’in hidayeti ile kul ancak bulur ben kendim bulurum diye bir
sey yok, insan benlik¢i olmamalidir, insan benlikgi ise kendisi degildir. Bunun
alameti de asir kendini begenmesidir ondan bagka alim yok o her seyi bilir.
Mesela biz biraz 6nce daha sonra Musliman olmus bir insanin hayatini
dinledik, ne guizel, ama kisi benlikci ise kimseyi dinlemez. Sadece o vardir
her seyin tepesinde, kimseyi dinlemez saga sola zarar verir. insanlari
kigumser, bu insanlar beni anlamiyor der. Halbuki insanlar sadece s6z ile
anlamiyor, bakiglar var, sézsuz iletisim var, kalpten kalbe gelen mesajlar
var, g6z temasi var, bunlar gercek, iletisim budur.

Konusma bazen ikinci planda kalir, tabiki konusacagiz ama bunlar da g6z
ardi etmemek lazim. insanlarla iletisim icin giizel konusmak lazim. Eski ahitte
bundan ¢ok¢a bahsedilmistir, insanlarla glizel konusun diye. Dogru yolu
bulmak Allah’in bize hidayeti ile olur ancak, hidayet de Allah’a ydnelene verilir.
insanlar olarak isimiz cok zor. Hz. Adem cennetten ciktiginda ilk duasi neydi?
Ben nefsime zulmettim, bunun i¢in biz de her zaman konusmalarimiza hamdele
vesalveleyle baslamaliyiz. Mittakilere imam olmak zor istir. Hakkini vermek
lazim. insanin hafiz, kamil, zahit olmasi lazim. Bu gerekleri aklina ve kalbine
yerlestirenler gercek imam olabilir. Arkasinda namaz kildigin zaman bunu
hissedersin. Allah, kimseyi glcinin yetmeyecegi seylere mikellef tutmaz.
Insanlara mikemmel is yapmasi icin, kabiliyetine uygun is vermek lazimdir.
Oyleyse isini, esini iyi segmek lazim. Bunu yapmanin yolu da ya Rabbi bana
uygun isi ve esi nasip et demek gerekir. Bu sekilde dua etmek gerekir.

Allah’tan isteyeceksin, gézimuazin aydinhgi olacak esler ve ¢cocuklar bize
nasipet. Zaman zaman evimizin i¢in de bir inziva hayatina ¢ekilmeliyiz.
Diinya muhasebesi yapmak lazim. idrak alani genisledikge, aklin anlama
alani da blyUk bir yelpazeye dogru yol alir. Yikselmeye baglar, fert kendini
gOrar, kusurlarini gérar, toplumu goérar, toplumun sikintilarini gérdr. Bu
Rab’be acilan bir kalp penceresidir. Demek ki kendimizi ve ailemizi bu yolda
egitme sorumlulugumuz var. Umumi dengeyi saglamadan adaleti saglamak
zor. Muslimanca yasamak lazim, insanlar niye itidaldan uzaklasiyorlar.
Insanlardaki var olan bu istek ve 6fke yetiskinlikten énce de vardi. Cocuk
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baginyor, cagiryor bir seyler istiyor. Sonra &fkeleniyor. Cocuklar ayaklarini
karnina dogru cekerek agliyorsa bir sancisi var demektir. Gaz agrisi falan
var demektir. Gézlerinden yaslar akiyorsa boyle i¢c cekerek agliyorsa baska
bir hastalik var demektir. Sert bir sekilde agliyorsa anne babayla oynuyor
demektir, ilgi ve sevgi istiyor. Akil on bes yaslarinda ancak gelismis oluyor.
Allah tasavvuru o zaman biraz daha sekillenmis oluyor. Ofke ve istekler akil
gelisene kadar onlara itaat ettigi icin, bu yaslardan sonra da alismigya artik,
hep itaat etmeye basliyor. Enes 6rnegi vardir. Efendimize yillarca hizmet
etmistir, annesi efendimize gelerek ya Rasulullah sana bir hediye vermek
istiyorum ama elimde birsey yok, ondan Enes'’i al sana hizmet etsin. Efendimiz
birgtin Enes’e diyor ki git falan yerden sunu al getir. Enes diyor ki vallahi
gitmem gidip arkadaglari ile oynuyor daha sonra da diyor ki eger bir daha
sOylemis olsaydi gidecektim. Gidip arkadaslari ile oynarken bir kisi eli ile
kafasini geviriyor, bakiyor ki Efendimiz hadi Enes git al gel Enes de gidip
alip geliyor. Edebe bakar misin kizmak yok, azarlamak yok, tam bir egitim
metodu veriyor bize. Enes bin Malik peygamber efendimizi (sav) anlatirken,
yaptigim seyler icin niye bdyle yaptin, yapmadigim seyler icin de neden
bdyle yapmadin dememistir, diyor. insan-1 kamili Allah secer, biz ise ancak
onu yetistiririz.

Gocugun kendi kusurlarini gérmesi icin muhakeme guclini yetistirmeliyiz.
Ona zarar vermeden, asagilamadan, kiguk disiirmeden bunu yapmaliyiz.
istikade sorumlulugu &nce anneye sonra babaya verilmistir. Bu sorumluluk
12-13 yaslarindan sonra artik cocugun kendisine gecmeye baglar, yavas
yavas bunu kendisi olusturur. Cocuga sorumluluk duygusu verilmedigi zaman
ilerki yaslarda kendini ezik hisseder. icine kapanik yipranmis bir cocuk modeli
cikar. Bunlardan korumak lazim. Hayir demeyi 6gretmeliyiz her seye eyvallah
dememeli.

Eski anlayista var olan eti senin kemigi benim anlayisini dogru anlamak
lazim. GUnkd iskeleti ayakta tutan kemiktir. Anne baba burda égretmeni,
yani cocuguma bir terbiye elbisesi giydir asil iskelet bana aittir. Hocalar bunu
kendi islerine geldigi gibi anlayip 6grenciyi ddvmeye izin almig gibi davranilar.
Bilmedigi zor seyleri sorup dévme yolunu se¢cmislerdir. Bu eski bir
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paradigmadir. Onlari dersten sogutmak, onlara iskence etmek ytzinden
hafiz olmaya ¢alisan cocuklarin cogu yarida birakip kagmayi tercih etmislerdir.
Bizim Kuran’i 6gretme metodlarindaki hatalar yiiztinden ¢ocuklar bu hale
gelmislerdir. Bdyle durumlarda ¢ocuklarin ruh saghgi bozulmasin diye okul
degisikligi yapmak lazimdir. Akilli 6gretmenler gocugun ruh saghgina dikkat
eder. lyi 6gretmen az bulunur. Bu iyilik kabiliyetini de Allah ona vermistir. lyi
dgretmenler okullarda meydana gelen olumsuzluklari ceza yerine kaynagini
arastirarak onlarin neden meydana geldigini anlamaya c¢alisirlar. Belediye
biinyesinde ylrittugimuz bir calisma sonucu ki bu iki aylik bir calismaydi,
hircin ve sert cocuklar bu siire sonunda uysal bir yapiya kavustular. Ogretmenik
teknolojiye bagl kalmayi degil 6zel yetenek isteyen bir meslektir. Ornegin
spor akedemileri, mizik egitimi yapilacak yerlerde bile yetenek egitimi
yapilirken 6gretmenlik mesleginde neden yetenek sinavi yapiimiyor. Yani
6gretmenlik meslegi bunlardan daha énemsiz bir meslek mi? Sahabelerin
icindeki 6gretmenlere baktigimizda Musab b. Umeyr efendimize ¢cok benziyor
ve asil bir aileden ve giizel bir dil konusma becerisine sahip, ¢ok iyi dinleyen
cok iyi anlatan bir kabiliyete sahiptir. insani anlama sanati baska bir seydir.
Bakislar insanin pek ¢ok halini anlatir. Bunlari bilmeyen hoca gercek hoca
olamaz. Hoca oturustan ve bakistan bir ¢cok seyi anlayabilmelidir. En arkadan
en 6nde oturana varincaya kadar herkesin duygularini okuyabilmelidir. Kisi
neye yogunlasirsa onun hakkinda gerekli bilgiyi edinir. Ornegin ben hoca
oldugum igin size baktigimda sikintilarinizi duygularinizi anliyorum. Bu
yasama bakis acisidir. insanlarin 6zel kabiliyetleri vardir. Bu kabiliyetler ilk
bakista gérulmeyebilir. Dengeli bir hayat yagsamak lazim. Muttaki bir hayat
yasayacagiz. iskolik olmayacagiz. iskoliklik hebadir. Neyin koligi olursaniz
heba olursunuz. O sizin biitiin gecenizi gindizunizl alir ve diinya dyle bir
kendisine ¢eker ki size, o sizin tim zamaninizi hebaeder. Bu durumun
sonucunda kalpte Allah’a yénelme yeri kalmaz. Kisi gecesini giindizini
isine verirse Allah’a o kalp nasil yénelecek. Burdaki manevi kalptir. Bu iste
basta bahsettigimiz G¢lncl boyuttur. Allah ile insan ¢ok yakindir ama iste
yaklasmadigi i¢in o kapi uzak gérinur. Mutedil bir hayat yasayacagiz her
seyi orta halli yasayacagiz. Ders anlatirken zamana dikkat etmek lazim.
Kisinin psikolojisine gére durumu ayarlamak lazim yoksa talebe hocayi
dinlemez, bosa vakit ge¢mis olur.
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El - Esma Aile Egitim Modeli

Ali Kemal Kastan

AILE EGIiTiM MODELI| OLARAK el-ESMA

I. BOLUM : TEMELLER

REZZAK

Bu sifat, “Rezeka” kdklnden tiremistir. “Canlilarin, muhtag olduklar yiyecek,
icecek, tedavi madde ve gereglerini ve giyeceklerini devamli olarak veren”
anlamina gelmektedir.

Gazali bu konuyu séyle ifade ediyor: “Kullarin elleri, sani ylice olan Allah'in
hazineleridir. O halde, eli bedenlerin rizik deposu, dili de kalplerin rizik
deposu olan kisiye bu sifattan bir sevapla ikram edilmis olur.”

Dikkat edilirse imam-1 Gazali rizik kavraminin icerigine manevi ihtiyaglari
da dahil ediyor. Halbuki Turk¢emizde rizik denildigi zaman sadece maddi
beslenme/gida maddeleri gelir. Bu durumda, anne baba evlatlari i¢cin maddi
acidan Rezzék oldugu gibi manevi ihtiyaglar agisindan da Rezzak olmalidir.
Bu da evlerimizin birer medrese ve tekkeye cevrilmesi gerektigi anlamina
gelmektedir.

SELAM

Selam ismi, Arapca ‘Selime’ kdkiinden tiretilmistir. ‘Selime’ fiili,
“Olumsuzluktan, eksiklikten, sagmaliktan ve problemli bir seyden kurtulmak,
uzak olmak, beri olmak” manasina gelmektedir.

Karsilastigi kisiyi ‘Selam’ kelimesiyle selamlayan insan, karsisindakine “isim,
tavrim, davranisim selamdan, baristan ibarettir. Selametin ve barisin
disinda bir hedefim, istegim ve iradem yoktur.” mesajini vermektedir.
Dolayisiyla bu kelimeleri kullanarak Selamladigimiz kigiye “Maddi ve
manevi, diinyevi ve uhrevi, bedeni ve ruhi, afet, bela, sikinti, elem gibi
her tiirlti olumsuzluktan kurtulmus olmani, uzak olmani diliyorum.” gibi
baris, sevgi ve dostluk dilek ve temennileri yukli bir dua etmis oluruz.

KUSURSUZLUK
Anne/baba, elinden geldigince kendini gelistirmeye ¢alismall, izzet ve haysiyeti
dusuruci sufli davranislardan, yemege duskinlik, mal toplama hirsi, benlik

1 Lisani’l-Arap, Selime maddesi
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kavgasl, bas olma sevdasi, séhret pesinde kosma gayreti vesaire gibi
basitlestirici nefsi temaydillerden, gtinah olan davraniglardan uzaklasmaya
gayret etmelidir. Cocuklarinin egitiminde etkin olmak isteyen anne ve babalar
buna mecburdur.

MUTEKEBBIR

Bu isim, blyuk olmak, biyumek, tenezzil etmemek, kigimsemek, tepeden
bakmak gibi anlamlari olan ‘Kebure’ kékiinden tiremistir. Mutekebbir kalibina
girdiginde “Kendini blyik gdren, kibirli, gururlu, blyiklik taslayan, kendini
begenmis” anlamlarini ifade eder. Allah’in ismi olarak ise bu kelime, “Cok
blyulk, her hususta blyUkligini goésteren, blyUklik, ululuk, kibriya, ve
azamet kendisine mahsus, kendisinin hakki olan” manalarini kazanmaktadir.

IMAJ

imaj, bir kisi veya kurumun, diger kisi ve kurumlarin zihinlerinde isteyerek
veya istemeyerek birakmis oldugu izlenimlerdir. Bu izlenimlerin etkisi, o kisi
veya kurumun diger insanlar tarafindan kabul edilebilirligini ve baglanilabilirligini
belirler. Bir kurumun imajinin temelinde ise o kurumun yéneticisi vardir. Aile
kurumunun yoéneticisi ise dogal olarak baba ve hemen ardindan da annedir.
Anne ve babanin imaji, evlatlarin etkilenmesinde basrol oynar. Peki ailenin
y6netimi acisindan anne ve babanin imajinda en etkin sey nedir? Bu soruya
¢agdas y6netim kitaplarinda verilen cevaplarda daha ¢ok gérsel unsurlar 6n
plana alinmaktadir. Gérsel unsurlar elbette etkili olmaktadir. Ama sadece
gorsellik etkin bir imaj icin asla yeterli olamaz. Ydneticinin imajini asil besleyen
etken, ydneticinin kisiliginin bagimsizlik dizeyidir.

insanin kalitesi ve yiiceligi, duydugu ihtiyag hissiyle ters orantilidir. ihtiyag
duydugu seylerin sayisi ve ihtiya¢c duygusunun siddeti arttik¢a insanin
bagimhligi artar ve hiirriyeti azalir. Tersi durumda da bagimsizligi ve harriyeti
artar. En kaliteli ve en guglu insan, hicbir maddi seye ihtiyag hissetmeyen,
hicbir maddi varliga bagimli olmayan, hicbir zaaf noktasi olmayan, hicbir
maddi imkan ile satin alinamayan insandir. insanin satin alinabilirlik diizeyi
arttikca kalitesi azalir. Bu itibarla bir ydnetici kaliteli, etkin olmak ve kendisine
bagl olan insanlari etkileyen bir kisilik gelistirmek istiyorsa, ihtiya¢c duydugu
seylerin miktarini ve ihtiyag hissinin siddetini azaltmaya ¢alismalidir. Bilmelidir
ki insanlar, kendilerinin maglup oldugu hususlara yenilmeyen insanlara saygi
duyarlar. Hi¢ kimse kendi gibi olan, kendisinin ihtiya¢ hissettigi her seye
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ayniyle ihtiyac hisseden insanlardan etkilenmez. Tam aksine kendisinin
muhtag oldugu seyleri elinin tersiyle itebilen insanlardan etkilenir.

Anne ve baba da ¢ocuklarinin nazarinda daha etkin bir imaja sahip olmak
istiyorsa ihtiya¢/bagimlilik baglamindaki bu realiteyi iyi bilmelidir. Su anda
egitimi ile ilgilendigimiz dgrencilerimizin bazilarinin babalarinin isten eve
dénlsunde aksam yemeginden sonra bilgisayar oyunlarina miibtela olmalari
sebebiyle ¢ocuklarinin, babalarini degerlendirme ve ifade sekillerini bu
konuya ilging bir érnek olarak gésterebiliriz.

insanin bu yéni, Allah’a tevekkiilii, sevgisi ve baghhdr; ahiret inancinin
yuksekligi ile gelistirebilir. Allah’a tevekkill, sevgisi ve bagliligi tam olan,
ahiret inanci en yiiksek dliizeyde olan insan Allah’tan baska hicbir seye
tenezzil etmez, Allah’tan bagka hicbir seyden etkilenmez, Allah’tan baska
hicbir varliga muhtag olmaz, Allah’tan baska higbir kimseye miidanaa etmez,
Allah’tan baska higbir varliktan bir sey beklemez ve O’ndan bagska hicbir
varliktan korkmaz, cekinmez. Byle bir insan etkileyici bir kisilik sahibi olur.
Mide, ugkur, para, mal, mevki, séhret gibi diinyevi diskunlUklerin kélesi olan
bir insan ise hangi diizeyde mal ve gl¢ sahibi olursa olsun insanlarin igten
bagliligini ve saygisini kazanamaz.

imam-1 Gazali bu ismin agiklamasini yaparken bir miiminde bu ismin
tecellisinin zUhd oldugunu, yani diinyaya ve dinyalik higbir seye tenezzil
etmeyen, hi¢cbir menfaat yoluyla satin alinamayan zahid kisiligi ifade ettigini
bildirmektedir.

Il. BOLUM : EGITIMDE TEMEL iLKELER

Eylemsizlik prensibi, genel ¢ekim kanunu gibi fizik kanunlarini dikkate
almadan fizik alanda bir Uretim veya is yapamayiz. Enerjinin sakimi kanununu
g6z 6nlnde bulundurmadan kimya alaninda bir Griin elde edemeyiz. Tedric
ve merkezden gevreye gibi temel egitim kanunlarini dikkate almadan da
egitim yapamayiz. Aynen bunlar gibi yénetim faaliyeti icin dikkat etmek
zorunda oldugumuz y&netim ilkeleri, kanunlari séz konusudur.

ADL

Bu isim, “Adil olmak, insaf etmek, isinde dogru olmak, iki seyin aralarini denk
tutmak, tesviye etmek, esit davranista bulunmak, dlizeltmek, dogrultmak."
anlamlarina gelen 'Adele' fiilinden tiremis bir isimdir. Ismin 'Adl' formatinda
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olmasi, adalet tavrinin mibalaga ile icra edildigini géstermektedir. Bu durumda
Allah'in ismi olarak bu isim, "Cok adil, asla zulm etmeyen, hakkaniyetle
hukmeden, haktan ve dogrudan bagkasini séylemeyen, biitin icraatinda da
bu sekilde hareket eden" (Yurdaglr) manalarina gelmektedir.

DENGELI iS/SORUMLULUK DAGITIMI

Adl sifatinin aile yéneticilerinde yansiyacagi bir konu dengeli ve adil gérev
dagihmidir. Sorumluluk ve is dagitiminda yapilacak kayirmalar aile ici baris,
huzur ve diizenin bozulmasina sebep olur.

is dagitiminda en cok dikkat edilecek nokta, aile igi kurallara ve verilen
gbrevlere kolay uyum gdsteren, verilen gérevi kolay benimseyen, kolay
y6nlendirilebilen ve verimli calisan aile bireylerine, bu ézelliginden dolayi
farkinda olmadan guictiniin tzerinde yik ylklemektir. Yénetim acisindan
kolaycilik olan bu husus, kisa stire sonra blyik bir problem olarak aile
reisinin karsisina dikilir. Dis gecirilemeyen birey bu ézelliginin imkanlarindan
faydalanirken, séz dinleyen evlat da agir yik ve adaletsizlik sebebiyle bir
muiddet sonra motivasyonunu ve anne / babasina olan glvenini yitirecektir.
Sonug, aile birliginin ve dirliginin tehdit altinda kalmasidir.

AILE EFRADINA VE SOSYAL iLISKILERE ZAMAN AYIRMAK
GUnumuz is hayatinda yasanan en blyUk adaletsizlik, aile efradina zaman
ayirmamak seklinde yasanan adaletsizliktir. "Onlar i¢in calisiyorum, onlarin
gelecegi icin para kazaniyorum, onlar i¢in fedakarlik yapiyorum™" aldatmacasi
¢ogu is adaminin sigindigi bir kuruntudur. Toplantilar, is seyahatleri,
gbrismeler, mal yetistirme cabalari vs. gibi gerekcelerle esimize ve
¢ocuklarimiza ait olan zamanlarimizi, sorumsuzca harciyoruz.

Makul is saatlerinin disindaki zamanlarimizin sahibi aile liyelerimizdir.
O saatleri onlarin rizasi olmadan baska bir seye veya baska bir yere
harcama yetkisine sahip degiliz. Bu hususun en ¢arpici uygulamasini Hz.
Peygamber'de (S.A.S.) goriiyoruz. O, evinde bulundugu saatlerinde ibadet
etmek icin bile eslerinden izin isterdi. "Ya Aise! Rabbime kulluk etmem
icin bana biraz miisaade eder misin?" diyerek o vakitlerin sahibi olan
esinden izin isterdi. Savas gibi en zor iglere bile giderken kura ile belirledigi
eslerinden birini yaninda muhakkak gétirirdi. Butin seyahatlerine mutlaka
bir esini gétarirdu.

Bu hususta bizi aldatan duygu, islerimizin yetismeyecegi kaygisidir. Halbuki
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Resulullah (S.A.S.) efendimiz diinyanin gelmis ge¢mis en ¢ok is Ureten ve
en ¢aliskan insaniydi. Onun ne kadar is yaptiginin tespiti icin su bilgiler
yeterli olacaktir: O, vefat ettigi giin, G¢ milyon kilometre karelik devasa bir
Ulkeyi yonetiyordu. Bu glinkli Avrupa kitasi blyikliginde (Yiz élcimi
783.500 m2. Olan tlkemizin yaklagik dért kati)bir alan olan bu devasa
boyutlardaki topraklari sadece on (10) yilda fethetmisti. Bu zaman zarfinda
bir yandan yeni fetihlerle ugrasirken diger yandan fethedilen Glkelerin
yOnetimini, organizasyonunu ve yénetim Orgutind kurup iglerini izliyordu.
Insanin hayal sinirlarini zorlayan bu yogun yasamin arasinda ailesine,
yakinlarina, dostlarina da insanlik tarihi icinde en cok zaman ayiran ve
onlarin goénliinii en ¢cok hosnut eden insan olma linvanini da elinde
bulunduruyordu. Hadis kitaplari bunlarla ilgili drneklerle doludur. Dolayisiyla
islerimi yetistiremem korkusu bir gercek degil nefsin ve seytanin bir
aldatmasindan ibarettir. Merak etmeyin isler de yetisir, aile ve ese-dosta da
yeterli zaman ayrilabilir.

AHIR

'Ahir' kelimesi Arapcgada “Son, ug, nihayet, bitim, sonuncu” manalarina
gelmektedir. Allah'in ismi olarak ise, her seyin sonunun, bitiminin Allah'a
nispetle dnce olacagini, hicbir varligin O'nun 6tesine gecme imkanina sahip
olamayacagini, her zaman ve her durumda nihai kalanin O olacagini ifade
etmektedir. O, gerek mevcudiyet olarak, gerek hikmanin gecerliligi acisindan,
gerek emir mercii olarak kisaca bildigimiz-bilmedigimiz, idrak ettigimiz-
etmedigimiz bitin durumlarda nihai merci ve varliktir.

Her seyin son kararini O verecektir...

SON KARAR MERCIi OLMAK

Aile yénetim semasinin en ust noktasinda tek bir kigi vardir. O kisi babadir.
Eger reel durum da o 6rgut semasinda oldugu gibi ise problem yok demektir.
Yani kagit Uzerinde oldugu gibi gercek yénetimin basinda ve son noktasinda
da gercekten baba varsa isler yolunda gidiyor demektir. Davul babanin
omuzunda, tokmak baskasinin elindeyse davulu gercekte ¢alanin kimligi
konusu kargasa sebebi olur. Bdyle bir durum, iyi niyetli olmayan aile bireyleri
tarafindan istismar edilir ve kargasanin ana kaynagi olur. Bazi zayif babalar,
son karar mercii olma noktasinda da zafiyet gosterirler. Bu durum onun
etkinliginin ve aile kurumuna hakimiyetinin yok olmasina sebep olur. Burada
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dikkat edilmesi gereken husus sudur: Babanin etkinligi ile merhameti bir
birini izale etmez. Y6netici konumundaki babayi zayif diisiren yegane tutum,
son karar mercii olma hususunda gésterdigi zaafiyettir. Yonetici, merhametinde,
affedisinde, 6dullendirisinde, cezalandirmayi erteleyisinde hep etkin ve son
merci konumunda olmalidir.

GunUmuzde en ¢ok gorilen anne baba hatalarindan biri, cocuklarinin egitimi
ile ilgili konularda son karari ¢cocuklarina birakmalaridir. Modern egitim ve
psikoloji calismalarinda ifade edilen “Karar asamalarinda ¢cocuklar da
bulundurmalidir” ikazi maalesef tam anlamiyla aciklik kazanmis ve
etkileri/sonuclari tam anlamiyla tespit edilmis bir konu degildir. Soyut zekasinin
gelismemesi sebebiyle bir giin sonrasini disinemeyen 7 yasindaki bir
¢ocugun, kendi geleceginin tamamiyla etkileyecek bir karari isabetli olarak
vermesini beklemek bir Gtopyadan bagka bir sey degildir.

Her yasin kendine has 6zellikleri vardir ve her yastan beklenecek tavir ve
tutum farklidir. Bu gercgekleri g6z ardi ederek bir Gtopyanin pesinden kosmak,
cocuklarimizin egolarinin (Nefislerinin) inanilmaz boyutlarda sismesine ve
narsistik kisilik gelistirmesine sebep olmaktadir.

MELIK

Bu isim, ‘Melken, milken, milken, memleketen’ gibi mastarlari olan ‘Meleke’
kékunden turemistir. Bu mastarlar, “Malik olmak, sahip olmak, istila etmek,
hikmetmek, hikimran olmak, siyasi giice sahip olmak, hamuru iyice
yogurmak, kral, sah olmak” manalarina gelmektedir. Metin
YurdagirunEsmau’l-Husna calismasinda bu isim ile ilgili olarak su
aciklamalara yer verilmistir:

HAKIMIYET, BOSLUK BIRAKMAMAK

Baba, idare ettigi aile kurumuna mutlak manada hékim olmalidir. Zaafiyet,
takipsizlik veya yetersizlik sebebiyle kalan en kiciik bir gedik, ailenin iflasinin
baslangici olabilir.

HALIM

'Hilm' mastari, "Yavas ve agirbash olmak, kendini gazap etmekten alikoymak"
manalarina gelir. Bu mastardan tiremis olan Halim ismi ise, "Suc ve giinah
islemis olan kullarin cezasini hemen vermeyen, cezalandirma imkan ve
glcilne sahip bulundugu halde cezalandirmayi erteleyen, gazabiyla hareket
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etmeyen" manalarina gelmektedir. Hilm, gazap ve 6fkenin ziddidir.

Zaten gunahlara hemen ceza verecek olsaydi insanlk denen varligin
mevcudiyetinden bahsetmek miumkiin olmazdi. Cunkl ceza, bir 6gutme,
yok etme, dagitma mekanizmasidir. Dolayisiyla tabiati icabi ceza, mevcudiyetin
ziddidir. Bu hususu Cenab-1 Hakk su ayet-i kerimede ifade etmektedir:
"Eger Allah, insanlar suclarn ylziunden cezalandirsaydi yerytzinde hicbir
canh birakmazd.." (Fatir(35):45)

Bu durumda varliklarin, mevcudiyetlerini devam ettirmeleri Allah'in Halim
sifatinin tecellisi ile mimkun olmaktadir.

CEZAYI ERTELEMEK

Her muttali oldugu sugu cezalandiran ydnetici, insanlarin yasam imkanlarini
yok eden bu tavri yuzinden bir mutsuzluk kaynagina dénusir. Boyle bir
ahlaka sahip olan bir yéneticinin isletmesinin biylimesi mumkin degildir.

ll. BOLUM : YONETICI KiSILIGININ OGELERI

CAMI’

“Toplamak, bir araya getirmek, birlestirmek” manasina gelen ‘Ceme'a’ fiili
‘Cami’ isminin kékudur. Bu durumda Cami' ismi, “Toplayan, birlestiren, bir
araya getiren” manalarina gelmektedir.

AILE BIREYLERINI BIRBIRINE BAGLAMAK

“Birimiz, hepimiz; hepimiz birimiz igindir.” Ailenin yasamasi igin son derece
Oneli bir ilkedir. Bunun icin sirtiisme, rekabet, digerinin ayagini kaydirma
gibi tutumlar, kendi bindigi dali kesmekle esdegerdedir. Bu biling ¢alisanlari
birbirine baglamak icin gerekli olan temel tutumdur. Bu tutumun gelistiriimesi,
Oncelikle ybneticinin gdrevidir. Yéneticinin bu tutumu gelistirebilmesi ise ekip
ruhunu 6ncelikle kendi benliginde olusturmasina baglidir.

METIN

Turkgemize Metanet olarak gegmis bulunan “Metnen, metaneten” mastarlar
Arapcada, “Bir yerde ikamet etmek, sert ve kuvvetli olmak, saglam olmak,
dayanikii olmak, sabit ve kavi olmak” manalarina gelmektedir. Bu mastarlardan
tiremis Metin sifati Allah'in ismi olarak, “Sarsilmasi, yikilmasi, yilmasi,
caymasl, bikmasi, gevsemesi, trkmesi, cekinmesi mimkun olmayan;
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mesakkat, yorgunluk ve kilfet nispet edilemeyen, cok saglam, ¢ok gii¢li.”
manalarini ihata ve ihtiva etmektedir.

KARARLILIK

Aile reisinin muhtag oldugu en énemli kisilik 6zelliklerinden biri de kararliliktir.
Kararhlik, yeterli 6n hazirlik, arastirma ve istisarenin ardindan en dogru
stratejiyi belirlemek ve bu noktada verilen karara hedefe ulasilincaya kadar
sahip ¢ikmaktir. Dogru olarak belirlenen islerin yapiimasi ve icrasi esnasinda
karsilasilacak zorluklarin asiimasinda kararli davranmak basarinin tek
yoludur. Ancak kararlilik ile bilingsiz inat arasindaki farkin belirlenmesi sarttir.
Kararllik adina inada dismek, kararin icrasi esnasinda konu Gzerinde
gerekecek tadilat ve gelistirme girisimlerinin dninu kesebilir. Bu yiuzden
Metin sifatinin muhtevasinda inat degil kararlilik vardir.

KONTROLLU OLMAK

(STRES VEYA KRiZ ANINDA KENDINi KAYBETMEMEK)

Metin sifatinin bir baska yéna de kontrollu bir kisilik tablosu sergilemektir.
Hayat ¢izgisi Gzerinde yUrlrken insanin karsisina hi¢ beklemedigi ani ve
siddetli olumsuzluklar cikabilir. Cok sevilen bir yakinin kaybi, ¢ok glvenilen
bir kisiden gelen darbe, sarsici bir kaza, ani bir kriz gibi ciddi bir problemle
kars! karsiya kalinabilir. Hic hesapta olmayan ciddi ve sarsici bir krizle
karsilasilabilir. Béyle bir durumda aile reisine en ¢ok lazim olacak duygu
metanet duygusudur. Sergilenecek metanet, tutunulacak sakin ve tutarli
tavir basarinin saglayicisi olacaktir. Tersi durumda ise bir bitig, bir sénus,
bir tikenis s6z konusu olacaktir.

MU’MIN

MU’'min sifati, ‘Emn’ mastarindan tiremistir ve “Emniyet ve glven veren,
itimat telkin eden, séziine ve vaadine glvenilen, glivence veren, sek, siphe,
endise ve tereddutleri izale eden, kendisine siginanlari koruyan” manalarina
gelmektedir. Gergcek MU'min Allah'tir. Ancak kullarinin da bu sifatla sifatlanmasi,
Allah'in bu ahlakiyla ahlaklanmasi Yice Yaraticinin insanlardan istedigi
dnemli hususlardan biridir. Bunun i¢in, iman edip Allah’in dinine dahil olan
kisi Kuran ve islam tarafindan Mi’'min olarak isimlendirilmektedir yani Allah’a
inanan ve guvenen, kendisine inanilan ve guvenilen insan olarak
vasiflanmaktadir.
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YALAN SOYLEMEMEK

Aile reisinde ve annedeM{’'min sifatinin ilk ve en énemli yankisi onun her
s6zunin mutlak manada dog@ru olmasidir. Yalanin en tehlikeli sonucu, aile
biinyesine verdigi zarardir. Birbirine glivenmeyen, kardeslik baglari yok
denecek duruma gelmis olan ailenin bu hale gelmesindeki en dnemli
etkenlerden biri, hatta bas etken yalandir. Bu ylizden anne ve babanin
soyledigi her s6z mutlak anlamda dogru olmalidir. Ancak hemen belirtelim
ki bu, her dogrunun mutlaka her kes tarafindan en agik sekilde bilinmesi
gerektigi anlamina gelmez.

TUTAMAYACAGI SOZU VERMEMEK, VERDIGI SOZU TUTMAK

Anne ve babalarin dikkat etmesi gereken hususlardan biri de verdigi s6zi
tutmak, tutamayacagi s6zu vermemektir. Aile reisi icin cok dnemli olan
guvenilirligin saglanmasi icin bu, olmazsa olmaz bir sarttir. Verdigi s6z
kendisine zarar verecek olsa bile yapmamasi halinde ortaya ¢ikacak gliven
bunaliminin daha buyik bir zarar oldugunu dustnip sézinl tutarak daha
kicUk kalacak olan maddi zarari tercih etmelidir. Ya da s6z verirken iyice
dUsinlp yapabilecegi sdzi vermelidir. Bir ailenin en dnemli gui¢ kaynagi
A’dan Z'ye her bireyin birbirine bagliligi ve glven duygusudur. Bu duygunun
bulunmadigi ortamlarda her hangi bir basariy elde etmek mimkin degildir.
Verdigi s6zU tutmayarak sagladigi géreceli karin ¢ok kisa stire sonra daha
siddetli bir zarar olarak énline ¢ikacagindan aile reisi emin olmalidir.

Bu konunun bir bagka yénu de tehditlerdir. Anne baba tarafindan savrulan
“Sunu yapmazsan seni 6ldiririim, asarim, keserim, pencereden atarim”
gibi yapilmasi imkani olmayan sézler, anne ve babalarin ¢cocuklar nazarindaki
guvenilirliklerini sifira indirmektedir. Bu durumda bdyle bir tehdit asla
kullaniimamalidir.

VEDUD

‘Vedde'’ fiili, “Cok sevmek, temenni etmek, arzu etmek, dilemek, istemek”
manalarina gelen bir kelimedir. Ved(d kelimesi de bu filden tiremis bir
kelime olarak “Cok seven, ¢ok arzu eden” manalarina gelmektedir. Bu isim
Allah'in ismi olarak, “Kullarini gok seven, cok merhamet eden, kullarina kargi
bitin davranislari sevgi kékenli olan, butliin yarattiklarinin hayrini isteyen,
kullari tarafindan da ¢ok sevilen” manalarini tagimaktadir.
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SEVGi
Allah, anne ve babaya cocuklarina karsi bu duyguyu imtihan etmek i¢in
zaten fazlasiyla vermistir. Onlarin bu duyguyu nasil kullandiklari dnemlidir.

IV. BOLUM

BILGI

Bilgi giictiir.insani diger varliklardan istiin kilan yegane fark akil ve bu aklin
en énemli Griind olan bilgidir. En bilyiik giic kaynag! bilgidir. insanlar,
kurumlar, guruplar ve toplumlar arasindaki btin farklar, bilgi farkindan
dogmaktadir.

Allah’in isimleri arasindan énemli bir miktarinin bilgi edinmeye ydnelik olmasi
ilging bir durumdur. Bu béliim boyunca ele alacagimiz isimler bizlere, islam’in
bilgi ile ilgili sisteminin ne kadar genis, ne kadar zengin ve ne kadar derinlikli
oldugunu goésterecektir. Bu yoniiyle bu bélimde ele alacagimiz isimler,

bizlerin bilgilenme ile ilgili ufkumuza yeni boyutlar ve acilimlar kazandiracaktir.

BESIR

Bu kelime, “Gérmek icin bakmak, gérmek, bilmek” manalarina gelen ‘Besara’
koklnden tiremistir. Kullanildigi kalibin da katkisiyla Allah'in sifati olarak
“Her seyi devamli ve hakkiyla géren” manasina gelen bu isim, Allah'in
kudretini ifade eden en 6nemli isimlerindendir. Gérmeyen, idrak etmeyen
hicbir varlik her hangi bir fiil, tasarruf ve kudret ortaya koyamaz. Giciin,
kuvvetin cereyan etmesi ve hakimiyetin saglanmasi gérme sifatinin etkinligine
baglidir. Bu ylizden Allah, kudretinin etkinliginin insanlar tarafindan iyice
algilanmasini saglamak maksadiyla Kur'an-1 Kerim'de birgok ayet-i kerimenin
sonunda Besir sifatini tekrar ederek vurgulamistir. Tabii ki Allah'in gérmesi
ile mahlGkatin gérmesi arasinda temelde farkliliklar vardir. O'nun gérmesi
icin bir gérme organina, i1sik vs. gibi gérmeyi saglayan ortam sartlarina
ihtiyaci yoktur. Bilakis gérme fiilini, gérme organlarini ve gérmeyi saglayan
sartlari O yaratmistir.

BASARIYI GORMEK

insanlari en cok motive eden husus, caliskanliginin ve verimliliginin gériliip
takdir edilmesidir. Bu durum ¢alisana canlilik verir.
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Gocugunun basarisini bir tirlG yeterli gérmeyen anne ve babalar, onlarin
tembellesmelerine sebep olurlar.

NUR

Arapca sézluklerde ‘NOr’ kelimesi, “Isik, 1s1gin yayilan isinlari, gérmeyi
saglayan yaygin isik ve 1sik kaynagi” gibi manalara gelmektedir. Isik, hicbir
seyin goérulmedigi karanlik bir ortamdaki esyanin gérilmesini ve algilanmasini
saglar. Allah, yarattigi evrenin dogru algilanmasini, dogru degerlendiriimesini,
her varligin insan zihni ve hayatinda yerli yerine oturmasini saglayan yerin
ve goklerin nurudur, aydinligidir. Allah'in bu vasfi olmasaydi insanlk esya
ve olaylar algilama ve yorumlama imkénlarindan yoksun olurdu.

AILE BIREYLERININ FIKREN AYDINLANMALARINA YARDIMCI OLMAK
Aile reisi, aile bireylerinin kalitesini devamli gelistirmek icin elinden gelen
gayreti devamli olarak gdstermelidir. insan kalitesinin 6nemli unsurlarindan
biri de kisinin ufkunun genigligi ve fikren aydinlanmis olmasidir. Aile reisi,
aile bireylerinin ufuklarinin genislemesi ve fikirlerinin aydinlanmasi icin ortam
hazirlamalidir. Aile bireylerinin, Ulke bazinda ve kiresel dizeyde siyasette,
ekonomide, sosyal alanlardaki gelismeler hakkinda dogru analizlere sahip
olmasi, gelismeleri ve olaylari dogru algilamasi ve degerlendirmesi, diger
insanlarla dengeli diyalog kurmasina, kurum kimligi ve felsefesi
olusturmasina, kalite kultiri gelistirmesine destek saglayacaktir.

Aile reisi aile bireylerine bu hususta firsatlar sunmalidir. Kitap, dergi, gazete
okuma ve degerlendirme calismalari diizenleyerek, konferanslara, seminerlere,
panel ve sempozyumlara giderek, planli, mifredatl ve hedefli geziler
dlzenleyerek, yazarlarla, bilim adamlariyla, siyasetcilerle duzeyli iligkiler
kurmalarina zemin hazirlayarak aile bireylerinin kalitelerinin artmasina destek
verebilir.

RAKIB

Bu isim 'Rakabe’ kékunden turemigtir ve "Gdzetleme, kontrol etme, denetleme”
gibi anlamlara gelmektedir. Bu kelimeden tiremis olan Rakib ismi ise
"Insanlarin biitiin yaptiklarini devamli murakabe eden, her seye muttali olan,
yarattiklarindan bir an bile gafil olmayan" manasini tagimakta, buttn
hareketlerin, fiillerin, sézlerin ve niyetlerin, Allah'in murakabesi, takibi ve
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denetlemesi altinda oldugunu ifade etmektedir.

HER AN TAKiP MURAKABE, DENETIM

Aileler, uzuvlari insandan olusan buyuk 6lcekli bir vicuttur, organizmalardir.
insan bedeninin saglik ve biitiinliginiin korunmasi icin nasil sinir sisteminin
batiin viicudu devamli denetlemesi gerekiyorsa ayni sekilde ydnetici de
kurmus oldugu organizasyonun saglk ve bitinligd icin bu organizmayi
devamli olarak denetlemesi ve her bir noktasindan devamli olarak dogru
bilgi almasi gerekmektedir.

insanin dogasinda iyi niyetli de olsa devamli olarak denetlenme ihtiyaci
vardir.

Ancak denetim aile bireylerinin kétl niyetli oldugu tezi Gzerine bina edilip
onlarin aleyhine isleyen paranoyak bir kiyim mekanizmasina
doéndstirdlmemelidir.

V. BOLUM : ANNE/BABANIN EGIiTiM BECERILERI

SABUR

Bu isim, TUrk¢cemizde kullanmakta oldugumuz sabir kelimesinin de kdkd
olan ‘Sabera’ den tliremis bir kelimedir. ‘Sabera’ kdku, “Birini bir seyden
alikoymak, hapsetmek, tutmak, dayanmak” manalarina gelmektedir. imam-
I Gazali, Allah'in bu sifati ile ilgili olarak su bilgileri veriyor:

"O Allah, zamani gelmeden énce bir fiili islemez. Bilakis butin isler icin belli
bir zaman tayin ve takdir eder. Zamani gelince de onlari icra eder. Ne bir
tembelin yaptigi gibi zamanindan sonraya birakir, ne de bir aceleci gibi vakti
gelmeden harekete gecer. Her seyi, nasil olmasi gerekirse ve nasil daha
uygunsa Oylece yapar." (Gazali, Esmau'l-Husna Serhi)

ZAMANLAMA

Sabir, islerin gelisme siirecini 6ngoériip belirlemek ve o isin olgunlagsmasi
icin gerekli olan gelisim agamalarinin zaman igindeki yerlerini beklerken,
acele edip zamani gelmeyen adimi atmamak icin kendi i¢ durttlerini hapsetmek
demektir. Bunun icin Cenab-1 Hakk, Bakara Suresi'nin 45 ve 153. ayetlerinde:
"Sabir ve namaz yoluyla Allah'tan yardim isteyiniz." buyurmaktadir.
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Eger piyanonun tuslarina zaman sirasina riayet ederek basarsaniz
ortaya bir mizik pargasi ¢cikar. Gok kaliteli bir ezgiyi calarken zamani gelmemis
tusa dokunursaniz, yaylada otlamakta olan hayvanlarin bogazlarina takih
zillerden cikan seslerden farki olmayan bir ses Uretmis olursunuz ki bu, tGrtin
degil kaostur. insan, hirsi sebebiyle, heniiz zamani gelmemis adimlar atarak
bir an énce sonuca ulasmak ister. Fakat eger bu hirsina sabir yoluyla dizgin
vuramazsa, bizzat bu hirsin kendisi, ulasmak i¢in acele ettigi sonuca
ulasmasina engel olur.

Halk dilinde meshur olan ‘Altin Yumurtlayan Tavuk’ hikayesi bu olguyu
cok guzel anlatmaktadir: Giftci, her gtin bir altin yumurta yapan tavugunun
karnindaki altin definesine bir an énce ulagsmak icin tavugunu keser fakat
orada altindan eser bulamaz. Tavugu da kesmis oldugundan is isten gegmistir
ve her gin icin bir altin yumurtadan da mahrum olmustur. Ciftci sabredip
isin olusum sirecini bekleseydi, bir yilda U¢ yUz altmis bes tane altin
yumurtadan olusan hatiri sayilir bir servetin sahibi olacakti. Sabredemedigi
icin bir y1l sonra ulasacagi bu hazineden ebediyen mahrum kaldi. Bu yUzden
sabir iyi kullanildiginda gergek bir hazinedir.

Sabrin basari getiren ydninu anlatmak agisindan tarihin Gnlt simalarindan
hukimdar Timur'un basindan gegtigi anlatilan su olay ilgingtir:

"Bir glin Timur'un ordusundaki Ust diizey subaylardan biri Timur'a: "Hakanim!
Bunca zamandir yaptiginiz savaglarda basaridan basariya kostunuz. Biyik
zaferler kazandiniz. Bu basarinizin sirrini bize sdyler misiniz?" demisti. Bu
s6zlere Timur gulmis ve karsisindakine isaret parmagini uzatarak: "Ag
agzini ve bu parmagimi isir. Sen de parmagini benim agzima koy, ben de
senin parmagini 1siracagim.

ISLERIN DAHA ONEMLISINi TERCIH ETMEK

"Isletme profesdrii, zaman kullanma ile ilgili dersini verecekti. Elinde dersle
ilgili her hangi bir dokiiman yoktu. Masanin basina gecti. Egilerek masanin
altinda bulunan blylkgce bir cam kavanozu masanin izerine koydu...

Bu kavanoz bizim her sabah énimuze gelen kullaniimamis bir giinlik
zamanimizdir. Eger onu lizumsuz ki¢uk iglerle doldurursak énemli iglerimize
zaman kalmaz. Kuguk islerin cazibesi ve kolaylhgi, dnemli islerimizin yerini
onlarin almasina sebebiyet vermemelidir."
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MUNTEKIM

Muntekim kelimesi, Arapcada “Cezalandirmak” manasina gelen ‘Nikme’
mastarindan tiremis bir isimdir. Bu ismin mastarlarindan biri olan intikam
kelimesi Turkgcemizde “Kendisine yapilan bir kétultge karsilik kétullk yaparak
rahatlama, siikuna kavusma, 6¢ alma” manasinda kullaniimaktadir. Arapcada
ise intikam kelimesi cezalandirmak, Muntekim ismi de “Bir sug isleyeni
cezalandiran” anlamina gelmektedir. Turk¢edeki gibi, “Kendisine kétiluk
yapandan ¢ alarak rahatlama” manasi bu fiilin Arapg¢a aslinda mevcut
degildir.

CEZALANDIRMA

Bu isim, gerektigi durumda ve iyi bir fonksiyon icra edecekse girisilecek olan
cezalandirma iradesini isimlendirmektedir. Cezalandirma, bir yéneticinin
gicinin icra ve ibraz alanidir. Cezalandirma fenomeni mevcut olmadan
insanlarin organize edilmesi mumkin olmaz. Zaten af etme yiiceligi,
cezalandirma gl¢ ve imkanina sahip olan kisi icin ytceliktir. Cezalandirma
glc ve imkani olmayan bir ydneticinin affediciliginden bahsetmek muhaldir,
sagma ve bos bir sézdur. Ceza ve af, ak ile kara gibi birbirinin idrak edilmesini
saglayan iki zittir. Biri olmadan digeri islevsiz kalir.

Aile reisi, gerektigi durumlarda cezalandirmalidir. Azginlik ve tagkinlik yapan,
bdylece ailenin i¢ huzurunu bozan, diger bireyleri rahatsiz eden, onlara zarar
veren bireylerin cezalandiriimalari gerekebilir. Ancak bu cezalandirma,
devamli olarak vurguladigimiz gibi, asla bir intikam, bir nefret, bir kin Grin
ve sonucu olmamalidir. Tam aksine sug isleyen bireyin toparlanmasini
saglamaya y6nelik ve tamamen merhamet zemini lzerine bina edilmis
olmalidir. ikazlara, affetmelere, miihlet tanimalara ragmen tavirlarini
dizeltmeyen aile bireylerinin cezalandiriimasi sarttir.
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2012 yilinda yapilan calistay ve aktif olan ders gruplari

Kazim Akkaya

Gondilli Ogrenme Grubu
1. Calistay Sonuclari Itibari lle
Degerlendirme

29 Haziran - 1 Temmuz 2012 Tarihlerinde
Inegdl / Oylat / Yeni Caglayan Otel’de
Calistay Programi Dizenlenmigtir.

Bu calistaya 23 erkek, 24 hanim
ve 6 ¢cocuk olmak Uzere
toplam 53 kisi katiimigtir.

CALISTAY KARARLARI

1. Dogan Demircan tarafindan yapilan SWOT (GZFT) analiz sunumu ile
glcll yonlerimiz, zayif yénlerimiz ile firsatlarin degerlendiriimesi ve
tehditlere karsi almamiz gereken tedbirler tespit edilmistir.

2. Erkek ve hanimlar icin ayri ayr olmak tzere, 10-12, 13-15, 16-23 (Hanimlar
icin 18-23) 24+ yas gruplari olusturulmasina karar verildi.
Sonugc: Bayanlar icin 18-23, Erkekler icin 16-23 yas ve 24+ gruplar
olusturuldu. Diger gruplar icin seminer ve etkinlikler yapildi.

3. Hizlh Okuma Teknikleri, Formasyon ve SWOT Analizi egitim / sunumlari
organize edilmesi.
Sonugc: Gergeklestirilemedi, 5nimuzdeki dénem planlaniyor

4. Dernek Merkezi'nin daha aktif bir sekilde kullanimi saglanacak, periyodik
programlar tertip edilecektir. Bu dogrultuda dernek merkezi Cumartesi
glnleri mimkun oldugunca agik tutulmasi.

Sonug: Dernek merkezinde dersler ve seminerler yapilarak daha aktif
hale getirildi.

5. Ders anlatim metodu ana hatlari gézden gegirilmis olup imkanlar dahilinde
gbrsel materyallerin kullanilmasi kararlastiriimigtir
Sonug: Ders gruplarinin imkanlarina gére projeksiyon cihazlari kullaniimistir.

6. Ders notlarinin web sitesinde veya dijital bir platformda yayinlanmasi ve
kurumsal bir hafizanin olusturulmasi gerektigine karar verilmistir.
Sonug: Ders notlari web sitesinde heniiz yayinlanmamistir.

7. Yeni acilacak siniflar icin Tefsir, Hadis, Fikih, Siyer, Akaid, Ahlak, islam
Tarihi ve Yakin Tarih derslerinde takip edilecek kitaplar belirlenmis olup
Muizakere derslerinde takip edilecek Yazar ve Kitaplar esnek birakiimistir.
Sonug: Siniflara gére konular degisik olarak islenmistir.

8. Yeni agilacak siniflara yénelik olarak program baslangicinda toplantilar
yapilarak tanisma ve programin tanitimi gerceklestirilecek/mektedir
Sonug: Ders baslangi¢ toplantilari gerceklesmistir.

35 36




Calistay sonug bildirgesinin Bayanlar ve Erkekler icin
degerlendirmesi

Goniilli Ogrenme Grubu (Hanimlar)
1. 8 ayri sinif devam etmektedir. Sinif baskanlari ve devam ettikleri sureler
asagida belirtilmistir;

Gondl Erdemir 17. Sinif
Esma Tuna 12. Sinif
Gondl Erdemir 11. Sinif
Sibel Yicel 11. Sinif
Nazmiye Acar 5. Sinif
Dilek Sipahi (2012-2013 ara verildi) 5. Sinif
Talay Buyikizgi 4. Sinif
Gonil Erdemir (Geng Hanimlar) 1. Sinif
Nazire Metin 1. Sinif

Hedef - Sonug¢

2. Hafta arasi Gonul Erdemir baskanhginda ilk 5 yil katilanlardan olusan
tefsir ve fikih calismasi yapiimaktadir.
Sonug: Devam ediyor.

3. Umraniye’de 1. Siniftan baglayan ayri bir grup Nazire Metin Hanim’in
baskanliginda olusturulacaktir.
Sonug: Olusturuldu ve devam ediyor.

4. Dernek Genel Merkezinde Goénil Erdemir’in gegici baskanliginda yetiskinlere
(24+ yas) yonelik hafta arasi bir grup agilacaktir. Sinif agildiktan sonra
baskani belirlenecektir.

Sonugc: Bu yil olmadi, disunaltyor.
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5.Dernek Genel Merkezinde Cumartesi glnleri esasli olarak 18-23 yas
grubuna hitap eden ve Génul Erdemir gegici baskanhginda bir grup
acilacaktir. Sinif agildiktan sonra bagkani belirlenecektir.
Sonug: 2012 - 2013'de bagslandi - devam etti.

6. Hafta arasinda Halime Uyulan Hanim hocaliginda “Kirik Meal” ¢calismasi
baslatilacaktir.
Sonug: 2012 - 2013'de baslandi - devam etti.

7. Halen devam etmekte olan siniflarin programlari 30 Agustos 2012 tarihine
kadar netlestirilecektir.
Sonug: Program belirlendi.

8. 18 - 23 yas grubuna ydnelik olarak 3 ders olacak sekilde programin icerigi
yapiimal.
Sonug: Belirtildigi sekilde yapildi.

9.10 Temmuz 2012 tarihine kadar GOG Mensuplari hanimlarin programi
hakkinda davet ve bilgilendirme duyurusunu e-posta / sms vb. yollarla
gerceklestirecektir.

Sonug: Gergeklestirildi.

10. 2012 - 2013 déneminde kiz ¢cocuklarina ydnelik erkek gocuklarinin
programindan yararlanilarak bir program olusturulacaktir.
Sonug: Olusturuldu.

11. Tim hanim siniflarina yénelik olarak dernek genel merkezinde “Kavram

/ Konu” ¢alismasi yapilacaktir.
Sonug: Programda var ama gergceklesmedi.
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Goniilli Ogrenme Grubu (Erkekler)
2012 - 2013 yilinda devam eden ders gruplari

Osman Acun 24, Sinif
Nurettin Akkaya 7. Sinif
irfan Altun 1. Sinif
Recai Ayhan 1. Sinif

Hedef - Sonu¢

1. 16 - 23 ve 24+ yas gruplarinda agilacak siniflarin 4 yilik mufredat programi
hazirlanmistir.
Sonuc: Uygulaniyor

2.10-12 ve 13-15 yas erkek grubu icin agilacak siniflara yénelik ders programi
yerine sosyal ve kulttrel icerikli programlar (Kilttrel geziler, bilgi yarismasi,
internet kullanim teknikleri ve senlik ve namaz konulu sohbet vb.)
uygulanmasi kararlastiriimigtir.

Sonugc: Kissalardan Sohbetler (Yapildi).
Bilip de Ne olacak? (Yapildi).
Zamanin Etkin Kullanimi (Yapild).
Genglik Séleni (Yapilamadi).

3. 16-23 yas erkek grubu siniflar icin bu déneme ait calisma, Eylil ayinda
yeri daha sonra belirlenecek bir yerde kamp, Ekim ayinda dernek
merkezinde kahvaltili bir program ve Kasim ayi itibariyle ders seklinde
olacaktir.

Sonug: - Kahvalti yapildi ve dersler basladi
- Kamp yapilamadi.
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7.
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. 24+ erkek gruplar icin 4 yillik mafredat programi 4’er ders Uzerinden tesbit
edilmistir. Ozellikle bu grubun dersleri prensip olarak evlerde devam
edecektir.

Sonug: 3 ders olarak uygulanmaktadir, dersler dernek merkezinde
yapilmistir.

. Egitim Komisyonu, 23. Dénem Erkek Grup programini olusturup 04.08.2012

tarihindeki 24. Dénem iftar Programinda ilan edecektir.
Sonugc: Yapilmistir.

. Alinan kararlar diginda calistay raportérlerinin not aldiklari katilimci

onerileri, irfan Altun’da toplanarak éneri listesi haline getirilecek ve calistay
raporuna ilave edilecektir.
Sonug: Rapora alinmistir.

Yeri ve zamani daha sonra belirlenmek Uizere, her egitim dénemi sonunda
bu tdr ¢alistaylarin yapilmasi benimsenmistir.
Sonug: 2. Calistaya baslanmistir.




DERS GRUPLARI : Erkekler Ust Grup
SINIF BASKANI : Osman Acun
Katihmci / Ders Sayisi : 18 Kisi / 9 Ders
TARIH KONU VE KAYNAKLAR
30.09. 2012 | Kuran’da; iman, Kiifiir, Sirk, Nifak, Hikmet
Kaynaklar:
1. iman risalesi./ Mustafa islamoglu.-- istabul : Denge Yayinlari, 1993.
2. iman-kiifiir siniri: tekfir meselesi. / Ahmed Saim Klivauz. -- istanbul : Marifet Yanilar, 1982
3. Kuran-1 Kerim agisindan iman amel iliskisi/Murat Siiliin, istanbul Ekin Yay., 2000
4. Kur'an Penceresinden iman, amel, hayat ahiret ve kainat'a bakig./Mevliit Giing6r.--Istanbul:
Kur'an Kitapligi, 1995
21.10. 2012 | Kuran’da; Temizlik, Gusiil, Teyemmiim, Abdest, Mesh
Kaynaklar:
1. Hanefi ve Safiilere gdre temizlik gusiil abdest. / ismail Mutlu. -- istanbul : Mutlu Yay. 1994
2. Namazlarin birlestirilmesi : gorap ve bagértisiine mesh problemi/ M. Hayri Kirbasoglu,
H. Musa Bagcl. -- 2.bs. -- Ankara : ilahiyat, 2002
3. Delilleriyle islam ilmihali : inang - ibadet - giinliik hayat. / Hamdi Déndiiren. -- istanbul :
Erkam Yayinlari, 1991/1412
25.11.2012 | Kuran’da; Aldatma, Yalan, ihanet, Séziinde Durmama
29.12.2012 | Kuran'da; Hak, Adalet, Ozgijrlijk
27.01.2013 | Kuran'da; Salih Amel
Kaynaklar:
1. imam Gazali, Yaman Arikan
2. Esma-i Hiisna Perspektifinden insan Yénetimi / A. Kemal Kastan
24.02.2013 | Kuran'da; ilahi Ahlak
31.03.2013 | Kuran'da; iffet
28.04.2013 | Kuran'da; Diinya Hayati, Diinya Sevgisi
26.05.2013 | Kuran'da; infak, Sadaka, Comertlik

Kaynaklar:

1. Bir 6zveri davranisi olarak Kur'an’a gore infak. / Ayhan Kaya. -- Ankara : Fecr Yay., 2009

2. Kur'an’da sosyal giivenlik kurumu olarak infak. / Nihat Temel. -- 86670 -- istanbul : Marmara
Universitesi lahiyat Fakiiltesi Vakfa (IFAV), 2001

3. Kurani Kerim’de iman - infak iligkisi. / ismail Temiz. -- 2008. VI, 88 y.; 29 cm. Selguk
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel islam Bilimleri anabilim Dali Kelam Bilim Dal.
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DERS GRUPLARI

SINIF BASKANI
Katihmci / Ders Sayisi : 15 Kisi / 6 Ders

: Erkekler Grubu
. Nurettin Akkaya

TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI

Tefsir Ciiz 01 Hasan Basri Gantay Meali Shf. 1 -10
20.01.2013 | Hadis El'lii lad Vel Mercan C.1 Shf. 01 - 22

Miizakere Salih Amel

Tefsir Cliz 01 Hasan Basri Gantay Meali Shf. 11 - 20
17.02.2013 | Hadis Ellii lidi Vel Mercan C.1 Shf. 22 - 44

Miizakere Ekonomi - Bankacilik Sistemleri

Tefsir Gliz 02 Hasan Basri Gantay Meali Shf. 21 - 30
17.02.2013 | Hadis LG 100 Vel Mercan C.1 Shf. 44 - 66

Miizakere Okuma Psikolojisi

Tefsir Cliz 02 Hasan Basri Gantay Meali Shf. 31 - 40
14.04.2013 | Hadis El 1ii 1iit Vel Mercan C.1 Shf. 66 - 93

Miizakere Sosyal Hayat (Komsuluk - is Hayati)

Tefsir Ciiz 03 Hasan Basri Gantay Meali Shf. 41 - 50
12.05.2013 | Hadis El il liiti Vel Mercan C.1 Shf. 93 - 113 (Temizlik)

Miizakere Kaza - Kader

Tefsir Cliz 03 Hasan Basri Gantay Meali Shf. 51 - 60
02.06.2013 | Hadis El 1ii 10ii Vel Mercan C.1 Shf. 113 - 133 (Namaz)

Miizakere Islam Cografyasinin Analizi
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DERS GRUPLARI : Erkekler Grubu (+24 Yas) DERS GRUPLARI : Erkekler Grubu (16-23 Yas Arasi)
SINIF BASKANI - Irfan Altun SINIF BASKANI - Recai Ayhan
Katihmci / Ders Sayisi : 11 Kisi / 7 Ders Katihmci / Ders Sayisi : 11 Kisi / 7 Ders
TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI
Kisa Surelerin Tef. | Fatiha ve Bakara Suresi ilk 5 Ayeti Kisa Surelerin Tef.| Fatiha Suresi/ Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
- Temizlik - Abdest - Mesh - Gusl - Teyemmiim - 0o Temizlik - Abdest - Mesh - Gusl - Teyemmiim -
09.12.2012) limihal iman ve ibadetler / D.V. Yay. (Shf. 183-210) 11.11.2012 | fimihal iman ve ibadetler / D.V. Yay. (Shf. 183-210)
Mizakere Allah (CC) merkezli Peygamber (SAVY’in hayati/Sunum Mizakere Bu Bdyledir / Mustafa Kutlu
Kisa Surelerin Tef. | Fil ve Kureys Suresi Kisa Surelerin Tef.| Fil Suresi/ Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
- Namaz (Cuma namazina kadar) - iman ve ibadetler / - i TR i
06.01. 2013 | limihal D.V. Yayinlari (Sh. 217-285) 02.12.2012 | limihal Namaz/Islam llmihali - Diyanet Yayinlari (Shf. 217-262)
Miizakere Kur'an-1 nasil anlayalim - Mevdudi Miizakere Kur'an-1 nasil anlayalim - Mevdudi
Kisa Surelerin Tef. | Maun ve Kevser Suresi Kisa Surelerin Tef. | Kureys Suresi/ Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
. Cuma, Vitir, Bayram namazlari - iman ve ibadetler / - i oy i
03. 02.2013 | limihal D.V. Yaymla (Shf. 287-306) 30.12.2012 | limihal Namaz/Islam limihali - Diyanet Yayinlari (Shf. 262-288)
Miizakere islam - ismail R. Faruki Miizakere Ug Mesele / ismet Ozel
Kisa Surelerin Tef. | Kafirun ve Nasr Suresi Kisa Surelerin Tef. | Kevser Suresi / Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
. Nafile namazlar, Secdeler - iman ve ibadetler / D.V. - ST .
03. 03.2013 | limihal Yayinlari (Shf. 308-377) 03. 02. 2013 | limihal Namaz/Islam limihali - Diyanet Yayinlari (Shf. 288-335)
Miizakere Ug Mesele / ismet Ozel Miizakere Ug Mesele / ismet Ozel
Kisa Surelerin Tef. | Tebbet Suresi Kisa Surelerin Tef.| Kafirun Suresi/ Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
07.04. 2013 lImihal Orug - Iman ve Ibadetler / D.V. Yay. (Shf. 379-415) 03.03. 2013 lImihal Namaz/Islam limihali - Diyanet Yayinlari (Shf. 288-322)
Miizakere Mislimanca diigiinme tizerine denemeler Miizakere Mislimanca disiinme Gzerine denemeler
Rasim Ozdendren Rasim Ozdendren
Kisa Surelerin Tef. | ihlas Suresi Kisa Surelerin Tef.| ihlas Suresi / Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
05. 05.2013 | ilmihal Zekat - iman ve ibadetler / D.V. Yay. (Shf. 419-509) 07.04.2013 | ilmihal Namaz ile ilgili Meseleler / islam ilmihali / Diyanet Y.
Mizakere Anlamin Tarihi / Diicane Ciindioglu Mizakere insanin Dort Zindani / Ali Seriati
Kisa Surelerin Tef. | Felak ve Nas Suresi Kisa Surelerin Tef.| Nasr Suresi/ Kisa Surelerin Tefsiri / M. islamoglu
- Hac ve Umre - ; P
02.06.2013 | llmihal iman ve ibadetler / D.V. Yay. (Shf. 511-569) 05. 05.2013 | limihal Orug / Islam Ilmihali / Diyanet Yayinlari
Miizakere insanin Dort Zindani / Ali Seriati Miizakere Anlamin Tarihi / Diicane Ciindioglu




DERS GRUPLARI

SINIF BASKANI ve YARD. :

: Hanimlar Grubu

Goniil Erdemir / Dilek Dogan

Katihmci / Ders Sayisi  : 10 Kisi / 9 Ders

TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI
TEFSIR Rum Suresi ilk yarisi

13.10. 2012 | SUNNET Siinnet Shf. 62 - 138
MUZAKERE “Zeyd bin Ali” ilk yarisi
TEFSIR Rum Suresi ikinci yarisi

10.11.2012 | SUNNET Siinnet Shf. 149 - 210
MUZAKERE “Zeyd bin Ali” ikinci yarisi
TEFSIR Lokman Suresi

15.12. 2012 | SUNNET Siinnet Shf. 210 - 291
MUZAKERE “Rivayet Kiiltirti ve Olumsuz Kadin Algisi”
TEFSIR Secde Suresi

12.01.2013 | SUNNET Siinnet Shf. 292 - 374
MUZAKERE “Rivayet Kiiltiirii ve Olumsuz Kadin Algis!”
TEFSIR Ahzab Suresi ilk yarisi

16.02. 2013 | SUNNET Siinnet Shf. 374 - 458
MUZAKERE “Sahsiyet Terbiyesi ve Gazali”
TEFSIR Ahzab Suresi ikinci yarisi

16.03. 2013 | SUNNET Siinnet Shf. 458 - 541
MUZAKERE “Sahsiyet Terbiyesi ve Gazali”
TEFSIR Sebe Suresi ilk yarisi

13.04. 2013 | SUNNET Siinnet Shf. 541 - 627
MUZAKERE “Mis Gibi Yasamlar”
TEFSIR Sebe Suresi ikinci yarisi

11.05. 2013 | SUNNET Siinnet Shf. 626 - 711
MUZAKERE “Mig Gibi Yasamlar”
TEFSIR Fatir Suresi

01.06.2013 | SUNNET Siinnet Shf. 711 - 801
MUZAKERE “Kuran-1 Nasil Okudular”

DERS GRUPLARI

: Bayanlar Grubu
SINIF BASKANI ve YARD. :

Goniil Erdemir / Giilizar Aydin

Katihmci / Ders Sayisi  : 12 Kisi / 10 Ders
TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI
TI;FSiR Ankebut Suresi ilk yarisi
29.09.2012 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 01 - 75
MUZAKERE “Bagarinin Manevi Sebepleri”
TEFSIR Ankebut Suresi ikinci yarisi
20.10.2012 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 175 - 280
MUZAKERE “Kur'an-1 Nasil Yasadilar”
TEFSIR Rum Suresi ilk yarisi
17.11.2012 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 280 - 374
MUZAKERE “Sahsiyet Terbiyesi ve Gazali”nin ilk yarisi
TEFSIR Lokman Suresi
22.12.2012 SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 280 - 374
MUZAKERE “Sahsiyet Terbiyesi ve Gazali”nin ilk yarisi
TEFSIR Secde Suresi
19.01. 2013 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 374 - 423
MUZAKERE “Sahsiyet Terbiyesi ve Gazali”nin ikinci yaris
TEFSiR Ahzab Suresi ilk yaris|
23.02.2013 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 425 - 488
MUZAKERE “Kader Risalesi ve Serhi”
TEFSIR Sebe Suresi ilk yarisi
23.03.2013 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 488 - 553
MUZAKERE “Kader Risalesi ve Serhi”
TEFSIR Sebe Suresi ikinci yaris|
20.04.2013 | SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 555 - 595
MUZAKERE “Rivayet Kiiltiirii ve Olumsuz Kadin Algisi”
TEFSiR Fatir Suresi ilk yarisi
18. 05. 2013 SUNNET Siinnet 2. cilt Shf. 595 - 658
MUZAKERE “Rivayet Kiltiirii ve Olumsuz Kadin Algisi”
TEFSIR Fatir Suresi ikinci yarisi
08. 06. 2013 SUNNET Stinnet 3. cilt Shf. 01 - 62
MUZAKERE “Din Egitiminde Insan ve Hayat”

A N




DERS GRUPLARI

SINIF BASKANI
Katihmci / Ders Sayisi : 12 Kisi / 10 Ders

: Hamimlar Grubu
: Esma Tuna

TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI
AKAiD Er - Risale Shf. 01 - 32

11.10. 2012 | TEFSIR En’am Suresi 01 - 41. Ayetler
MUZAKERE “Yusuf'un Ug Gomlegi”
AKAID Er - Risale Shf. 33 - 64

08.11.2012 | TEFSIR En’am Suresi 42 - 83. Ayetler
MUZAKERE “Duygularin Dili” ilk yarisi
AKAID Er - Risale Shf. 65 - 95

06. 12.2012 | TEFSIR En’am Suresi 84 - 125. Ayetler
MUZAKERE “Duygularin Dili” ikinci yarisi
AKAiD Er - Risale Shf. 97 - 124

27.12.2012 TEFSIR En’am Suresi 126 - 165. Ayetler
MUZAKERE “Hz. Omer ve Nebevi Siinnet” Shf. 11 - 96
AKAiD Er - Risale Shf. 125 - 154

17.01. 2013 | TEFSIR Araf Suresi 01 - 51. Ayetler
MUZAKERE “Hz. Omer ve Nebevi Siinnet” Shf. 97 - 191
AKAID Er - Risale Shf. 155 - 189

28.02.2013 TEFSIR Araf Suresi 52 - 102. Ayetler
MUZAKERE “Hz. Omer ve Nebevi Siinnet” Shf. 193 - 280
AKAiD Er - Risale Shf. 190 - 219

28.03.2013 | TEFSIR Araf Suresi 103 - 155. Ayetler
MUZAKERE “Hz. Suayb”
AKAiD Er - Risale Shf. 221 - 254

11.04. 2013 | TEFSIR Araf Suresi 156 - 206. Ayetler
MUZAKERE “Abdiilhamid’in Kurtlarla Dansi” Shf. 13 - 170
AKAiD Er - Risale Shf. 255 - 292

25.04.2013 | TEFSIR Enfal Suresi 01 - 38. Ayetler
MUZAKERE “Abdiilhamid’in Kurtlarla Dans1” Shf. 171 - 322
AKAiD Er - Risale Shf. 293 - ...

23.05. 2013 TEFSIR Enfal Suresi 39 - 75. Ayetler
MUZAKERE “Imamin Oldirdlisd”

£

DERS GRUPLARI
SINIF BASKANI
Katihmci / Ders Sayisi : 11 Kisi / 10 Ders

: Hamimlar Grubu
: Sibel Yiicel

A N

TARIH KONU KAYNAK KiTAP VE SAYFALARI
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 13 - 52
TEFSIR | Bakara Suresi 01 - 50. Ayetler
17.10. 2012 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 01 - 42
MUZAKERE “Ebuzer”
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 52 - 84
TEFSIR Bakara Suresi 51 - 100. Ayetler
07.11. 2012 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 42 - 78
MUZAKERE “Hadis Temelli Kalip Yargilarda” Shf. 15 - 140
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 84 - 115
TEFSIR Bakara Suresi 101 - 150. Ayetler
28.11.2012 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 79 - 120
MUZAKERE “Hadis Temelli Kalip Yargilarda” Shf. 141 - 285
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 115 - 184
TEFSIR | Bakara Suresi 151 - 200. Ayetler
26.12.2012 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 120 - 166
MUZAKERE “Hadis Temelli Kalip Yargilarda” Shf. 287 - 430
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 151 - 184
TEFSIR Bakara Suresi 201 - 250. Ayetler
23.01.2013 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 167 - 208
MUZAKERE “Apokrifal”
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 185 - 224
TEFSIR Bakara Suresi 251 - 286. Ayetler
20. 02. 2013 | gy ysuLp Fikih Usulii Sh. 209 - 248
MUZAKERE “Marifet ve Hikmet” Shf. 21 - 121
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 225 - 270
TEFSIR | Al-i Imran Suresi 01 - 50. Ayetler
20. 03. 2013 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 249 - 290
MUZAKERE “Marifet ve Hikmet” Shf. 122 Son
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 270 - 308
TEFSIR | Al-i Imran Suresi 51 - 100. Ayetler
17.04.2013 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 291 - 332
MUZAKERE “Osmanli Tarihinde Maskeler ve Yiizler” Shf. 13 - 126
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 308 - 347
TEFSIR Al-i Imran Suresi 101 - 150. Ayetler
08. 05. 2013 | pyghy ysuLp Fikih Usulii Sh. 333 - 376
MUZAKERE “Osmanli Tarihinde Maskeler ve Yizler” Shf. 127 Son
DIN - FELSEFE Din - Felsefe Shf. 347 - 380
TEFSIR Al-i Imran Suresi 151 - 200. Ayetler
29.05.2013 FIKIH USULU Fikih Usulii Shf. 377 - 417
MUZAKERE “Bakanlar ve Gorenler”




DERS GRUPLARI

SINIF BASKANI
Katihmci / Ders Sayisi : 15 Kisi / 10 Ders

: Hanimlar Grubu
: Nazmiye Acar

TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 24 - 294

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 521 - 579
12.10.2012 FIKIH Fikih Shf. 123 - 187

MUZAKERE “Kur'an Bilinci”

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 294 - 339

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 579 - 623
09.11. 2012 FIKIH Fikih Shf. 187 - 249

MUZAKERE “Siinnet Bilinci”

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 341 - 384

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 623 - 672
30.11.2012 FIKIH Fikih Shf. 250 - 325

MUZAKERE “Kulluk Bilinci”

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 384 - 426

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 672 - 707
21.12.2012 FIKIH Fikih Shf. 325 - Son

MUZAKERE “Ahiret Bilinci”

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 426 - 469

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 707 - 765
18.01.2013 FIKIH Fikih Cilt 4 Shf. 19 - 83

MUZAKERE “Bilginin Islamilestirilmesi”

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shi. 469 - 511

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 765 - 809
08.02. 2013 | £y Fikih Cilt 4 Shf. 83 - 136

MUZAKERE “Iman” Shf. 01 - 127

MEZHEPLER TARIHi | Mezhepler Tarihi Shf. 511 - 554

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 809 - 855
08.03.2013 FIKIH Fikih Gilt 4 Shf. 137 - 191

MUZAKERE “Iman” Shf. 127 - 248

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 554 - 596

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 855 - 900
05.04.2013 FIKIH Fikih Cilt 4 Shf. 191 - 240

MUZAKERE “Iman” Shf. 249 - 370

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 596 - 638

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 900 - 963
26.04. 2013 FIKIH Fikih Gilt 4 Shf. 243 - 285

MUZAKERE “Kur'an-da Edebi Tasvirler” Shf. 01 - 170

MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi Shf. 638 - 680

SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 963 - 987
17.05.2013 | gy Fikih Cilt 4 Sh. 287 - 340

MUZAKERE “Kur'an-da Edebi Tasvirler” Shf. 170 - Son

4

DERS GRUPLARI : Hanimlar Grubu
SINIF BASKANI : Tiilay Biiyiikizgi
Katihmci / Ders Sayisi : 17 Kisi / 10 Ders
TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Girig
SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 33 - 80
05.10.2012 FIKIH Fikhu’s Siinne Shf. 247 - 281
MUZAKERE “Hz. Ebubekir”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Sia
SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 80 - 127
02.11. 2012 FIKIH Fikhu’s Siinne Shf. 281 - 321
MUZAKERE “Hz. Omer”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Hariciler
23 11.2012 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 127 - 171
o FIKIH Fikhu’s Siinne Shf. 347 - 432
MUZAKERE “Hz. Osman”
MEZHEPLER TARIHi | Mezhepler Tarihi - Biat
14.12. 2012 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 171 - 217
e FIKIH Fikhu’s Siinne Shf. 439 - 438
MUZAKERE “Hz. Ali”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Cebriyye
11.01. 2013 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 217 - 261
s FIKIH Fikhu’s Stinne - Cilt 2 Shf. 21 - 111
MUZAKERE “Omer bin Abdiilaziz”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Miircie
15.02. 2013 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 263 - 308
CUe FIKIH Fikhu’s Siinne - Cilt 2 Shf. 111 - 169
MUZAKERE “Buhari”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Mutezilerin Tartistigi Hasimlar
15. 03. 2013 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 308 - 353
s FIKIH Fikhu’s Siinne - Cilt 2 Shf. 169 - 285
MUZAKERE “Selahaddin Eyyubi”
MEZHEPLER TARIHi | Mezhepler Tarihi - imam Eg’ariden Sonra Eg’ari
05. 04. 2013 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 355 - 398
T FIKIH Fikhu’s Siinne - Cilt 2 Shf. 293 - 408
MUZAKERE “Yunus Emre”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Zat ve Sifatlar Agisindan Vahdaniyet
03. 05. 2013 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 399 - 440
T FIKIH Fikhu’s Stinne - Cilt 2 Shf. 415 - Son
MUZAKERE “Ingiliz Misyonerleri”
MEZHEPLER TARIHI | Mezhepler Tarihi - Vahhabilik
31.05. 2013 SIYER Hz. Peygamberimizin Hayati Shf. 453 - 497
S FIKIH Fikhu’s Siinne - Cilt 3 Shf. 19 - 123
MUZAKERE “Allah C.C.”

e




DERS GRUPLARI

SINIF BASKANI
Katihmci / Ders Sayisi : 11 Kisi / 6 Ders

: Hanimlar Grubu
: Nazire Metin

Beyin Firtinasi

Ismail Avcilar

TARIH KONU KAYNAK KITAP VE SAYFALARI
TEFSIR Fatiha Suresi
03.12. 2012 !LMIHAL . !man ve I?gdetlerShf. 01 - 66
ISLAM’A GIRIS | islam’a Giris Shf. 11 - 58
MUZAKERE Din Nedir?
TEFSIR Fil ve Kureys Sureleri
07 01,2013 ILMIHAL iman ve ibadetler Shf. 67 - 106
U ISLAM’A GIRIS | islam’a Giris Shf. 59 - 129
MUZAKERE Tevhid ve Sirk
TEFSIR Maun ve Kevser Sureleri
04,02, 2013 ILMIHAL iman ve ibadetler Shf. 106 - 143
. ISLAM’A GIRIS | islam’a Giris Shf. 131 - 190
MUZAKERE Mekke Donemi ve iskence
TEFSIR Kafirun ve Nasr Sureleri
04.03. 2013 !LIVIIHAL . !man ve Ipe.ldetler Shf. 143 - 182
ISLAM’A GIRIS | islam’a Giris Shf. 191 - 257
MUZAKERE Medine Donemi ve Cihad
TEFSIR Tebbet ve ihlas Sureleri
01 04. 2013 !LMIHAL N !man ve |p§det|er Shf. 183 - 215
ISLAM’A GIRIS | islam’a Giris Shf. 259 - 323
MUZAKERE Egitim ilkeleri ve Rehberlik Shf. 13 - 99
TEFSIR Felak ve Nas Sureleri
06. 05. 2013 ILMIHAL iman ve ibadetler Shf. 217 - 249
Y ISLAM’A GIRIS | islam’a Giris Shf. 325 - 390
MUZAKERE Egitim ilkeleri ve Rehberlik Shf. 99 - 190

51

ETKIiLi DERS iSLEME YONTEMIi (COZUM ONERILERI)

Grup A
Etkili Arac / Gerec / Mekan / Zaman / Siire

ONERIYE
ONERILER KATILANLAR
01. Zamaninda geliNMES .......cociiiiiiiiiiiiie e 20
02. Dernek ortaminin tercih edilmesi (yeni siniflar igin) .........cccccceeeveee. 20
03. Besmele ile baslanmasi ve dua ile bitirilmesi ...........ccceeiveeiiieennnen. 20
04. Sene sonunda katilimcilarin dersin hayata tatbikine yonelik olarak
anket gelistirilmesi ve uygulanmast ........cccoceeeiieieiiiec e 20
05. Katilimcilar arasinda ev adresi krokisinin paylasimi .........cccccevveenne 20
06. ZamMana Mayet .....ooeiieieiiee e 20
07. Telefonlarin Kapatilmas! .......c.ceoiieiiiiieiie e 20
08. Projektdr ve bilgisayardan yararlanilmasi ........cccccevvceeeeeiiiieeeeeenee 19
09. Soru igin zaman ayrMaSH .......c.cveieiriieiie e 15
10. Uygulama ve gorsel / isitsel 6gelerden yararlaniimasi ............c......... 14
11. Konuyla ilgili farkli / ek kaynaklarin paylasiimast .........cccccccevvieennnen. 13
12. EQitim notu / 6zeti hazirligl ..oooveee i 12
13. Dersin degerlendiriimesine ve kazanimlara iligskin form gelistiriimesi 12
14. En fazla 45 dakika olmasi gerekiyor ........ccceviiiiiiiii i 11
15. 3 bOIUm / sunum, dinleme Ve YOrum .........cccocveeriiieiiiee e 11
16. Tatil ddneminde okuma 6nerilerinin paylasimi ........cccocoeeveeiiieeennn 10
52




GRUP A
Etkili Arac / Gerec / Mekan / Zaman / Siire

ZAMAN :

* Zamaninda gelinmesi 20
* Zamana riayet 20
 En fazla 45 dakika olmasi gerekiyor 11
* Soru i¢gin zaman ayrilmasi 15
Uygulama

Her bir dersin maksimum 45 dk olmasi
Soru-Cevap icin zaman ayrilmasi

MEKAN :

* Dernek ortaminin tercih edilmesi (yeni siniflar icin) 20
 Katilimcilar arasinda ev adresi krokisinin paylasimi 20
Uygulama

Yeni siniflar icin Dernek ortami tercih edilmeli
Evde yapilan sunumlar icin sene baginda kroki paylasimi,

ARAC ve GEREC :

« Telefonlarin kapatiimasi 20
* Projektodr ve bilgisayardan yararlaniimasi 19
» Uygulama ve gorsel / isitsel 6gelerden yararlaniimasi 14
« Egitim notu / 6zeti hazirligi 12
« Konuyla ilgili farkli / ek kaynaklarin paylasiimasi 13

* Dersin degerlendiriimesine ve kazanimlara iliskin form gelistiriimesi 12
» Sene sonunda katilimcilarin dersin hayata tatbikine ydnelik olarak
anket gelistirilmesi ve uygulanmasi 20

Uygulama

Derslerden 6nce katilimcilara hazirlanmalari icin 6zet gecilmesi
Sunumlar, projektér ve bilgisayar olmasi, gérsel ve isitsel 6gelerle
desteklenmesi,

Farkli kaynaklarla sunuma hazirlik ve bunlarin beyan edilmesi

Yil sonunda sunumlardan elde ettigimiz kazanimlarin ne olduklariyla ilgili
anket yapilmasi ve bunlarin degerlendirilmesi

Telefonlarin kapatiimasi,
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GRUP B

Etkili Ders / Konu

+ Kaynak tespitlerinin iyi yapiimasi

* Islam alimlerinin ve &rnek kisilerin biyografi, disiince ve ilmi
hayatlarinin konulara eklenmesi

» Glincel olmasi yararl olacaktir

» Ana tema yil basinda anketle belirlenmeli (dénemler igin)

» Mevlana'nin Mesnevi eserinin okutulmasi

» Teblig nasil yapilir konusunun islenmesi

» Hayata / yasama dair konularin da olmasi

» Esmadl Hisna mutlaka her derste bulunmal

Uygulama

* Ornek kisilerin ilmi hayatlari ve diisiinceleri,
a- Mevlana' dan Mesnevi

e Esma Ul Husna, her derste olmall,

e Tebligi dersleri

e Giincel ve Yasama dair konular,

e Konu tespitlerinde katilimcilar arasinda anket yapiimasi,

GRUP C

Etkili Sunucu

» Konu hakimiyeti

+ Katilimcilara séz verilmesi ve herkesin séz alinmasinin saglanmasi,
katilimcihgin saglanmasi

* Dersten sonra sunumun paylasiimasi

» Fikirlerin empose edilmemesi

» Kaynaklarin paylagimi

» Konunun igine ¢gekmek igin sorularin hazirlanmasi

* Ders 6ncesinde prova yapmalidir

« ilk ders sahibinin 15 dakika énce gelmesi

 Sunucunun dersten énce dinleyicileri derse hazirlamasi

« Sunucularin egitimi

» Cok sayida kaynaktan yararlaniimasi

« Konuyla ilgili ne 6grenmek istediklerinin katilimcilara sorulmasi

* Dersin keyifle islenmesi

Uygulama

e Ders mekanina énceden gelme,

20

25
25
11
11
11
10
10

20

20
19
18
16
16
15
15
14
13
12
11
20

e Hakimiyet ve empoze etmeme, keyifl, dinleyici ile interactiviteyi kurmak,
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farkli kaynaklardan yararlanma,

ve énceden kaynaklarin paylasimi,

® Prova yaparak sunuma hazirlanma, dersten énce 6zet vererek dinleyicileri
sunuma hazirlama,

e Sunucularin sunumla ilgili egitimi,

GRUP D

- Etkili Dinleyici / Katilim

* Derse herkesin iyi hazirlanmasi 20
» Konu disina ¢ikilacak soru ve tartigmalardan kaginmali 20
« Hi¢ kimsenin birbirini kigimsememesi 20
» Herkesin mutlaka sunum / ders yapmasi 20
* Ek katihmlarin ders halkasinin kararina tabii olmasi 10
Uygulama

e Dersten énce verilen 6zeti inceleyerek derse katilima,

e Konu disina cikan soru ve tartismalardan kacinma, fikirlere deger
verilmesi,

e Mevcut katihmci sayisini koruma,

e Herkesin sunum yapmasi,

ETKILI DERS iISLEME YONTEMI
Sunum Oncesi

01. Ders mekanina énceden gelme,

02. Mekan icin Kroki Saglanmasi (Dernek disinda ise)

03. Derslerden 6énce katilimcilara hazirlanmalari icin 6zet gegilmesi,
dinleyicilerin konuya hakim olarak gelmesi,

04. Farkli kaynaklarla sunuma hazirlik ve sunum éncesi kaynak paylasimi,

05. Bilgisayar ve Projector ile sunumun yapilmasi,

06. Telefonlarin kesinlikle kapatiimasi,

07. Sunucu ve dinleyicilerin sunum teknikleri ile ilgili egitimi (gerceklestirildi)

08. Herkesin bir kere sunum yapmasi,

09. Mevcut halkadaki katilimci sayisini korumak,

10. Sunucunun daha etkin ders isleyebilmesi i¢in prova yapmasi

11. Hazirlanan dersin 6zetinin ¢ikariimasi
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Sunum Siireci

01.
02.
03.
04.
05.
06.

Her bir dersin maksimum 45 dk olmasi

Gorsel ve isitsel 6gelerle desteklenmesi,

Fikir empoze edilmemesine dikkat edilmesi,

Keyifli ve dinleyici ile interaktif bir ders islenmesi,

Sunucunun konusuna hakim olmasi,

Konu digina ¢ikan soru ve tartismalardan kaginma, fikirlere deger
verilmesi,

Sunum Sonrasi

01.

Soru - Cevap i¢in zaman ayrilmasi

islenecek Konularla ilgili

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
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Ornek kisilerin ilmi hayatlari ve distinceleri,

Mevlana'nin Mesnevisi,

Esma Ul Husna (her bir ders igersine bir adet serpilmesi)

Teblig Dersleri,

Guncel ve Yagsama dair konular,

Konu tespitlerinde katihmcilar arasinda anket yapiimasi,
Kitaplarini okudugumuz yazarlarin ders éncesi kisa biyografilerinin
islenmesi (5-10 dk)




Sunum Teknikleri Egitimi

Dogan Demircan

EGITIMIN AMACI
Yetigkin egitimi ve 6grenme prensiplerinin farkinda olarak, etkili

ders hazirlama ve sunma bilgi ve becerilerine sahip olabilmemiz
adina ilk adimi atmaktir.

Egitim hayatimizda, is hayatimizda ve bizim bu 6grenme calismalarimizda
bir Griin0 tanitmak, bir calismayi aktarmak ve ders anlatmak gibi sunumlar
yapmak geregi dogar. Bu durumlar ¢ogu kisi icin baglangicta zordur. Pek
cogumuz bu sunumlari yaparken ortak hatalara diiseriz. Ancak bunlarin
¢b6zulmesi zor degildir. Tek ihtiyacimiz olan biraz farkindalik ve konunun
Uzerine kafa yormaktir.

lyi bir sunumun, yetenekten ziyade teknige ve konuya hakim olmaya bagli
oldugu g6zden kaciriimamalidir.

Yapacaginiz sunum ne kadar etkili olursa, diistincelerinizi aktarmada ve
dinleyicileri ikna etmede o kadar basarili olursunuz. Kuskusuz su ana kadar
katildiginiz etkinliklerde, derslerde, toplantilarda ve televizyonda izlediginiz
konusmacilar oldu. Bazi konusmalari, anlatimlari ¢cok daha iyi dinlediginizi,
onlardan etkilendiginizi fark etmissinizdir. Ve belki de siz bdylesi konusmalari
hi¢ bir zaman yapamayacaginizi disintyorsunuz. Oysa ki imrenerek
dinlediginiz o basarili konusmacilar dogustan bu yetenekle diinyaya gelmediler.
lyi birer konusmaci olmayi égrendiler, bu konuda calistilar, sik sik deneyerek
hatta pek cok kez basarisiz olarak kendilerini gelistirdiler.

Size bir saatlik sire icerisinde bu sunumlari basaril, etkili bir sekilde
gerceklestirmek ve keyifli bir hale getirmek icin bazi ip uclari verecegim.
Baslangigta sunu sdylemeliyim ki sunumlarimiz beyne oldugu kadar kalbe
de hitap ettiginde gercek degerine ulasir.

Bu yontem ve teknikleri uyguladiginizda, daha iyi bir sunus yapmak igin
pratik yaptiginizda su anda yaptiginizda daha iyi sunumlar yapabileceginizi
ve imrenerek izlediginiz sunumlar kadar basarili ve keyifli sunumlar
yapabileceginizi size garanti ederim.
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ICERIKTE NELER OLACAK?

1. Ogrenme Nasil Olur?

2. Yiksek Performansli Bir Egitimci Olmak
3. Egitim Programlarinda Sureg

4. Egitim Esnasinda

5. Gérsel Sunum Hazirlamada Temel ilkeler
6. Egitiminin Ozeti

Sunuma baslamadan énce ydntem ile ilgili bir aciklama yapmak istiyorum.
Baslangicta belirttigim gibi zamani etkin kullanmak istiyorum. Sorulariniz ve
katkilariniz mutlaka olacaktir. Bunun i¢cin sunumun sonunda bir siire
aylracagim. Latfen sorularinizi not edin. O bélimde konusalim. Ancak bir
konuyu anlatirken ¢ok dnemli oldugunu disindigindz ve bir seyin eksik
kaldigini farkettiginiz durumlarda araya girebilirsiniz.

OGRENME NASIL OLUR?

Enerijinin %20 sini tiketir. Yiz milyar hiicre neron 100 trilyon baglanti yaparlar.
Bu baglantilar milyonlarca akson ile saglanir. Hangi hiicrenin hangi hicreyle
baglanti kuracagi 6nceden belirlenmistir. Beyin inanilmaz bir hizda ¢alisir.
Bir saniye icerisinde 10 Uzeri 15 tane islem yapilir. Uyudugumuzda da
calismaya devam eder. Yani 6grenme de devam eder.
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OGRENME PIRAMIDI Kitap okuyarak ve derslere /
seminerlere katilarak sadece kendimizi
kandiririz.

, “pasif
ogrenme”

> “aktif

égrenme”

%95

Edgar Dale’in 6grenme pramidine bir bakalim.

Degerlendirme/olusturma ...........cccceevueeee. ylksek seviye 6grenme yetenegi
Sentezleme

Tabhlil etme/inceleme

Uygulama

Karsilastirma/anlama

Bilgi «eeee e disuk seviye 6grenme yetenegi
Buna gére interaktif bir calisma daha verimli olacaktir

Duyarim, unuturum. gériram, hatirlarim. yaparim, anlarim.

Sahabe 6rnegi. Ogrenmek icin sordu. Anlamadigini tekrar sordu. Arkasindan
hemen hayatina tatbik etti. Ve yine hemen insanlara anlatti. Tebligi etti.
Hatta bunun icin dogup buyudigu yerleri birakip uzak diyarlara gitti. En iyi
bilen onlardi.

Demek ki ne kadar iyi sunum yaparsak yapalim, akilda kalanlar %50 olabiliyor.
Bu oranin altina dismemek icin sunumlarimizda 6ézellikle gérsel 6geleri ve
iletisim becerilerini ki biraz sonra bunun sunumda ne kadar énemli oldugunu
anlatacagiz. lyi kullanmamiz gerekmektedir. 59

OGRENME STILLERI

Ogrenme Stillerine Gére Kisi Gruplari

Gorsel T
— n’
Isitsel r
Dokunsal

Gorsel

» Gorduklerini ve okuduklarini hatirlarlar

* Tertipli ve duzenlidirler

* Planli ve programhdirlar

« Liste yapmayi severler

» Karmasik ve karisik ortamlarda huzursuz olurlar

Isitsel

« Isittiklerini hatirlarlar

* Yazmaktan ¢ok konusmayi severler

 Glrlltuden rahatsiz olurlar

« isimleri hatirlarlar

* Resimlerden ve resimli anlatimlardan hoslanmazlar
» Uzun anlatimlarda anlatilanlarin iginde kaybolmazlar

Dokunsal

» Ogrenmek icin ellerini kullanirlar

» Uygulamali olarak daha iyi 6grenirler

» Konusulanlari ve gérulenleri hatirlamakta zorlanirlar
» Okumaktan hoslanmazlar

Anlattigim bu l¢ konu;

1. Yetiskinlerin 6grenme 6zellikleri ve beynin nasil calistig

2. Duyu organlarina gére akilda kalicilik

3. Ogrenme stilleri

Bizlerin ders hazirlarken, egitim programi tasarlarken bir egitimci olarak géz éniinde
bulundurmamiz gereken hususlardir.
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YETIiSKIN EGITIMDEN NE iSTER?

Yetiskinlerin Ogrenme Ozellikleri

- Ogrenme icin sosyal ve fiziki agidan da uygun ortamlar olmalidir.

- Ogrenme yetiskinin ilgi, yetenek ve gereksinimlerine dayanmalidir.
» Gegmis deneyimlerini kullanmalidir.

* Verilecek bilgi bir biling kazandirmalidir.

» Motivasyona ihtiyaclari vardir.

« Egitimin, onlara ne kazandiracag@i agiklanmalidir.

* Yetigkinler egitim ortaminda varliklarini géstermek ve ortami etkilemek
egilimindedirler.

« Ogrenme icin yeterli zamani olmalidir.

Ogrenme ihtiyaci tipki yeme icme uyuma gibi yasami devam ettirmek igin
gerekli bir olay haline geldiginde isteyerek 6grenme olur. Yani
6grendiklerimizin bizim yasamimiza bir katkida bulunacagini bilmek bizi
motive eder.

Zorla 6grenmede ise disaridan dayatilan bir zorunluluk vardir. iki sey olur,
ya hayir der kurtuluruz. Ya da 6greniyormus gibi yaparak ¢evreye uyum
saglariz. Eger bir imtihan varsa ezberleriz. Bu durumda dis faktorler
ortadan kalkinca zorla 6@renilen seyler silinir. Beyin de bir ylkten kurtulmus
olur.
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EGITiM GELISIM PROGRAMLARINDA SUREC

10 >

Katilimci Profilinin Analizi

Son Hazirliklar

10 >

=

=

Prova

=

=

Malzemelerin
Belirlenmesi ve
Tamamlanmasi

ihtiyaclarin
Tanimlanmasi

=

= <
Degerlendirme
=
.

Geribildirim
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Sunum
Amaclarinin
Tanimlanmasi

=

=

Yapinin
Kurulmasi

Stratejilerin Olusturulmasi
YONTEM

=

=




Sunumunuzu yaptiginiz zaman hazirlik igin harcadiginiz her dakikanin
degerini daha iyi anlayacaksiniz. lyi bir yemek sofraya gelmeden énce hangi
asamalardan geciyor, nasil bir tabakta, nasil bir masada ve kimlere
sunuluyorsa, etkili bir sunum yapmak icin de benzeri unsurlara dikkat edilmesi
yani isin mutfagina 6nem verilmesi gerekir. Yemegin hazirlanmasi ¢ok uzun
zaman alir, ancak lezzetli yemekler buyik bir keyifle sofrada kisa surede
bitirilir. Isin mutfag! dedigimiz ve yeterli siire ayirarak titizlikle yapmamiz
gereken hazirliklar sunlardir;

KATILIMCI PROFILI ANALIZI Kim bunlar. Neyi ne kadar biliyorlar. Nigin bu
sunumu dinleyecekler. Beklentileri ne olabilir. Yas, cinsiyet ve egitim seviyeleri
nedir? Ne kadar zamanim var?

IHTIYACLARI TANIMLA Diisiin kime neyi ne kadar anlatmalisin. ihtiyaglari
ne?

SUNUMUN AMACLARINI TANIMLA Nicin bu sunumu yapiyorum. Uriin m
satacagim, bilgi mi verecegim. Egitim mi verece@im. Ben ne anlatmaliyim.
Sonugcta neyi elde etmis olmaliyiz.

YAPININ KURULMASINI Aragtir, Bulabildigin tim kaynaklari aragtir. Konunun
uzmani ol. Planla. Igerik olusturmaya basla. Tasarla. Gérselleri hazirla.

YONTEM BELIRLE Nasil anlatacaksin, tarzin ne olacak.

MALZEME BELIRLE Bilgisayar, yaz! tahtas, film, fotograf v.b. Malzemeleri
belirle. Taslak icindeki konumlarini tanimla.

PROVA YAP bunu ¢ok sayida yap. Sular seller gibi anlatacak hale gel.
Prova icin géndlli dinleyiciler bulabilirsen daha iyi olur.

Simdi sunum hazir peki ben hazirmiyim. Hayir... o halde;
HAZIRLAN bolca prova yap.
SON HAZIRLIKLAR kontrol et. Malzemelerini test et. Kullanmasini égren.

Tam olarak hazir oldugundan emin ol.
Keyifle SUN
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ICERIK HAZIRLAMADA BASAMAKLAR

Taslak Verileri Taslaga Taslak
Olusturma Dénlstiirme Tarzi

1. Katilimeilar sunum 1. Ham olan verileri * Kronolojik
2. Taslak formatina gére -
? .
olmalilar” diizenleyin Problem / G6zim
2. Sun_umun hedefi 3. Taslagin tarzini » Sebep / Sonug
nedir? S
belirleyin * Konusal

3. Dinleyicilerin sunumda
ne almasi/kazanmasi
gerekir?

Taslak Olusturma:

Sunumunuzun igerigini olusturmadan énce yapmaniz gereken ilk sey
sunumunuzu kimlere yapacaginiz ve onlarin bu konudaki bilgi diizeyleridir.
Bu neyi hangi detayda ve hangi seviyede aktaracaginizi ve vereceginiz
orneklerin neler olmasi gerektigini belirlemenize yardimci olur. Cevre kirliligi
ilgili bir konuyu cevre miihendislerine lise 6grencilerine farkli anlatmak gerekir.
Beynin bilgileri alma ve 6grenme bicimini anlatmistik. Elma 6érnegini de
vermistik. Bunu dikkate alin.

ikinci asamada sunumun hedefi nedir, sunum hangi amaca hizmet edecek
sorularina cevap vermektir. Bilgi aktarma, ikna etme, bir konu hakkinda
gelisim saglama, 6gretme v.b. amaclarimiz olabilir. Sunumunuzun amacina
gore, icerik degisebilir.

Bunlar belirledikten sonra diger konuda su. Katilimcilar bu sunumdan
ciktiklarinda hangi faydayi saglamis, neyi 6grenmis ya da hangi bilgiyi
edinmis olacaklar. Sonugcta kendilerinden nasil bir aksiyon beklenecek.
Bunlarin belirlemeliyiz.
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Bu veriler 1siginda taslagimizi olusturmaya baslayabiliriz.

Taslagi hazirlarken kafanizdan gecen ilk dislinceleri kagida rastgele yazin.
Bu asamada hicbir eleme yapmayin. Akliniza gelen ve 6nemli oldugunu
dlsiindiginiz seylerin hepsini not edin, dikkate alin. Verileri taslaga
doénustarirken konuyla ilgili kaynaklari arastirarak ise baslayin. Kesinlikle
tek bir kaynaga bagl kalmayin, farkli bakis agilarini elde etmeye calisin.
Unutmayin anlatacaginizdan daha fazlasini bilmelisiniz. Bu sizin konuya
hakimiyetinizi ve gelebilecek sorulara hazirlikli olmanizi da saglar. Bu
asamada elinizde kalan ve kabaca ayirdiginiz fikirleri ana bélimlere ayirarak
egitimin kac bélimden olusacagini belirleyin Ana bélimlerin altinda yer alan
yan bélimleri belirleyin. Ana ve yan bélimler icin érneklerinizi segin. Gorsel
malzemeleri secip nelere yerlestireceginize karar verin. Ardindan zamanlamaya
karar verin. Kendi basiniza zaman provasi yaparken egitimde farkli nedenlerle
gidecek olan zamani 6ngéremeyebilirsiniz. Egitim gerceklesirken belirlemis
oldugunuz zaman diliminin % 5 i kadar uzun slrecektir.

Sunumunu yapacaginiz konunun icerigine, aktaracaginiz bilgilere ve hedef
kitlenize gére uygun taslak tarzi belirleyin.

Kronolojik Olaylari olusum sirasina gére gdsterir. Sunum iceriginin tarihsel
veya biyografik bir yénl varsa kronolojik tarzi kullanabilirsiniz.

Oykiisel Dinleyicileri sunum boyunca bir yolculuga gikarir. Birbirinden farkli
¢cok sayida olayi, durumu anlatacaksaniz ve aralarinda bir iliski kurulabilecek
ise dykusel tarzi kullanabilirsiniz. Burada dikkat edilmesi gereken sey konudan
sapma ve dagiimalarla karsilasma ihtimalidir.

Problem / G6zUm Sorunlari, nedenleri, ¢gdzumlerinizi ve bir 6zeti sunar
Sebep / Sonug sebep ve sonug / sonuglarini agiklar

Konusal genel konuyu birgok alt konuya béler. Cok teknik ve detaya dayal
bir konu sunacaksaniz, sunumunuzu dinleyenlerin konudan kopacaklari
konusunda bir endiseniz de varsa konusal tarzi kullanmanizi éneririm.

“Konusmanizi hazirlarken on dakika ya da on saat harcamayin. On hafta
ya da on ay harcayin. Daha iyisi on yil harcayin.” D. Carnegie.
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AGAC MODELI

Agacin Yaprak

ve Meyveleri Agacin Dallari

Agacin
Butind

Agacin Gévdesi

Agacin Kéku

Agac Modeli

Sunumumuzu yapilandirirken agag modeli yéntemini kullanabiliriz. Nedir bu
agag¢ modeli. Bir agag kok, gbvde, dallar, yaprak ve meyvelerden olusmaktadir.
Sunumumuzda bu pargalardan olusacak. Nasil yapacagiz?




izleyicilere bu konunun A’a, evet! Demek ki bu
Kok Neden énemli oldugunu sebeple dinleyelim. Elde
anlatin edebilecegim seyler var

Govde

“Temel konu / kavram

Konunun tanimlanmasi -
bu demek ki.

Anavdallar Asagidaki ana bélimlerden
N Bahsedecegiz. (Bolimleri . o
- basliklar halinde tercihen Konuile ilgili butunsel
tepegdz yada yazi bir bak|§" edinmis oldum,
tahtasinda Aciklayin) gayet guzel
Agacin Kok

Konu tanitiimali; konunun neden gerekli ve énemli oldugu anlatiimali, izleyiciler
neden dinlemeleri gerektigini ve ne kazanacaklarini bu bélimde hissetmeli,
ilgileri uyandiriimal.

Dinleyici A’a, evet! Demek ki bu sebeple dinleyelim. Elde edebilecegim seyler
var demeli.

Agacin Gévdesi
Icerik tanitilmali; Dinleyici “Temel konu / kavram bu demek ki.” demeli

Agacin Ana Dallan

Alt bagliklarda neleri ele alacaginiz, paylasimlariniz, olusturmak istediginiz
degerler ve fikirler b6lima. Temel bagliklar arasi gegigler iyi yapiimali, kopuk
olmamasina 6zen goésterilmeli. Ozellikle bu bélimde konudan kopmalar
olabilir ve “buraya nerden varmistik?” sorulari sorulabilir. Sunus yapan
konular arasi baglantilari iyi yapmassa izleyiciler konudan kopar ve dikkatler
dagiimaya baslar.

Dinleyici “Konu ile ilgili bUttinsel bir bakis edinmis oldum, gayet giizel. Demeli.
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Dallar

Konunun bdélimlerini birer
Birer anlatin ve alt-unsurlari
aciklayin / tartisin

“llging, konusmaciyi
takip etmek,
soylediklerini anlamak
kolay.”

Cam igneleri
Meyveler

Uygun yerlerde érnekler
verin, izleyicilerin durumuna
uyarlanmis gésterimler olay-
lar sunun. Nasil yapmalari
gerektigini anlatin.

“Beni anlatiyor,
konunun benimle ilgili
yénunu
anlayabiliyorum.”

Agacin
Bitini
Sonug¢

Konuya bagli olarak etkili bir
sekilde sonuclandirin ve
konu ile ilgili harekete
gecmeye gagirin.

“Evet bu mantikli.
Davranisimi degistir-
meliyim. Bundan sonra
bdyle yapmaliyim.

Agacin ince Dallari

Sunus sirasinda ineceginiz alt detaylar ile konuyu detayli olarak anlatin
Dinleyici “ligin¢, konusmaciy! takip etmek, sdylediklerini anlamak kolay.”
«Neredeyiz, 6nceki konularla baglantisi nedir anlayabiliyorum.» demeli

Cam igneleri - Meyveler

Vereceginiz 6rneklerde izleyicilerin kendilerini ya da tanidik gevrelerinde
birilerini bulacaklar kesitler sunun. Ornegin bu bélimde davranis gelistirme
ile ilgili bir konu anlatiliyorsa bu bélimde ne yapmalari gerektigini degil, nasil
yapilacagini anlatin.

Dinleyici “Beni anlatiyor, konunun benimle ilgili ydnunl anlayabiliyorum.” Demeli.

Agacin Butiini

Sonu béliminde iyi bir 6zetleme, nerden burada olduklari, ne kazandirmak
istediginizi gl bir kapanigla saglamak.

Bu sunumun sonunda dinleyici “Evet bu mantikli. Davranigimi degistirmeliyim.
Bundan sonra bdyle yapmaliyim» diyebilmelidir.
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Gorsel ve isitsel araclar sunumu guclendirir, akilda kaliciligi saglar.

Nedir bu gérsel ve isitsel araclar; Bilgisayar, Projektér, Yazi tahtasi,
Sunum programlari, Fotograf ve grafikler, Konuyla ilgili kisa filmler videolar,
Ses kayitlari

Tum bunlar dinleyicinin dikkat ve ilgilisini uyanik tutar. Her birinin dozunda
kullanilmasi gerekir. Unutmayin karsinizdaki mesaji verecek olan sizsiniz. Film,
bilgisayar veya yazi tahtasi degil. Sunum araclan sizin etkinliginizi arttirmak
ve sizin amaciniza hizmet etmek icin ordalar. Sunumun blyutk b&liminu
film izleyerek gecirmek ya da surekli tahtaya bir seyler yazmak, dinleyicinin
sizden alacagi bilgileri azaltir. Donanimin nasil kullanildigini bilmeniz ve tim
islevlerini de bilmeniz ve arastirmaniz gerekiyor.

Sunum yerindeki imkanlarin, dinleyici kitlesinin, sunumun ve kendinizin
gereksinimlerini ne kadar karsiladigini belirleyin. Oturma ve salon diizenine
karisin. Dinleyiciler ne tlr sandalyelerde oturacaklar? Oda nasil diizenlenecek?
Ortam sicakligi uygun mu? Aydinlatma yeterli mi? Kirsl ya da gerekirse

mikrofon olacak m1?

YUKSEK PERFORMANSLI BiR EGITICi OLMAK
Sahne Korkusu Nedir?

istatistikler;

“Topluluk Oniinde Konugma”
korkusunun “Yakinini kaybetme”,
Hatta “Oliim” korkusundan bile
daha yaygin oldugunu gdsteriyor.

“Korkuyla basa ¢ikmanin tek yolu onunla yizlesmektir; Yani durup ona bakmaktir.
Aksi halde korkudan kacarak gecger hayat ve korku, en az korkan insan kadar
hizli kosar”. Korku normal bir duygudur. Sunum sirasinda da heyecanlanmanin
normal oldugunu ve bir slire sonra gecgecegini kabul etmelisiniz. Bdylesi bir kabul
paniginizi yatistirir.

Hintli Devlet Adami, hitabet ustasi Gandi halk 6nlinde yapacag! ilk konusmasinda,
halkin karsisina ¢iktigi an heyecandan bayilir. Ve Gandi’'nin tekrar kendine gelip
konusmasini yapmasi o gin i¢in olasi olmaz. Géruldugu gibi taninmis konusmaci-
larin bile sunumlarini yapmadan énce bu derece heyecanlaniyor olmalari daha
sonra ¢ok iyi konusmacilar olmalarina engel degildir.

Ayrica size bir iyi haber dahal

Sunum kaygisi belirtilerinin cok az bir bélimu dinleyici tarafindan fark edilir. Bu
belirtiler, sunumun kalitesini fazla distirmez. Ne yazik ki konugsmaci sesinin ¢a-
tallandigini fark edince, dinleyicinin de bunu fark edecegini dusinir. Bu konus-
maclyi huzursuz eder ve yeni rahatsizliklarin baslamasina, bedensel belirtilerin
artmasina neden olur. Bu kisir déngi bdyle devam ederse konusmaciyl devam
edemeyecegi bir noktaya gétirebilir. Dinleyiciler bliyUk olasilik, konusmacinin
sesi ilk kez catallandiginda, bunun tzerinde durmamislardir. Kiguk bir sunum
kaygisi belirtisini, blyUk bir soruna dénlsturen konusmacinin kendisidir.

Sahne Korkusunu

-lyi hazirlanarak,

-Prova yaparak,

-Sunum yerine erken gidip her seyi kontrol ederek,
-Katilmcilarla sunum baglamadan énce sohbet ederek,
Yenebilirsiniz.
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ILETiSIM

Soylemek istediklerinizi karsinizdakine aktarmak, dogru anlasiimak, iz birakan
sunumlara imza atmak ve sikmadan egitimlerinizi sunmak istiyorsaniz;

ILETiSIM USTASI olmalisiniz.

En basit anlatimiyla iletisim bir kisiden bilgilerin, distincelerin, davraniglarin
aktariimasidir.

DOGRU ILETISIM ise, aktarilan bilgilerin, bu mesaji alan kisiler tarafindan
sizin istediginiz sekilde algilanmasinin saglanmasidir.

» Sunum, birden fazla kanalin kullanildigi bir iletisim seklidir.
« Etkili bir sunum; istediginiz sonucu elde etmenizi, dislincelerinizin kabul
gérmesini saglar.

Sadece iletisimin ne oldugunu yada bir sunumun nasil yapilacagini bilmek

sizi iyi bir sunumcu yapmaz ama; sizin sunumunuzu daha etkileyici ve keyif
veren bir hale getirmenize yardimci olur.

4

ILETISIM BECERILERININ EGITIMDEKI YERI

Ne anlattigimiz Nasil anlattigimiz Beden dilimiz
Konusmanin Ses tonumuz eller, gozler,
icerigi yliz vs..

% 7 % 38 % 55

Konusunu ¢ok iyi biliyor olmak iyi bir sunus yapmak icin gerekli, ancak yeterli
degildir. ABD de 1982 yilinda yapilan bir arastirma sonucu, topluluga yapila-
cak etkin sunuslar konusunda bize ipuclari vermektedir.

Arastirma sonucunda ortaya ¢ikan diyagram bizi dinleyenlerin ne anlattigimiza
degil, nasil anlattigimiza daha ¢cok énem verdiklerini géstermektedir bu da
sunusun énemli bir b6lGmindn iletisim becerilerimiz ile ilgili oldugunu
gOstermektedir.

Farkl, yaratici, ilging, surtkleyici bir sunus yapmanin yolu katilimeilari unut-
mamak ve tim beyni kullanmaktan gecer. Konusmaci sunus boyunca katilm-
cilari izlemeli ve sunusu onlarin tepkisine gére yénlendirebilmelidir.
Katilimcilarin bakislari kendisine odaklaniyor mu? Yoksa énlerine mi baki-
yorlar? Esniyorlar mi? Oturduklari yerde strekli kimildaniyorlar mi? Kollarini
kavusturup kapanmiglar mi? Yoksa ylzlerinde onaylayici bir ifademi var?

Sunus iki yonli bir iletisimdir.

Konusmaci, katilimcilarin beden dilini takip etmeli, sunusu izlemekte zorluk
¢ekiyorlarsa bunu gérmeli, beklenmedik sessizler, vurgulamalar ve ses
tonunda degisiklikler yaparak yada sorular yoluyla dikkatleri Gzerine cekmelidir.

Gulimseme dinleyicilerle iyi iletisim en gerekli araglarindan, vurgulamalarda
gbzleri biyutmek ya da kismak, bas isaretini dogru yerde kullanmak.
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KALITELI ILETISIMI ETKILEYEN FAKTORLER

« Kalabalik, gardltili, dizensiz, kirli, o,
yeterli 1s1 ve ISIK... Jr
* Kelimelerin anlamina dikkat etmemek ™
* Vurgulara dikkat etmemek
+ Genellemeler ve soyut anlatim ’ -

nedeniyle ifadelerin eksik kalmasi
* Ses seviyesi, konusma hizi, L
» Tonlamalar ve anlamli duraklamalar -l

* Video

'

iletisim sirasinda bulundugunuz ortak iletisiminizi dogrudan etkiler. Bunu
gunlik hayatta cok rahat gézlemleriz. Eger giriltald bir ortamdaysak sesimizi
yUkseltiriz. karsimizdakinin sesini duymak icin 6zel caba géstermemiz gerekir.
Hatta bazen telefon ile konusurken, kasimizdaki kisi sesini bize duyurmaya
calisirken yliksek sesle konusursa, onun bizi duyamayacagini disinlp
bizde bagirmaya baslariz. Bu érnekler cogaltilabilir.

Kelimeleri yerli yerinde kullanmadigimiz durumlarda farkl anlasiimalara da
sebep olabiliriz. Bir kelime birden fazla anlam tasidiginda ve e@er kullandigimiz
yerde yanlis anlasiimaya sebep olacaksa bunu farkli ifade etmek yerinde olacaktir.

Vurgulara dikkat etmek, kelimelere anlam yiklemek ve etkisini artirmak igin
¢ok énemlidir.

Akicl konusmak zordur. Pek ¢ok kisi kendi sesini isitmedigi icin fark etmeden
olumsuz aliskanliklardan biri ‘/EEEE’ 11 gibi sesleri kullanir yada daha ileri
giderek cimlenin anlami ile iligkisi olmayan ‘yani’ ‘sey’ gibi gereksiz sdzciklerle
konusur. Bu egitimden sonra, hatta su andan itibaren kendinizi isitmeye
baslayacaksiniz. Eger anlamsiz ses ve gereksiz sézcukler kullanmak gibi
bir aliskanliginiz varsa bunlara odaklanacaksiniz. Unutmayin iyi bir konusmada
gereksiz seslere yer yoktur.

Konusmalariniz sirasinda sesimizin hizi ve tonu dinleyenler agisindan bizi rahat
duyabilecekleri tonda ve kolay takip edecekleri hizda olmasina dikkat edilmelidir.

Ses Tonu seviyesi
Fisiltt Sunus  Bagirma
1mmmeee- 5-6------- 10
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Butdn grubun izleyebilecegi bir ses hacmi kullaniimalidir. Ne uyutsun ne
de anlasiimasin

Konusma Hizi

Esas olan dinleyiciye iletilen mesajlarin algilanma hizinin da ayarlanmasidir.
Gok hizli ya da cok yavas konusmak anlasilmaz veya sikici olur. Yapilacak
konusmanin hizi ne anlamayi zorlastiracak kadar hizli ne de dikkat dagitacak
kadar yavas olmalidir. Konugsma uzmanlari olagan konusma hizinin dakikada
125-175 sdzcilk olmasi gerektigini belirtmektedirler. ingilizcede dakikada
125, Fransizcada dakikada 135 kelime konusulabilmektedir. Beyinde
distncenin olusum hizi daha fazla olup dakikada 500 kelimeyi bulur. Beyin
ve dil arasindaki bu uyumsuzluk bazen sorun yaratir. Hizli okuma égrenilebilir,
hizli dinleme 6grenilemez. Anlattiklarinizin mental yénden hazmedilmesi
icin gereken slreyi taniyin.

Tonlama - Vurgular

Her dilin kendine 6zgli melodisi vardir, Tlrkce de 6yle.Sézclk vurgulari,ciimle
tonlamalar ile bu melodiyi yakalamak gerekir.

Bunu yapmanin kolay yolu;

ince-Kalin  Yiiksek-Alcak Hizli—Yavas gibi ses araliklarindan ve tonlama
noktalarindan yararlanmaktadir.

Tek dize ses tonu en iyi sunuyu 6ldarir. Tekdizelik dikkatin dismanidir.
Sesin olanaklarindan yararlanarak katilimcilarin dikkatini gekmek egitimcinin
elindedir. Dikkat cekmek istedigimiz konularda, dinleyenlere gizli bilgi
veriyormuscasina sesinizi algaltin. (6rnek siyah amerikali video)

Vurgulama amaciyla zaman zaman yuksek tonda sdyleyin, yiksek tonda
soylerken rahatsiz olmamalari igin herkesin sizi gérebilecegi mesafeye
¢ekilin, dik durun el kol hareketleri ile konusmanizi destekleyin. Onemli
konular tane tane dile getirin.

Bir metni ayna karsisinda ylksek sesle okuyup, bu arada sesinizi kasete
kaydedebilirsiniz.Daha sonra metni takip ederek sesinizin
hacmini,vurgulamanizi,tonlamalarinizi ve metindeki duygulari,disiinceleri
sesinizle ne kadar yansitip yansitmadiginizi degerlendirebilirsiniz.

Duraklama:

Onemli ctimlelerin ardinda duraklama dikkat geker, sunusa anlam katar
Onemli bir kelime veya bilgiden 6nce ya da sonra duraklayin.
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EGITiM SIRASINDA

GiRIS
* Amaci ve programi iyi satin
 Sunusa baglamanin farkli yollarini kullanin

GELISME

* Anlatin, aciklik kazandirin

» Katilimcilarin dikkatini canli tutun
* Yaparak 6grenme, uygulatin

SONUC
* Ne anlattiginizi séyleyin, harekete gegirin

Etkili bir sunum herkesin dikkatini ceken bir giristen, sunmak istediginiz
bilgiye uyan bir yapidan ve sunumunuzun ana konusunu 6ézetleyen sonug
bélumlerinden olugsmalidir.

Sunum esnasinda konusma igerisinde sadece 6nemli maddeleri arka arkaya
siralamak, en ¢ok yapilan hatalardan birisi. Sadece hizlica beyne ylkleme
yapmaya c¢alisirsaniz izleyicileri kaybedersiniz. Beyne oldugu kadar kalbe
de hitap edilmelidir. Soyut bir konu bile olsa, somut glinlik yasama aktaracak
bir dil kullaniimalidir.

Giris bélumu %15 gelisme %70 sonug ise %15 lik bir zaman seklinde
planlanmalidir.

EGITiIM ONCESINDE

* Tam olarak hazir olun, 6grendiginizden emin olun.

» Cok deneme yapin

« ik iki dakikasini ezberleyin,

* Olumlu ifadeler kullanin (yapabilirim, buna hazirim vs..)
+ BOtun cihazlarin ¢alistigindan emin olun

Aktardiginiz her sey, bildiginiz her sey olmamalidir. Bilginin glincellenmesi
¢ok énemlidir. Mutlaka derin bir alt yapiniz ve dagarciginizda ihtiyactan
fazla bilgi olmak zorundadir.
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Gunki egitimcinin iddias! ,platforma ¢iktigr andan itibaren “bu konuyu
biliyorum”dur. Anlatacaginiz konu ile ilgili bilginiz agzinizdan ¢ikan sézlerle
sinirl ise kendinize tuzak kuruyorsunuz demektir.

Herkesin bir “biti” var.

Universite biyoloji son sinif 6grencisi 4 yil boyunca dersleri cok dikkate
almadan birazda arkadaslarinin yardimi ile gecmis ancak mezuniyet éncesi
son bir sinav var ki, yardim almasi miumkin degil ve sinavi veremezse
Universite bir yil uzayacak. Bizimki sinava ¢alisacak ¢alismasina ancak 4
yil boyunca dikkate almadigi ve bir sekliyle gectigi bu dersi simdi o kadar
kolay gecmesi mimkin gézikmuyor. Derse calisayim da geceyim dese;
sadece yarim dénem degil dort yilin tim konularindan mesul olmasi asil
problem. Arkadasimiz karar veriyor ve konulardan birini seceyim, cok iyi
¢alisayim, sansima hoca bu konuyu sorarsa ne ala, sormazsa Universite
uzar diyor ve bir konu segmek icin kiitiphaneye hamle yapiyor. Kitaplar
icinden “Bitler” konulu olani segiyor ve ¢alismaya bashyor. Bizimki dyle iyi
calisiyor ki bitler hakkinda ne sorarsan sor en detayli cevabi alabilirsin.
Sinava haziriz hazir olmasina da su hoca bizim ¢alistigimiz konuyu sorsa
ne olur? Fakat dyle olmuyor ve sinavda hoca “Atlar”i soruyor. Bizimki 6nce
bir sok geciriyor ve “kreatif” zekasini kullaniyor, “ yaparim” diyor “6z glveni”
ne glveniyor, basliyor cevaplamaya. “Atlar” dért ayaklidir, evcil olani vardir.
Yabani olani vardir. Savaglarda kullaniriz. Yuk tagimada kullaniriz. Yariglarda
kostururuz. Digisi, erkegi vardir. Yeleleri vardir. Killari vardir, killarin arasinda
“BIT” vardir diyor ve baslyor bitleri anlatmaya. Konusunu iyi biliyor ya, yarim
sayfada giris, global ve genel gecer bilgilerden, sonra iyi bildigi konuyu
sayfalarca anlatiyor. Cevap kagidini alan hoca, égrenci hakkinda distinlyor
“Biliyor desem istedigim bilgi yok, bilmiyor desem yazdiklari baya baya bilgi”
6grenciyi cagiryor ve ona 6zel bir soru “Inekleri anlatiniz”. Bizim arkadasimiz
ayni sekilde, sit veriri, et verir, derisini kullaniriz, killar vardir, killarin arasinda
“BIT” vardir diyor ve bashyor bitleri anlatmaya. Hoca gene saskin ama
amacina ulasmada azimli, kdpekleri anlatiniz diye tG¢tincl bir soru soruyor,
arkadasimiz gene lafi dolandirip bitlere getiriyor. Sonunda hoca ki, tlyl
olmayan bir hayvan sorayim diyor ve baliklardan bir érnek soruyor.
Arkadasimizin kivrak zekasi devrededir ve baslar yazmaya, baliklar suda
yasar, tatli su, tuzlu su, beyaz etlidirler, solungag¢ solunumu yaparlar, pullari
vardir, killari yoktur, killari olsaydi “BIT” olurdu, bitlerin genel 6zellikleri der
ve devam eder.
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Giris

« Zamaninda baglayin

» Kendinizi tanitin

* Kurallari tanimlayin

« ik 3 dk. iletisim kurun (1sinma)
* Ne anlatacaginizi anlatin
 Coskulandirin,

* Herkesin dikkatini gekin

Etkileyici bir giris dinleyicinin dikkatini konuya toplamasini saglar, dinleyiciyi
ve sizi rahatlatir. Girig béliminde ne anlatilacaginizi dnceden belirtin ve
konunun énemini aciklayin, sunulacak bilginin dinleyici icin degerli oldugunu
kuvvetli bir sekilde vurgulayin. Giris béliminde siradan baslangiclardan
kacinin. En kisa sunumlarda bile iyi planlanmis girislere gereksinim duyulur.
Konusmaci sunumuna basladigi zaman, dinleyicilerin cogunun akli baska
yerdedir. Kendi diinyalarindadirlar, o giin daha sonra neler yapiyor olacaklarini
planlarlar ya da hayal kurarlar. Etkileyici bir giris, basi bos dolanan zihinleri
odaya ¢eker ve dinleyicinin dikkatinin, size ve konunuza ¢ekilmesini saglar.
Dikkat cekmenin yanisira konunun bGtiinligu iginde girisin bir anlam ifade
etmesi gerekir. _

Kurallari siz koyun sunuma ne zaman ara verilecegini belirleyin. Ipleri elinize
alin.

ilk 3 dakika énemli. Clinkii katilimeilar ilk 3 dakikadaki izlenimle konugmaciyi
deg@erlendirir. Sonrasinda ne yaparsaniz yapin bu karari degistirmek ¢ok
zor olur.

Anlatacaginiz konunun énemi pek az dinleyici tarafindan kavranmistir.
Sunumun neden énemli oldugunu agiklayarak sizi neden dinlemeleri gerektigini
vurgulamis olursunuz. Onem cumlesi dinleyicilerin dizeyini yakalayabilmeli,
dinleyenlerin bakis agisindan dile getirilmelidir.

"Bu sunum dlzenli spor yapmanin yasam sureniz Uzerindeki etkilerini ele
alacaktir" yerine

"Bu sunum dmrindze édmir katmanin yollarini gdsterecektir" ifadesi
kullanilabilir.

Sunuma Baslamanin Farkh Yollari

- Bir Soru

- Bir hikaye ya da fikra

 Merak Uyandiran Carpici Bir Climle
- Kendinizle ilgili Bir Espri

Kisa cevapli ya da tepki 6l¢en bir soru
sorun. Ac¢ik uclu ya da zor sorular sormayin.
Daha konuyu anlatmadan konuyla ilgili
teknik bir detayi sorup, dinleyicileri tedirgin
etmeyin. Dinleyicilerin cevap vermesini
istiyorsaniz, verilecek cevabin kolay
oldugundan emin olun. Evet ya da hayirla,
ya da yalnizca el kaldirmayla
cevaplanabilecek sorular sorun.

Fikra anlatin: Fikra anlatma konusmacinin
dinleyiciyi konuya alistirmasinin geleneksel
yoludur. Mizah her zaman insanlari konuya
Isindirmak i¢in etkili bir yoldur. Ancak
fikranin konu ile bagdasmasi énemlidir. Girislerde mizah kullanmanin bu
kadar populer olmasinin nedeni gulimsemenin dinleyicinin tutumunu gelistiren
bir enerji kaynagi olmasidir.

MiZAH Viicudu rahatlatan ENDORFiN salgisini artirir. Vicudun strese tepkisi
olan KORTIZONU azaltir, sakinlestirir. Yaraticiligimizi artirir.

Oykii anlatin: Ele alinan konu hakkinda kendi baginizdan gegen bir dykuyl
anlatarak sunuma baslamak ¢ok etkili bir yoldur. Oykileri géz éniine getirmek
kolaydir, bu nedenle bilgi aktarmada etkilidirler.

Etkileyici bir gercegi belirtin: Etkileyici bir gergekle ya da sunumunuzun
ana fikrini destekleyen bir istatistikle baglayin.

Mesela, «bu egitimi alan her bes kisiden 4 U mikemmel sunum yapar ve
katiimcilari uyutmayip keyif almalarini saglar hale geldi.» gibi
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Gelisme - 1 =

- Konuyu anlatin

- Ara 6zetler yapin

« Dozunda tekrarlar yapin

- Kigisel deneyimleri paylasin, érnekler verin

- Konuyu gercek yasam deneyimlerine baglayin

- istatistiki bilgiler ve arastirmalardan érnekler verin

Sunumunuzun gelisme bolim, iletmek istediginiz 6nemli konulari ve bunlari
destekleyen verileri icermelidir. Bilgiyi mantiklica sunmanin bircok yolu vardir.
Sunumunuza uyan bir tarzi se¢melisiniz. Bunu konustuk. Segtiginiz tarz
cercevesinde sunumun énemli konularini yazdiktan sonra bunlari verilerle
desteklemelisiniz.

Destekleyici veriler; Ifadelerinize inandiricilik kazandirir, Konu karmasik ya
da soyut oldugu zaman destekleyici bilgi ya da veriler dinleyicinizin sizin ne
demek istediginizi cok daha kolay kavramasina yardim eder,

Ornekler ve dykller sunumunuzu destekler ve dinleyicinin dikkatini bir noktaya
toplar.

En genel destekleyici veri gesitleri

istatistikler; sayilar, oranlar gerceklerdir. ifadelerinize inandiricilik kazandirirlar
ve dusuncelerinizin gergek gibi algilanmasini saglarlar. Bir cok dinleyici, "
yapilan son bir galisma gostermistir ki ..." diye baglayan bir ifadeye inanacaktir.
Ornekler; bir olayin ya da nesnenin temsilcileridir. Ornekleri karmasik bir
ifadeyi netlestirmek ya da belirli bir uygulamayi ¢esitlendirmek ve baska
durumlara genellenebilmesini kolaylastirmak icin kullanin. Ornekleri daha
etkileyici yapmanin bagka bir yolu kigisel deneyimlerinizden faydalanmanizdir.
Oykdler; belli bir konuyu pekistirmeye yarayan genisletiimis érneklerdir.
Genellikle dinleyici tarafindan hos karsilanir ¢giinkd insanlar éyku dinlemeyi
severler. Ancak gereginden fazla uzayan éykuiler sikici olmaya baglar.
Alintilar; sunumunuza farkh bir yapi ve resmiyet kazandirir. Sunumunuzda
kullanacaginiz alintiyr oldugu gibi okumanin yaninda alintiya "bir uzmanin
dedigi gibi... " ya da "...'"nin deyimiyle " diyerek baslamak yeterli olacaktir.
Dinleyicileri bir kez yola ¢gikardigimizda onlara gergekgi bir yol ve
kaybolmamalari iin isaretler sunmaliyiz. lyi bir kurgu ile bélimleri dogru
yerlestirebilir ve dinleyicileri konunun iginde tutabilirseniz, yolculugu sizinle
tamamlamalarini ve mesajinizi dogru almalarini saglayabilirsiniz.

Ne kadar uzun anlatirsaniz o kadar az hatirlanir. Mesajinizi bir cimlede

yazamiyorsaniz bir saatte te anlatamazsiniz. %

Gelisme - 2 =

- Dikkatimizi en fazla 8-18 dakika
toplayabildigimizi unutmayin,

- Katiimcilarla konusun, katilimi tesvik edin

- Grup calismalari ve oyunlar yaptirin

- Uygulama yaptirin, denetin

« Sunumu keyifli kilin

- Zamanlamaya uyun

Egitim Sirasinda

« Gllimseyin

- Goz temasi kurun

- Direk kagittan okumayin

- “Tesekkiir ederim ve “Litfen” i sik sik kullanin
« Sinifa déniik olun

- Séylenenleri bilseniz bile dinleyin

- Orneklerinizi giinlilk yagsamdan secin

- Katilimcilarin goérislerini alin, kullanin

Her katiimci bir musteridir; Kaliteli Gran (sunum) isterler. Uriin, ihtiyaclarini
karsilamalidir. Harcadiklar zamana degmelidir. lyi hizmet gller y(z ister.
Dinlenilmek / itibar gérmek ister.

Jest — Mimik dengeli ve duygulari desteklemelidir.

Sadece 6nde oturanlarla degil, katilimcilarin timiyle g6z temasi kurmaya
calisin. Bu sekilde dinleyici kendisinin konuya dahil edildigini hisseder.
Katilimcilarin dikkatini st diizeyde tutmanizi saglar. Sizinde dinleyicinin
reaksiyonuna gére sunumunuzu yonlendirmenizi saglar. Uyuyorlar mi?
Dinliyorlar mi? Merakhlar mi v.s. Tim bunlarin farkina varirsiniz.

Ancak g6z temasi kurayim derken insanlarin mahrem alanlarina girmeyin,
dik dik bakmayin, gézlerinizi kagirmayinda. G6z temasi en fazla 5 en az 3
saniye olmaldir. 5 saniyenin Ustlne ¢ikmak rahatsizlik verir. 3 saniyenin
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altinda kalmak, tatmin edici degildir ve genel géz temasi anlamina gelir.
Kalabalik gruplarda, ortalama 5-6 kisilik kimelerin ortasindaki kisinin alnina
bakarsaniz o kimede yer alan herkes kendisine baktidi izlenimini alir.

Katilimcilarin kimileri sizi blydk bir ilgiyle dinleyecektir. Sizde dogal olarak
hep o kisiye bakarak anlatmak isteyeceksiniz. Lutfen dikkat! Sadece onlara
bakarsaniz bu durum diger katimcilarin hosuna gitmez. G6z temasi almakta
zorlanan kisiler de olabilir. Bu kisilere israrla g6z temasi vermeye calismak
kuskusuz dogru degildir. Temel tutum, egitim siresince insanlarin kendilerini
rahat hissedecekleri bir ortam olusturma olmalidir.

Slaytlar hazirlarken tim konusma metnini slaytlara yazmayin. Uzun
cumlelerden de mimkun oldugunca kaginin. Mesajinizi yazmayin anlatin!
Slaytlarda size konusmanizi hatirlatacak minik ipuclari olsa yeterlidir. Ayni
zamanda not almakta olan dinleyiciler i¢in de konu basligi niteliginde olmaldir.
Bunun yanisira, eger cimlelerinizi slayta yazacak olursaniz ve siz
powerpoint'ten okumaya baslarsaniz, dinleyicileriniz sizi dinlemek yerine
kendileri de okuyabilirler ve sizin orda olmanizin bir anlami olmaz. Géz
temasini engeller ve konuya hakimiyetinizin olmadigi algisini olusturur.
Konusan anlatan olun, yazan okuyan olmayin.

Konusma: Egitimi yapanin uzun slreli konusmasi izleyicilerin katilimini
engeller. interaktif bir egitim her zaman daha etkilidir. Katilimcilara yasama
ihtimalleri ylksek hayatin icinden vak’a ¢aligsmalari sunmak ilgilerini
yogunlastirir.

Egitim Sirasinda

« Ayni fikirde olmadiginiz durumlarda dahi
sbze “hayir” diye baslamayin

- Kollarinizi kavusturmayin

« Kimseyi utandirmayin )
« ilk izlenim ¢ok 6nemlidir y
 Her zaman yapici olmaya gayret edin 4\

« C6zlim (iretin
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Sunusun Gelistirilmesi

izleyiciyi katma teknikleri...

« Soru sorun

- “Cevap verecek var mi?” yerine Ali
yardimci olabilir mi?” “Baska neler
séylenebilir?”

- Yanlig cevaplari elestirmeden diizeltin
- Aktif dinleyin
« Soru alin

- Sorular1 sadece siz cevaplamayin

Soruyu tekrarlayarak pekistirin, cevap icin diisinme zamani birakmig
olursunuz

insanlarin Dinlemede Basarisiz Olmalarinin Nedenleri
Sdylenecek olanlar tahmin edip kendilerini kapatirlar.
Yorgun, kaygih vb. olabilirler.

Zihinlerinde disundukleri cok sey vardir.
Konusmacinin sesini iyi duymuyorlardir.
Konusmacinin sesini monoton ve sikici bulmuglardir.
Konu ilgi alanlarinda degildir.

Konu oldukga karigik ve izlenmesi zor bir konudur.
Konu cok basittir.

Konusmaci 6z guven ve inandiriciliktan yoksundur.

Sandalye ergonomik degildir. Aydinlatma iyi degildir. Salon ¢ok sicak veya
soguktur ya da disaridan gurdlti gelmektedir.

Konusmanin yapilandiriimasi iyi degildir.
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ilk izlenim etkilidir ama
sonsuza kadar suren,
SON IZLENIMDIR.

Sonug, Son Sézler

- Toparlayin, 6zetleyin ve netlige kavusturun,
uzatmayin

- Cebinizde mutlaka akilda kalici bir ‘son
climle’ olsun

« Mesajini gliclendiren bir kisa dykai ile bitirin

 ileriye yénelik coskulandirin tesvik edin,
aksiyona davet edin

« Sunus belirtilen siirede tamamlayin
- Soru / katkilari alin, yorumlari dinleyin
- Sabriniz icin tesekkiir ederim demeyin JL

Bir konusmanin en ¢ok hatirlanan kismi BASI ve SONUDUR.

Sonug bdlimi sunumunuzda ele alinanlari ve mesajinizin énemli noktalarini
dinleyiciye hatirlatir. Bitis cimlesini iyi planlamalisiniz. Kisa ve yénlendirici
olmalisiniz.Fazla ayrintiya girmeden hatirlanmasi gereken konulari ve neden
6nemli olduklarini ézetleyin. Ana fikirleri yineleyin. Sunum bittikten sonra
devam etmeyin. "Bahsetmek istedigim bagka bir sey de..." ya da "sdylenilmesi
gereken diger bir konu da...." tiriinden ifadeler kullanmayin. Sonug¢ bdliminde
yeni bir bilgi, 6zellikle bahsetmeyi unuttugunuz bir sey sunulmamaldir.
Konusmanizi bitirirken cebinizde mutlaka akilda kalici bir ‘son cimle’ olsun
Konuyla ilgili bir uzmanin veya Gnli bir distnirin bir ctimlesini aktar

Sunum hakkinda ne yapmalar gerektigiyle ilgili cagr yapin. Ornegin; ormanlar
korumanin dogal hayat tzerindeki etkilerinden bahseden bir sunum
yaptiysaniz, savundugunuz konuyu destekleyen bir slogan kullanabilirsiniz,
"haydi gelin ormanlarimiz i¢in bir fidan da siz dikin!" gibi.. Giris ifadelerinizle
uyum saglarsaniz sunumunuz amacina ulagsmis ve iyi planlanmis demektir.
Sunumunuzun girisinde kullandiginiz éykuyle yeni bir yorum getirecek bir
baglanti kurun.Dinleyicinin kafasini kurcalayacak bir bitiris yapmayin. "Daha
iyi hazirlanmadigim igin zgliniim ancak umarim bir seyler anlamissinizdir"
gibi bir 6zr ifadesi “Aslinda ele almamiz gereken konu su idi” «Anlatacak
sunlarda vardi» «Vakit yeterli olsaydi» gibi ifadeleri asla kullanmayin. Sabriniz
icin tesekkir ederim demeyin. E@er iyi hazirlandiysaniz, insanlarda sizi

dinlemek i¢in geldiyse ¢ok sikici bir sey anlatmis gibi 6zir dilemeyin.
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‘ kullanin
). Vel -
BEHIEY - Yazi ve sayilar okunakli
) olsun Font Min. 20, max.

Giizel Sunum Planlamak igin ipuclar

- Gereksiz veya asiri slayt
Syt kullanmayin
+ Resim ve semboller

36 olmali
/—\IJEJ'IJEEJI‘ S@ZCfJKJ’;‘f « Uzun metinler deg“,
maddeler kullanin
« Anahtar sézciikler kullanin

» Renkler 6nemli. Parlak ve
cok sayida renk
kullanmayin

« Video kullanabilirsiniz

Cirziflidar

SEMLOIIEY

Buyuk, kalin, carpici karakterlerle vurgulamak istediklerinizin etkinligini artirir.
Yazi karekterleri Basliklar 36-44 metin 20-30 arasinda olmali. Yazi tiplerini
secerken basit ve kolay okunabilenler tercih edilmeli. italik, el yazisi, gélgeli
v.b. Sekiller kullanilmamali. Biyuk harf yerine kiguk harf kullaniimal. Her
slaytin bir basligi ve numarasi olmal.

Her slaytta 10 satirdan fazla yazi olmamasina dikkat edilmeli. Satirlar arasi
da okumay! kolaylastiracak sekilde ayarlanmalidir.

Canl renkler kullanmak dikkatleri sunum Gzerine geker. Ancak bir slaytta
4 den fazla renk kullaniimamal. Slayt

zemini i¢in canli renk secilmemeli.

Anahtar sdzcUkler verilmek istenen mesajin algilanmasini ve kalici olmasini
saglar.

Grafik ve istatistikler izleyicilerin en ¢ok aklinda kalan bélumlerdir.
Semboller kullanma, anlatimi kolaylastirilarak akilda kalicihg arttirir.

Ucan, dénen ve sesli animasyonlardan kaginin.
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Tasarim Yoénergeleri OZET
 Cok iyi hazirlanin, bilginizi gtincelleyin.

Aylik Kiimiilatif Toplam ) * 1 birim anlatim i¢in 10 birim bilgi kapasitesine sahip olun.
Kabuller Miktar Kar Meblai * Gok prova yapin.
179.880 423.3660 967 334.07 « Okumadan anlatabilecek kadar konunuza hakim olun.
128.864 345.7670 860 287.74 « Zamaninda baslayin ve bitirin, kurallari belirleyin.
Kaciniimasi 34.221 678.4440 733 982.21 .
Gereken 129,775 6549980 1887  658.89 * Sunumu keyifli kilin.
378.664 739.60000 431 295.58 » Gorsel unsurlari kullanin.
194.775 187.4659 223 295.58 - Orneklendirin, uygulatin.
Bundan 198.856 189.9570 582 377.89 . §
Kaginin 286.675 3857689 233 286.57 * Direk kagittan okumayin.
196.999 285.8678 188 296.97 * Zaman zaman tekrar yapin.
185.868 286.8786 299 185.90 « Katilimi tesvik edin, gérislerini alin, kullanin.
Joplam 2661.767 5058.3140 6737 4869.13/ - Soru cevap ve sohbetlere vakit ayirin.
» Genel bir 6zetle kuvvetli kapanis yapin.
Aylik Kiimiilatif Toplam h
Boylesi Kabuller Miktar Kar Meblag En az 3 defa prova yapin
gauallyl 2661 5058 6737 4869/ Sunumu kontrol edin siz veya glvendiginiz biri kontrol edebilir.

Go6z temasi ve beden diline dikkat edin

Kullandiginiz basliklar agiklayici olsun
Bu tur okunmasi zor ve detayli tablolar sizi ve katihmcilari zorlar. Amaca da
hizmet etmez. Ya bunlari 6zet hale getirmeli ya da farkli slaytlara bélerek
okunacak hale getirilmelidir.

Gorsel malzemeyi abartmadan dengeli kullanin ve okunmayanlari
kullanmayin

Ses tonuna ve vurgulara dikkat edin ¢ok hizli-cok yavas ya da monoton
konugmayin

Sunum siresini iyi kullanin

Katilimcilara sirtinizi dénmeyin
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GOG I1. Egitim Calistay Kapanis Konusmasi

Siileyman Erdemir, Genel Bagkan

Bismillahirrahmanirrahim.
Elhamdulilahi Rabbil Alemin, Vessalatu Vesselamu Ala Resuluna
Muhammedin ve Ala Alihi ve Sahbihi Ecmain.

Sayin GOG mensuplari,

inegél Oylat Tesislerinde yaptigimiz bu Il. Egitim Calistayi icin emek veren
ve katki saglayan herkese tesekkur ederim.

Teblig sunan Selman Slocum, Prof Dr. Mahmud Camdibi, Ali Kemal Kastan,
Prof Dr. Bilal Gokkir hocalarima; organizasyon sorumlusu Osman Acun ve
Selman Metin’e ve destek veren irfan Altun, Kazim Akkaya, Zeynep Metin,
Zeynep Ayhan ve Guven Altun’a; Egitim komisyonuna, Sunum Teknikleri
Egitimi sunan Dogan Demircan’a, Beyin Firtinasi calismasini yéneten ismail
Avcllara, 2013-2014 Hedefleri Calismasini Yéneten Recai Ayhan’a, Sonu¢
Bildirgesini hazirlayip sunan Ahmet Erdemir’e, Lojistik destek veren ve egitim
komisyonunda katki saglayan Ali Erdemir’e, organizasyona destek veren
diger arkadaglara ve buraya kadar gelip ¢alistaya katilip katki saglayan
hanim ve erkek tUm kardeslerime en i¢ten duygularimla sikranlarimi
sunuyorum.

“Aile” temal bu calistayimizda 2 giin boyunca verimli ve bereketli bir calisma
yaptik.

Hem “dernek calismalari ve egitim etkinligi”; hem de “aile” temasini isledigimiz
icin biraz yogun ve karisik gériindi ama ¢ok verimli oldu. Emegi gecen
herkesten Allah razi olsun.

Bu arada kiguUk bir - iki hatirlatma yapmak istiyorum:

Oneri ve elestirileriniz icin cok tesekkiir ederim. Ancak bir konuya aciklik
getirmekte fayda var. Bu ¢alisma, adi ustinde “génalld” ve “ 6grenim”
projesidir. Nicel / ¢okluk yerine, nitel / kalite ve sireklilik ana élcimuzdur.

Evet ailemiz ve ¢cevremizden daha fazla kiginin istifadesi 6nemli, ama
surdurebilirlik ve kalite daha dnemli.
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Zaten Ulkemizde disiplinsiz ve ciddiyetsiz calisma bollugu var.

Katilimi artiralim ve isteklendirelim derken, populist yaklagimla kalite ve
disiplini bozar isek, bu calisma amacindan sapar. Seviyeyi indirmek yerine,
kendimizi yukseltmek ve disipline etmek durumundayz.

Ayrica dgrenirken, arastirirken ve tartisirken ilim-hikmet ile iman-teslimiyet
denklemini iyi kurmalyiz. Bu baglamda, heva ve heveslerimizin etkisi ile,
ilahi buyruklari anlamak ve yerine getirmek ile uygulanabilirliklerini ve
dogruluklarini tartismak kavramlarini birbirine karistirmamaliyiz.

Bati diinyasinda, kilisenin ilahi buyruklara pragmatist ve popdilist bir yaklagimi,
kiliselerde escinsel nikahlarina kadar vardi! Gerg¢i Hristiyan ve Yahudi din
adamlarinin bu yaklasimi, Hz. Muhammed (sav)’in peygamberliginin
baslangicindan itibaren hep olageldi.

Allah bizi, hakkiyla iman eden, anlayan ve itaat edenlerden eylesin, amin.

Asil konumuz ve calistayin ana gindemine uygun olarak, “aile” konusunda
hazirladigim bir calismay istifadenize sunuyorum:

AILENIN ONEMi VE PEYGAMBERIMiZDEN ORNEKLER

Butdn varliklarin yaratiisinda muhabbet vardir. Butin muhabbetlerin 6z
de ilahi muhabbettir.

Yalnizlk ve teklik Allah’a mahsustur ve Allah bitin varliklari erkek-disi veya
(+)(-) seklinde cift olarak yaratmistir.

“Her seyi cift yarattik ki disundp ibret alasiniz” (Zariyat 49.)
Allah’tan baska batun varliklar bu ¢ift olma 6zellikleri bakimindan hem
birbirlerine, hem de Cenab-1 Hakk’a muhtactir.

i_stek ve ihtiyaclar en fazla insanda oldugu icin, en muhtag varlik insandir.

Uns ve Unsiyet yani (lfet ve dostluk kelimelerinden tiretilmis olan insanin,
birbirine ihtiyaci en belirleyici 6zelligidir.
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Cenab-1 Hak, tum ciftler arasinda birbirlerine yakinlik kurmalari icin cezbetme
ve cezbedilme kanunu koymus; maddi ve manevi kemallerini de birbirleri ile
bitinlesmelerine baglamistir.

insan, miikemmel yaratiimis varliktir, ancak bu milkkemmelligi yansitacak
sahsiyet ve kimligi saglkli bir aile yuvasinda ortaya ¢ikar.

Yaratilis 6zellikleri kadin ve erke@e ayri ve birbirini tamamlayan haviyet
kazandirmistir.

Allah’in aralarinda litfettigi muhabbet ve merhametle birbirlerine génullerini
baglamasi, hatta ana-baba yuvasini gélgede birakacak samimi bir sicaklik
ve cazibe icinde yasamalar ulvi bir hikmettir.

Cenab-1 Hak kullarina verdigi sevgiyi hakikatte kendi muhabbetine hazirlayici
ve yukseltici birer vesile kilmig; bu muhabbet ve baglhlik icin aile yuvalarini
en manal ve bereketli tecelli mekani eylemistir.

Aile yuvasi, hem Allah muhabbetine basamak, hem de nesillerin devami
icin ilahi kanundur.

O halde,
1. Ne yapmali ki ilahi muhabbete basamak olacak aile hayati kurulabilsin?
2. Nelere dikkat etmeli ki evlerimiz birer huzur ve saadet cenneti olabilsin?
3. Nasil yasamal ki tim ailece hayat yolculugumuz sonsuz vuslatta
noktalansin?
4. Nasil temin edilmeli ki, dinyada gerceklestirilecek bir saadet, ahiret
hayatinda da devam etsin?

sorularinin cevaplarini bulup hayatimiza yansitmaliyiz.
!Iahi Olgulerle kurulmus bir yuva diinya sartlari icerinde adeta bir cennettir.
lyi bir aile yuvasi ve ortami i¢in, saliha ve salih anne-babaya ihtiyag vardir

ve temel 6zellikleri de sunlar olmalidir;

Salih bir baba, ailenin gecimi, terbiyesi, muhafaza edilip gdzetilmesi gérevlerini
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en iyi sekilde yerine getiren; bilgili, uyanik, tecribeli, becerikli ve 6zellikle
imanl ve iyi ahlakli bir kisidir.

“Ey iman edenler, kendinizi ve ailenizi yakiti insanlar ve tastan olan atesten
koruyunuz” (Tahrim 6)

Kadin ve ¢ocuklarin, dini, ahlaki bakimdan olgunlastiriimasi; onlarin dinya
ve ahiret saadetlerine sebep olacak sekilde terbiye edilmeleri erkege ait
gbrevlerdendir.

Bu gdrevin ¢ercevesi, komsu ve akrabalar, okul, hatta bitin memleketi icine
alir. Gunka aileler, icinde bulundugu cevreyi hem etkiler, hem de etkilenirler.

Baba, ailesi ve ¢ocuklarinin hata ve kusurlarini hos gérip affetmeli, merhamet
ve hilm ile yaklasmalidir. Haniminin sir ve ayiplarini herkesten saklamalidir.

“Hayirliniz, kadinlarina karsi hayirli olaninizdir.” Tirmizi
Haniminin ylzine karsi ve arkasindan dualar etmelidir.

Disarda calisip ugrasirken kazancinin helal olmasina dikkat etmeli, hanimina
ve yavrularina haram ve supheli seyler yedirmemelidir.

Saliha bir kadin ise, kocasini guler yizle ve kapida karsilamali, evden
¢ikarken de guzel s6z ve dualarla yolcu etmelidir.

Ev icinde kadin, ¢esitli renk ve kokuda ciceklerden derlenmis bir buket gibi
olmali, esine huzur ve saadet dagitmalidir. Beyi aksam saatlerini 6zlemeli,
aksam eve dénmekten nefret etmemelidir.

Beyini hi¢ bir zaman ihmal etmemeli ve aile icindeki siralamada onu ikinci
siraya disirmemelidir.

Yuvasina gelinlikle gelmeli, yuvayi saadetle doldurmali ve bu kapidan ak ve
lekesiz bir kefenle ebedi yolculuga ¢ikmalidir.

Kadin bedeni 6zellikleri ile degil, ruhen Gstun 6zellikleri ile annedir. Bu
6zelligini korumalhdir.
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En sefkatli ve Ustun annelik ise, yavrularini cehennem atesinden koruyacak
sekilde yetistirmektir.

Memleket, kadinin olgunlugu ve yetismisligi sayesinde yikselir; kadinin
alcalmasi sonucunda degerini ve giicinu yitirir. Kadina gereken degeri
vermek ve hukukuna riayet etmek zorundayiz.

Aile saadeti,

1. Iki taraf arasindaki samimiyet

2. Birbirini takvaya tesvik

3. Anlayigli ve olgun davranmak

4. Birbiriyle iyi gecinmek

5. Fedakar olmak

6. Mutluluk ve sevincler ile hayatin yik ve sikintilarini paylasma ile saglanir.

Aile icinde erkek merhametli ve haksinas; kadin ise itaatkar ve saygili
olmalidir.

Dolayisiyla, erkek otoritesi, kaba kuvvetle hilkim stirme anlaminda tahakkim;
kadinin itaati de esaret seklinde anlagiimamalidir. Muhabbet ve iyi 6rneklikle
saglanan otorite, en kalici ve etkileyici otoritedir. Temel kural, karsilikli sevgi
ve saygidir.

Esler, asiri alinganlik, gerekli-gereksiz sikayetler
ile birbirlerinin huzurunu kagirmamalidir.

Esler birbirini baskasinin yaninda elestirmemeli, baskasinin yaninda nasihat
vermeye ¢alismamali, annesine bile olsa sikayet etmemeli, baskasinin
yaninda zor durumda birakmamali, baska erkek-kadini onun yaninda
6vmemeli ve mahcup edip eksigini ortaya koymamalidir.

Muhabbet, merhamet ve benzeri bitiin duygular hep itidal Uzere, dengeli
olmalidir.

Merhamet zaafa dénismemelidir. En merhametli anne-babalar birbirlerini
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ve evlatlarini sabah namazina kaldiranlar ve her bakimdan onlari ahiret
saadetine hazirlayanlardir.

“Geceleyin kalkip namaz kilan, hanimini/kocasini da kaldiran, kalkmaz ise
yuzine su serperek uyandiran kimseye Allah rahmet etsin” (Ebu davud)

Guveni zedeleyecek, siiphe, zan, dedikodu ve vesveseye disurecek sz
ve davraniglarda bulunulmamalidir.

Esler, birbirlerinin anne-abalarina karsi saygili ve hizmet ehli olmalidirlar.
Gocuklar arasinda adaleti gézetmelidirler.

Maddi durumlari iyi olsa bile sacip savurmamali ve israftan kaginmalidirlar.
Giyim-kusamdan, yeme icmeye; ev esyasindan kullandiklari arabaya mitevazi,

sade ve tutumlu olmaldir.

Asiri derecede gbsterisli elbiseler giymek, bununla bébdrlenip gururlanmak,
¢alim satmak ve insanlara tepeden bakmak dinen yasaklanmistir.

Asil sabir, varlikta sabirdir. Clnkd varlik devamli olarak tahrik unsurudur.

Kimse mal benim istedigim gibi harcarim diyemez. O mali emanet olarak
veren Allah hesabini tek tek soracaktir.

Bu kadar sorunlu bir dinyada rahat bir hayat hem en buyik nimet, hem de
blylk bir sorumluluktur.

Elinde olana razi olan kisi, guici 6l¢cisinde baskasina da yardim eder. Elinde
olana razi olmayan, kanaat etmeyen ve yeterli gérmeyen kimse ise, yardim
etmek yerine yardim ister.

Allah’a kulluk icin ilk siginak ve ilk merkez evlerdir. Evlere hakim olmak

evlerin acildig1 sokaklara da hakim olmaktir. Evler ihya olmadan camilerin
bile ihyasi mimkin olmaz.
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Camileri dolduran insanlardir. insanlar ise, annelerin ve babalarin bulundugu
cocuklarin dogup gézlerini dinyaya actigi evlerde yetismektedir.

Evlerimiz barinmadan énce yetisme yerlerimizdir. insan temel karakterini
evinde aldiktan sonra doktorlugunu, mihendisligini ve diger meslek bilgilerini
baska merkezlerden alir.

Evlere izinsiz girilmez. Eve girmenin bir edebi vardir.

Musliman bir ailenin kaldigi ev kitiphaneli bir evdir ve ev halki kitap okur.

Sorunsuz ve tartismasiz ev olmaz, tartismasini bilmek, sorunlari ¢ézmek
icin ugragsmak gerekir.

Anne baba ve esler arasinda denge kurmak ciddi bir imtihandir. Ayrica kadin
esiyle akrabalari arasina sikistiriimamalidir. Erkek bu durumu iyi yénetmelidir.

Diger taraftan, esler Allah’tan ecir bekleyerek evdeki hastaya, anne babalarina
tahamml edip, sayg! gosterip, o imtihani da beraberce asmak
durumundadirlar.

ADAB-| MUASERET VE PEYGAMBERIMiZ’iN HAYATINDAN ORNEKLER
ADAB-l MUASERET

O halde anne, baba ve ¢ocuklardan olusan ve toplumun ¢ekirdegi durumundaki
ailenin fertleri, hem kisi hem de aile olarak edebe dikkat etmeli ki hem aile

hem de toplum dizgin olsun.

Edep, “iyi terbiye, naziklik, usluluk, zariflik, toplum téresine uygun davranma”
gibi anlamlara gelir. Adab ¢oguludur.

Muaseret, “birlikte yasayan kisilerin iyi gecinmesi, birbirleriyle toplumsal
iliskiler icerisinde bulunmasi” olup;
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Adab-1 muaseret ise, “topluluk halinde bir arada yasayan insanlarin iyi
iliskiler icerisinde basarili olmalarini saglayan bilgiler” demektir.

Adab-1 muageret, insan hayatinin bttn ydénlerini kapsar.

Dogum, ad koyma, cocuk yetistirme, dksiiz ¢ocuklara sahip ¢ikma, yeme
icme, egitim 8gretim, ilim. Is ahlaki, calisip kazanma, tasarruf ve harcama,
dagun, bayram, ev dizeni, aile fertleri arasindaki iliskiler, beden, elbise,
sokak temizligi, cémertlik, tevazu, dostluk, ana-baba ve yaslhlara davranis,
kadinlara sayg!, yolda yirime, araba sirme, kizma, gilme, sakalasma...
hepsinin bir edebi vardir.

Kisi yaptig! iyi isleri, gizel davraniglari ve gizel ahlaki ile 6zel bir degere
sahiptir. “Herkesin yaptiklari islere gére dereceleri vardir’ (Enam 132)

Soy, sop, dil, renk, zenginlik, yoksulluk vb seyler Ustiinlik veya farlilik vasitasi
saylimaz.

Kibir ve istigna, yani buyUklik taslama edebi bozan en belirgin kéti haslettir.
Kibir, temelde ve genel olarak, 3 konu etrafinda sekillenir ve en belirgin
drnekleri de sunlardir;

1. Bilgi... Seytan, Belam...
2. Makam... Firavun, Haman...
3. Servet... Karun, Ebu cehil, Ebu Leheb

vb... Bu kigiler, zamanlarindaki sasaalarina ragmen, sadece lanetle
aniimaktadir ve gelecekte de dyle anilacaklardir.

RESULULLAH’IN HAYATINDAN ADAB-I MUASERET ORNEKLERI...

lyi bir aile tesisi icin Peygamberimizin giizelliklerle dolu aile hayatini bilmek
ve drnek almak mecburiyetindeyiz.

“Andolsun ki, Allah’in Resuld, sizin icin, Allah’a ve ahiret giiniine kavusmayi
umanlar ve Allah’i ¢cok zikredenler icin glzel bir 6rnektir.” (Ahzab 21)
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Hz. Peygamber, Kuran’in 6ngérdiigii islam’i, herkesce kolayca anlasilabilecek
ve drnek alinabilecek bir Uslupla yasamistir.

O’nun evinde en lezzetli rizki riza, sabir ve teslimiyetti. O yuva, dinyanin
Oyle huzur ve guzellik dolu yuvasiydi ki, gtinlerce sicak bir yemek pismedigi
halde burcu burcu saadet kokard!.

Ev désemesinde sade bir yol takip eder, 6rfe uyar, kullandigi esyanin temiz
ve tertipli olmasina 6zen gdsterirdi.

Kendi elbisesini sékugu ile mesgul olur, koyunlarini eli ile sagar, ailelerine
ev iglerinde yardimci olurdu. Carsilya pazara gider, bizzat alis veris yapar
ve yukund kendi tasirdi.

Vefakar insandi, ahdinde dururdu ve vadine sadikti. S6zinden caymazdi.

Kendisine ve ¢evresine yardimi dokunanlari unutmaz, dostlarini sik sik arar,
hal hatirlarini sorardi.

Hastalarla ilgilenir, onlara gegmis olsun der, hastaliklari agir ise telkinde
bulunur, cenazeye gider, yakinlarina bassagligi diler, teselli ederdi.

Dinya ile ilgili bir sey istenince asla reddetmezdi, istenilen sey varsa verir,
yoksa vaat ederd.i.

Kendisine bir hediye geldigi zaman onu getiren kisiye daha fazlasi ve degerlisi
ile karsilk verirdi.

Oyun oynamakta olan ¢ocuklarin arasina katilir, selam vererek onlarla
konusur, onlarin cocuk dinyasina girer, onlarla birlikte olurdu.

Genele acik yerlerde giriltu yapmaz, bagirip cagirmaz, kimseyi rahatsiz
etmezdi.

Bir kiside goérdigu kota davranigi giderirken, o kisinin sahsiyetini incitmemeye
6zen gbsterirdi.
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Annelere, anne konumundaki hanim efendilere ve tim hanimlara her zaman
nezaket ve saygi ile davranirdi.

Ozellikle anne babalarla ilgilenmenin ve ihtiyaclarini gidermenin en énemli
gbrev ve hizmetler arasinda oldugunu israrla belirtirdi.

Ayrica yakinlarla ilgilenmeye, komsularla ve diger insanlarla iyi iligkiler
kurmaya, imkanlar elverdikge herkese yardimci olmaya ve yoksullari
gbzetmeye dnem verirdi.

Basta cocuklar olmak Uzere, cesitli meslek ve yas gruplarindan insanlara,
vakar ve agirbashhga zarar vermeyen sakalar yapardi.

Sofraya oturdugunda, daha énce doymus olsa bile herkesin yemegini
yemesini beklerdi, yemek devam ederken herkesten dnce kalkip gidilmesini
dogru bulmazdi.

Yemegi begenmemezlik etmezdi. Temiz olmasina, yemege elverisliligine ve
helalinden kazaniimis olmasina 6zen gosterirdi.

Onemli bir mazereti yoksa yemek davetlerine katilirdi.

Yavas yavas konusur, her sdziin arasini ayirt ederdi. lyi anlagiimasi gereken
s6zleri bir kag kere tekrarlar, muhatabinin akil ve anlayis seviyesini gdzetirdi.

Gulimsemesi tebessim seklindeydi. Disleri cok bakimli, inci tanesi gibiydi,
sUrekli misvakla temizlerdi.

Giyimde, elbisesinin temiz, tertipli, estetige uygun, kendisine yakisan, sade
ve ihtiyaci karsilamasina 6zen gdsterirdi.

Kumasta estetige dikkat eder, géze batici, rahatsiz edici ¢ig renkleri tercih
etmezdi.

O, insanlarin, iyi niyetli, gayretli, caliskan, sefkatli, yardimsever, temiz ,
tertipli, durtst, mitevazi, vefali olmalarini ister; onlari daginik, kaba, kétu
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niyetli, tembel, acimasiz, yalanci ve gururlu olmaktan sakindirirdi. CALISTAYA KATILANLAR
“Ne olursa olsun, insani, insan olarak sevip saymak, yeteneklerine uygun
gbrev, sorumluluk, hak ve mukafatlariyla bir bltin olarak gérmek” insana 01. A. Kemal Kastan 26. Mahmut Camdibi
yaklagiminin esasiydi. 02. Abdiinnasir Vatansever 27. Makbule Demircan
Rabbimiz! Ailelerimizi, sarsiimayacak kuvvet ve kudrette insa edebilmeyi ve 03. Ahmet Bilal Tt.mg 28. Melike Tagke“senlloglu
yasatabilmeyi ciimlemize nasip buyursun. 04. Ahmet Erdemir 29. Muhammed Ozalp
05. Ali Erdemir 30. Mustafa Necati Erdemir
Ey Rabbimiz, bizlere ve ailelerimize, Sana kulluk ve itaat Gzere hosnut 06. Ayse Gilci 31 Nazire Metin
olacagin bir takva hayati nasip eyle. Amin. BRSA ' 5
07. Bilal Goékkir 32. Nezafet Kirkgioglu
(Not: Bu metin, GOG Il. Egitim Calistay’indaki konuya uygun olarak, 08. Burcu Erdemir 33. Nuran Demircan
. . 09. Cevriye Ayhan 34. Nurettin Akkaya
1. Osman Nuri Topbas, Huzurlu Aile Yuvasi 10. Dodan Demi 35.0 A
2. Prof. Dr. Hiseyin Algil, Peygamberimizin Semaili ve Ahlak ve Adabi - Jogan Lemircan T sman Acun
3. Nureddin Yildiz, Kiblegah Evler 11. Edanur Altun 36. Omer Demircan
_ o _ 12. Emir Demircan 37. Recai Ayhan
E(r);:rlrhjirl)(ltaplarmdan yararlanilarak hazirlanip istifadenize sunulmustur. (S. 13. Fatma Reyhan Vatansever 38. Recep Ozalp
14. Fatma Zehra Tung 39. Safinaz Altun
15. Génul Erdemir 40. Selman Metin
16. Giiven Altun 41. Seyit Omer Akkaya
17. Hacer Acun 42. Suleyman Arif Gilci
18. Halil ibraim Ozalp 43. Siilleyman Erdemir
19. Hatice Kevser Vatansever 44. Talha Akkaya
20. Hikmet Tung¢ 45. Tubanur Altun
21. irfan Altun 46. Yusuf Eymen Tung
22. Isa Ozalp 47. Zeynep Ayhan
23. Ismail Avcilar 48. Zeynep Metin
24. ismet Tung 49. Ziihre Vatansever
25. Kazim Akkaya
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Il. Galistay Gorev Listesi

29-30 HAZIRAN 2013 - OYLAT YENI GAGLAYAN OTEL

. Gahistay Sonuc Bildirgesi

Osman ACUN

Selman METIN

ismail AVCILAR

Kazim AKKAYA

Gonil ERDEMIR

Dogan DEMIRCAN

Recai AYHAN

Mustafa N.ERDEMIR

Ali ERDEMIR

irfan ALTUN

Siileyman GULCU

Zeynep METIN

Zeynep AYHAN

Abdunnasir Vatansever

Guven ALTUN

Ahmet ERDEMIR

Sonug Bildirgesi hazirlama

: Galistay Koordinatéru

: Katilimei listelenmesi, Ulagim, Otel organizasyon,

yemek, otel imkanlari disindaki her tirld ihtiyacin
temini (kirtasiye vs.)

: Beyin Firtinasi Yoneticisi

: Calistay raportéri/ 1. Calistayin Degerlendirme

Sunumu

: Hanim katihmcilarla iletisim / Hanimlar Beyin

Firtinas! Yoneticisi

: Sunum Teknikleri

: Mali isler Sorumlusu,

: Kur'an-1 Kerim Tilaveti

: Mahmut Camdibi/Ulasim, iletisim

: Calistay raportdr grup sorumlusu, teknik yardimci

(Ahmet Erdemir’in yardimcisi)

: Galistay raportéru
: Calistay raportéri
: Galistay raportéri
: Fotografci

: Kameraman

: Calistay teknik sorumlu (Kamera, Fotograf Mak.

Sarj cihazi,, laptop, printer, sunum vs)

: Osman Acun Recai Ayhan, irfan Altun, Ahmet

Erdemir, Zeynep Metin, Kazim Akkaya
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GUN

. Amerika’da Protestan Hristiyan olarak dogmus olan ve daha sonrasinda

Miisliiman olmus olan Selman SLOCUM Beyin “Ug Boyutlu insan ve iki
Boyutlu Hayat” konulu deneyim paylasimi gerceklesti.

. Prof. Dr. Mahmut CAMDIBI tarafindan “islam’da Bireyin ve Ailenin Sorumluluk

Bilinci” konulu séylesi gerceklestirildi.

. Kazim AKKAYA tarafindan “l. CALISTAY SONUCLARINDA HEDEFLENEN

VE GERCEKLESENLER” konulu sunum gerceklestirildi.

. Ali Kemal KASTAN tarafindan “Esma’ll Hiisna Perspektifinde Aile Egitimi”

konulu séylesi gerceklestirildi.

. ETKILi DERS iSLEME YONTEMi (ISMAIL AVCILAR)

ETKILi DERS iSLEME YONTEMi

Sunum Oncesi

01.
02.
03.

04.
05.
06.
07.
08.
09.

10
11

Ders mekanina énceden gelme,

Mekan icin Kroki Saglanmasi (Dernek diginda ise)

Derslerden 6nce katilimcilara hazirlanmalari icin 6zet gegilmesi, dinleyicilerin
konuya hakim larak gelmesi,

Farkl kaynaklarla sunuma hazirlik ve sunum dncesi kaynak paylagimi,
Bilgisayar ve Projektér ile sunumun yapilmasi,

Telefonlarin kesinlikle kapatiimasi,

Sunucu ve dinleyicilerin sunum teknikleri ile ilgili egitimi (gerceklestirildi)
Herkesin bir kere sunum yapmasi,

Mevcut halkadaki katilimei sayisini korumak,

. Sunucunun daha etkin ders igleyebilmesi igin prova yapmasi

. Hazirlanan dersin 6zetinin ¢ikariimasi

Sunum Siireci

01
02
03
04
05
06

. Her bir dersin maksimum 45 dk. olmasi

. Gorsel ve isitsel 6gelerle desteklenmesi,

. Fikir empoze edilmemesine dikkat edilmesi,

. Keyifli ve dinleyici ile interaktif bir ders islenmesi,

. Sunucunun konusuna hakim olmasi,

. Konu disina ¢ikan soru ve tartismalardan kaginma, fikirlere deger verilmesi,

Sunum Sonrasi

01
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. Soru - Cevap i¢in zaman ayriimasi




islenecek Konularla ilgili

01. Ornek kisilerin ilmi hayatlari ve distnceleri,

02. Mevlana'nin Mesnevisi,

03. Esma Ul Hisna (her bir ders igerisine bir adet serpilmesi)

04. Teblig Dersleri,

05. Guncel ve Yasama dair konular,

06. Konu tespitlerinde katiimcilar arasinda anket yapilmasi,

07. Kitaplarini okudugumuz yazarlarin ders 6ncesi kisa biyografilerinin islenmesi

Il. GUN

6. Prof. Dr. Bilal GOKKIR tarafindan “Kur’an’da Aile ve Evlilik” konulu séylesi
gerceklestirildi.

7. Dogan DEMIRCAN tarafindan “Etkili Sunum Teknikleri” konulu sunum
gerceklestirildi.

8. Surekliligin Saglanmasi ve Katilim Gruplarinin Genisletilmesi (Recai AYHAN)

Géniilla Ogrenim Grubu derslerinin isleyisi hakkinda bilgilendirme yapildi.

Asagidaki basliklarda istisareler gerceklestirildi;

a) Mevcut Hedef Kitlemizdeki (Es, Cocuk ve Yakin Arkadas / Akrabalarimiz)
Kisileri Ders Gruplarimiza Cekmek

Tespit:

* Grup disindan katilimlar zor oluyor ve samimiyet saglanamadigindan dolayi
sureklilik de saglanamiyor

» Model olarak ¢aba gerektiginden bircok kisiye zor geliyor ve uzak duruyor.

Cézim:

» Misafirler davet ederek, metodu ve isleyisi pazarlamak, ézendirmek, daha ¢ok
tecriibeli gruplara dahil eder isek ilgi daha yiksek olabilir

» Cocuklarin derslere katilimini saglamak

* Yeni katilimcilara yonelik olarak bir tanitim kitapgiginin hazirlanmasi ve
bilgilendirmenin daha yogun yapilmasi (Ne kazandiracak, Hangi ihtiyaglarini
Karsilayacak, Ne yapacaklar, Nasil isleyecek)

» Gergeklestirilen faaliyetler ve dersler ile ilgili bilgi paylasiminin daha
yogunlastiriimasi

« Farkl gruplarin ne gibi genisleme politikalari izledigini, nasil blytdiklerini analiz
etmek, istisare etmek, deneyimlerinden yararlanmak

* Sosyal medyanin daha gok kullaniimasi ve iletisimin arttiriimasi

« Islami ilme ve toplantilara ydnelik ihtiyaci kdrikleyici ve ortaya ¢ikarici sekilde
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iletisim tekniklerinin kullaniimasi

* Gruplara katilim éncesinde 1 sene ders seklinde dénemin gergeklestiriimesi ve
sonrasinda temel, biling, ihtiyaci noktalarinin uyariimasi ve isteklilik olusturulduktan
gruplarin olusturulmasi (Oncesinde seviye / ihtiyag tespit sinavi yapilabilir)

« Sertifikalandirma veya édullendirme tarzi modeller gelistirilebilir

« Egitim komisyonunun bu konuda aktif rol almasi

 Gengclerden ziyade yetiskin ve ihtiyaci daha ¢ok hisseden gruplara yonelik olarak
hedef kitlenin gézden gegirilmesi

* Yaptigimiz isin niteligini arttirmamiz yeterli olacaktir

 Genglerin memnuniyetini saglamamiz gerekiyor

* Yeni gruplarin ¢ok daha sistematik bir sekilde olusturulmasi ve takibin yogun
olmasi

« Sohbet gruplarindan egitim gruplarina dénusim gergeklestiriimesi

b) Mevcut Gruplardaki Katilm ve Siireklilik

Tespit:

» Genel olarak yeni gruplarda baglangi¢ katilimi sonradan kayba ugruyor.

* Yeni baglayan gruplarda ilk sene yeterli bilgi birikimi olmaz ise ve grubun genelinin
altyapisi gugli olmaz ise katki az oluyor ve bu da katilimi dusuruyor.

Céziim:

* E-posta, mesaj ve arama yontemi ile katilimcihigin arttirimasi

* Gruplardaki iletisimin yogunlugunun arttiriimasi ve samimiyetin saglanmasi,
gruptaki herkesin kesinlikle birbirini tanimasinin saglanmasi

* Sosyal aktivitelerin arttiriimasi

* Gruplar icerisinde 2 kisilik alt gruplar olmasi ve bu kisilerin birbirlerini katilm
konusunda takip etmesi ve uyarmasi

« Abi / Abla kardes gibi bir iliskinin / miessesesinin olusturulmasi

» Merkezi bir davet ve takip mekanizmasinin gelistiriimesi

 Herkesin birbirine yénelik dua etmesi

c) Derslerde i§lenilen Konularin Hayata Yansimalarinin Takibi
Céziim:
Sene sonu anket yapilmasi ve katilimcilarin hayata dair gelisimlerinin izlenmesi ve

programlarin bu dogrultuda gelistiriimesi

9. Ders isleme Yontemi ve Katilimin Genisletilmesi ile ilgili Olarak Yonetim
Kurulu ve Egitim Komisyonunun Ozellikle Calisma Yapmasi karari alinmigtir.

10. Siileyman ERDEMIR tarafindan kapanis konusmasi gerceklestirildi.
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EGITIM KOMISYONU

Il. Galistay Raporu

22 yil Gondilli Ogrenme Grubu, son iki yildir da Gondilli Ogrenme Grubu Dernegi
catisi altinda ydrutllen egitim faaliyetinde yeni bir asamaya gelinmistir.

Gectigimiz yil yapilan 1. Calistayda alinan karar geregince Dernek yénetimi 2.
Calistayi tertip etmeye karar vermisgtir.

28-30 Haziran 2013 tarihinde gergeklestirilen ¢alistayda sonuclari itibariyle 1.
Calistayda alinan kararlar ve uygulamalar analiz edilmistir. Davet edilen hocalarimizin
sunumlari oldukga faydali olmustur. Etkili ders isleme ydntemi konusunda bir beyin
firtinasi, sunum hazirlama yéntemleri konulu bir sunum yapilmistir.

Tarih :
28 - 30 Haziran 2013

Yer :
Bursa ili, inegél iicesi, Oylat Yeni Caglayan Oteli

Katilim :
Calistaya ekli listede de goriilecegi Uzere 25 erkek, 25 hanim ve 6 ¢ocuktan olusan
50 Kisilik bir katilim saglandi.

Ulasim : Galistaya 19 kisi, 28 Haziran 2013 Cuma glnu Kabatas'tan 16:30’da kalkan
iDOBUS'le Mudanya'’ya ulagildi. Kilinan ikindi namazini miiteakip bir minibiisle Mudanya
Gzelyal'dan Oylat’a hareket edildi. Feribottan indikten sonra ikindi namazi eda edildi.
Namazi miteakip 1saat 30 dakika siren yolculuktan sonra 20.30 da Oylat’'a ulasildi.
Dénus 30 Haziran 2013 Pazar giini 16.30°da yine ayni aragla Oylat'tan Mudanya'ya
hareket edildi. Yaklasik 2 saatlik bir yolculuktan sonra Feribot’'a ulasildi. 19.00 Feribotu
ile de Kabatas’a hareket edildi. Yolculuk 1 saat 50 dakika siirdi. Gidiste ve dénuste
Kabatas’a ulagim tim katilimcilar tarafindan kendi imkanlari ile saglandi. 31 kisi de
hususi araglariyla karayolundan ¢alistayin yapilacagi mekana geldiler.

Yemek: Aksam yemekleri ile sabah kahvaltilari agik bife, 6gle yemekleri ise fiks ménl
seklinde otel restoraninda yendi. Calismalar esnasinda aralarda cay ikrami oldu.

CALISTAY PROGRAMI

Calistay programi, 29 Haziran Cumartesi sabah 09.20 de ismail Avcilar tarafindan
okunan Kur'an-1 Kerim tilaveti ile bagladi.

Osman Acun’un takdiminden sonra o esnada otelde bulunan ve Amerika’da Musliman
olarak 1985 yilinda Turkiye’ye hicret eden Selman Slocum beyin (Bilal Gokkir'in
moderatdrliginde) hayat hikayesini anlatmasiyla devam etti.

Kisa bir aradan sonra tebliglerin sunumuna gegildi. Marmara Universitesi ilahiyat
Fakdltesi Emekli Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mahmut Camdibi; Sorumluluk bilinci, 6gle
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arasindan sonra ise Ali Kemal Kastan; Esmaldl Hiisna perspektifinde aile egitimi
konulu tebliglerini sundular.

Sunumlarin arkasindan ismail Avcilar ydnetiminde “Etkili Ders Hazirlama Yéntemi”
konulu bir beyin firtinasi yapildi. Beyin firtinasina 20 kisi katildi. Bu ¢alisma esnasinda
hanimlar salondan ayrildi ve farkl bir salonda kendi ¢calismalarini yaptilar.

Aksamdizeri 18.00 de ilk glin programi sona erdi.

Calistayin 2. Giinii, miifredat programina uygun olarak istanbul Universitesi ilahiyat
Fak. Tefsir ABD 6gretim Uyesi Dog. Dr. Bilal Gokkir'in “Kur'an’a gére Aile Egitimi”
sunumu ile basladi. Arkasindan Dogan Demircan Sunum Teknikleri konulu bir seminer
verdi.

Ogle arasindan sonra C.tesi giinii yapilan Beyin Firtinasinin sonuglari, Recai Ayhan’in
yonetiminde 2013-2014 yili hedefleri, dilek ve temenniler tartisildi. Calistay sonug¢
bildirgesinin Ahmet Erdemir tarafindan takdiminden sonra Genel Bagkanimiz Slleyman
Erdemir bir toparlama ve tesekkir konusmasi yapti. Program bdylece sona erdi.

Calistayin baslangicindan sonuna kadar ¢alismalar fotograf ve kameraya cekilmis,
tim gérus ve Oneriler raportdrler tarafindan kayda alinmistir.

Mali Durum

Otel Ucreti kisi basi gecelik 120 TL olarak anlasiimis olup 5 TL si katiimcilardan
alinmayip 115 TL olarak 6deme yapilmistir. ( gegen yil 110 TL édenmisti )

Toplu tasima giderleri olarak IDOBUS’e toplamda 534 TL, iskeleden Oylat'a gétiiriip
getiren minibiise 650 TL 8denmistir. IDOBUS’e alinan biletlerin fiyatlarinda iDOBUS
sistemi geregi farkliliklar oldugundan esitlik prensibi ile toplam Ucret kisi sayisina
bélinerek hesaplama yapilmistir. 534 TL + 650 TL nin toplami olan 1184 TL 18
yetiskine bolinduginde 65 TL kisi bagi masraf edilmistir. 5 TL katilimcilardan
alinmayip 60 TL yol parasi olarak katihmcilardan tahsil edilmistir. ( gegen yil 55 TL
toplanmisti )

Bagka bir programa yetisecek olan Ali Kemal Kastan, program sonunu beklemeden
ayrilmak zorunda oldugundan kendisi inegéI'den Otobiis ile 35 TL ye istanbul’a
gdnderilmistir. inegdl’e Ulasimi Ali Erdemir bey saglamistir. Ayrica Mahmut Camdibi
hocanin da Istanbul'dan getirilmesini ve geri gétiiriilmesini Ali Erdemir bey saglamistir.
Davetlilerimiz olan Mahmut Camdibi, Ali Kemal Kastan, Bilal Gokkir ve Dernek
calisanlari Nezafet Kirikgioglu ve Zeynep Metinin masraflari dernek biltgesinden
karsilanmigtir.
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